
ง ต ano  yg. = d
[7] ภส ุ ่ มงานธร ร หาและยร รจ แุต ่ งต ัง กอ งการ เจ ้าหน า้ท ี

WEล ุ ่ มงานส ่ งเสร ิมและพ ัฒนาบ ุคลา: - เลขร ั บ. Abbe

ย กลุมทน บุ คกากร ทางการศ ึ กษา | ot. 1.3121.256
7 3; = เ วA)  ฝายบร ิ หาร งานท ั ่วไป

แง อ ฉ อ อ อ จ ดิดี กะ  ส อ ขอ  แล ่ง ๓ ก 3 อ อ ง จ อ ๐ 9 อ 9 อ 4"

v et  wvบนทกขอควงาม
าน กัคล ัง เทศ บาลนคร นคร ศร ธีร รมราชJ ©ส ่ วนร า ชการ งาน ธุรการ. ส ํ

ท ี ่ น ศ .๕ ๒๑๐๓/PASO ว ันท 9ี9 ม ถิ ุ น ายน ๒๕๐
Ca avs

เรอง การรายงานผลก าร ปฏ ิ บ ตั ริ าชกภา รแท นนายวเทศมนตร นี ค ร นคร ศร ธีรร มร าช

เร ยีน น ายกเทศมน ตร ี นครนครศรีธรรมราช

ตามบ ันท กึข อความท ี ่ นศ ๕ ๒๐๑๒ .๓/๒๕๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๑ ม ีน า คม ๒๕ ๒ เร ื ่ อง ก า ร ร า ยง านผล

การปฏิบ ัต ริ าชก า รแท นนายกเทศมน ตร ี นคร นค รศร ธีร ร มราช ต าํมค ํ าส ั ่งท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๒ ๕ ลงว ันท ี ่ ๑๕ ก ุมภาพ ั นธ
๒๕ ๒๕ ค ํ าส ั ง่ท ี ่ ๓ซ๓ ๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ พ ฤศจ ิก า ยน ๒๕๒ ๕ โดย ขอให ผ้ ู ้ท ี ่ ได ้ร ั บม อบหมายรายงานผลก าร
ปฏบิ ตั งิา น ร าชก า ร แท นน ายกเทศมน ตร ี นครนค ร ศร ีธรร มรา ช ต ั ้ งแต ่ ว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาคม ๒๕๒๐ ถึ งว ันท ี ่ ๓ ๑ ธ ั  น วาคม

๒๕๒๒ ตามแบบฟอรมท ี ่ แนบมาท า้ยบ ั นท ึกข  อความ ให ้ น ายกเท ศมนตร นีคร นครศร ธีร รมราช ทราบ และจ ั ดส ่ งไป
ย งักองก า ร เจ ้าหน ้าท ี ่ น ั น้

ในการ น ี ้ จ งึ . ราย ง า นผลกา รปฏ ิ บ ตั ริา ช ก ารแทนนายกเทศมน ตร ี นครน ค รศร ธีรรม ราช ต ั ้งแต ่ ว ันท ี

๑ ต ุ ล าคม ๒๕ ๒๒ ถึ งว ันท ี ่ ๓ ๑ ธ ั  น ว า คม ๒๕ ๒ ๒ รายละ เอ ีย ดตา มเอกสารแนบม าพร ้อ มน ี ่

จ งึเร ียนมาเพ ื ่ อโปรดท ร า บแล ะ แจ ้ งกองก า รเจ ้าหน ้ าท ดี าํเน ินก ารในส ่ วนท เีก ยีวข องต ่อไป

(น ายอน ุสรณ  พงษเกษมพรก ุล)

รอง นายกเทศมนตร ี นครน ค ร ศร ธีรรมราช

ทราบ
ตานนการตามเสนอล

emf
(นา ย ก ณพ เกต ขุาต )ิ

นายกเทศมน ตร ีนครบค รศร ธีร5ญร.
นต ร า ดร ัทธา อ ารธขธรรม
น ด ร ครธี ธร ธ มธาช 



การรายงาน ผลด ําเน ิ น งานตามค าํส ั งเท  ศบา ลนครน ค รศร ี ธรรมร า ช ท ี 528/2565 ลงว ันท ี 15 ก ุมภาพ ันธ 2565

กา ร ม อบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ร อง นาย กเทศมน ต ร นี คร นครศร ธีร ร มราช ปล ัดเทศบาลนครนค ร ศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศ บาลนครนครศร ธีรร มราช

ผู ร้ ับมอบ ในการปฏบิ ัต ิรา ชกา รแทน YO - ANA น ายอน ุ ส ร ณ  พงษเกษมพรก ุ ล ต ํ าแหน ่ ง ร อ งนา ยกเทศมน ตร นีคร นคร ศร ธีร ร มราช

ปฏบิ ัต ริา ชกา รแท น นายกเทศมน ตร นีคร นคร ศร ธีรร มราช

ระหว ่ างว ั นท ี 1 ต ุ ลาคม 2566ถ งึว ันท ี 31 ธั น ว าคม 2566

เท ศ บาลนครน ค รศร ธีร ร มราช

D
h.

1 i & CESส ่ วน ร า ชก าร ท มีอบอ าํ น าจให ้ ปฏบิ ัต ิ
ราชการแทน

ล ั กษณ ะงาน ท ีมอบ ผลก า ร ปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต ุ

ส าํน ักคล ัง
F la

1. อ ํานาจการด าํเน ินการส ังซ ือหร อืส งัจ ้ างและ ลงนาม
[ 4<Q 0๐2 97  Q oyเอกส า ร ปร ะกอบกา รจ ัดซื ้อจ ัดจ า้ง บ ันท กึหร อืส ัญญา

& 4 9 = f  ๐ o aสตกล งซือหร อืจ า้ง โดยม อี ํานาจด าํเน นิการ
97
Qท ุ กข ั ้ น ตอน รวมท ั ้ งก ารขยายเวลาส ญัญาห ร อื

ขอต กลง บอก เล ิกส ญัญาหร อื ข  อตกลง การ แก ้ ไข

เปล ี ่ยนแปลงส ัญญาห ร อืข  อตกลง การงดหร อืลด

ค ่าปร ับ ออกหน ังส อืร ั บรองผล ง า นตามส ัญญ า

ในท กุหมวดท ุ ก ประเภทใน วงเง นิไม ่เก นิ500,000บาท

ของส ่วนร าชก ารส ําน ักคล ัง

2.อ าํ น า จในการลงน ามด าํเน นิการท กุข ั น้ตอนของ

การจ ้ างเหมาบร กิาร บ ุ ค คลภายนอ ก รวมท ั ง้การ

เปล ี ่ยนแปล ง แก ้ ไขบ ันท กึข  อตกลงจ ้างเห มาบร ิการ



=
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. ส ่ วนราชก า รท ี ม่อบอ าํนาจให ้ปฏบิ ัต ิ
ราชการแทน

ล ักษณะงาน ท มีอบ ผลก า รปฏ ิบ ตั งิาน หม ายเหต ุ

บ คุค ลภายนอกไม ่ จ าํก ดัวงเง นิ ของส ่ ว นรา ชการ +

ส าํ น ักคล ัง (ยกเว ้ นเฉพาะ การลงน าม อน ุม ัต ิการจ ้าง

เหมาบร ิ การ บ ุ คคล ภายนอ ก ในเบ ื อ้วงต ้ นก อ่นจ ้าง
ให ้เป น็อ ําน าจเฉพ า ะ ของ นายกเทศมนตร โีด ยตรงแล ะ

ท กุกรณี)

3. อ าํนา จ ในก ารอน ุ ม ัต เิบ กิจ ่ายเง ินและ อน ุม ัต ฎิีกา
เบ กิจ ่ ายเง ินตา มงบปร ะ มา ณและเง นิ น อ กงบ ประมาณ

ทั ้งเง ินย มื เง ินทด รองจ ่ า ยของ พน ักงา นเทศบา ล

แล ะล กูจ ้ างปร ะจ ํา พน ัก งา นจ า้งตามภา รก จิ

พน ักงานจ ้างท ั ่ วไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของส ่ วนร าชการ
owส าํน ักคล ัง

4. อ ํานาจในก ารอ น ุม ัต ิ การก ่ อหน ี ้ การ เบ กิจ ่ ายเง นิ
แล ะ อน ุม ัต ฎิกีาเบ ิกจ ่ ายเง ินตา ม งบประ มาณ ร า ยจ ่ าย

ปร ะ เภทค ่ าใช ้สอยแล ะ ค ่ าว ัสด ุ เง นินอ กงบปร ะ มา ณ

เง ินฝากต ่ าง ๆ แล ะ เง นิร ายร ั บถอนค นื ตลอ ด จนก าร

อน มุ ัต ิให ้ใช ้จ ่ า ยเง ินสะส มและก า ร อน ุม ัต ฎิกีาการ
เบ กิจ ่ายเง ินสะสมในวงเง นิไม ่เก นิ 500,000 บาท



ส ่ วนราชการท ี ่ มอบอ าํนาจให ้ปฏบิ ัต ิ
ล ั กษณ ะงาน ท ีมอบ7 ผลก า รปฏ ิ บ ัต งิาน หม า ยเหต ุ

ราชการแทน

ของส ว่นราชก ารส าํน ักคล ัง -

5. อ ํานา จในการลงล ายม ือข ื ้อใน เช ค็เพ ื ่อส ังจ ่ า ยให ้ 804 ฉบับ

ลงล ายม อืชื อ่ร ่ วมก ั บปล ั ดเทศบาลหร ือผู ้ร ักษาร า ชการ

แทน ท ุ กหม ว ด พ ุกปร ะ เภท ไม ่ จ ําก ัดว งเง ิ น

ของท ุกส ่ วนราชการ

6. อ ํานา จในการส ัง ง านปกต เิป ็นประจ ํา lun 25 ฉบับ

การลงนามโต ้ ตอบหน ังส อื ก ารตอบร ั บ การ เต อืน

การ เร ่ วงร ดั การท ักท ้ วง ก ารทวงถาม การขอเบ กิ

แบบพ ิม พ ์และว ัสด อุ ื ่ นๆ  ปร ะก าศ ห ร ือค าํส ั ง ซึง่
ฒ aA Mora  a ax

เป น็เร อืงท ี ่ ไม ่เก ี ย่วก ั บน โยบา ยและงานบ ร หิารงาน

บ คุค ล ใน นามนายกเทศมน ต ร นีครนครศร ีธรร มราช

ของส ่วนราชก ารส าํน ักคล ัง

7. อ ํ านาจในกา รส ัง การอน ุ ญาต กา รอน ุ ม ัต ิ การปฏบิ ัต ิ

ราช กจ ร หร อืการด ํ าเน นิการอ นิท ินา ย กเทศมนตร ี

นครน ค ร ศร ี ธรร มราช จะพ ังปฏิบ ตั หิร อ้ด ํ าเนน การตาม

กฎหมาย ร ะเบ ียบ ขอบ ังค ับหร ือค าํส ังใดหร อืมต ขิอง
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[1 Px] © Y j a  Vaส ่ วนร า ชก าร ท มีอบอ ํา น า จให ้ ปฏบิ ัต ิ
ราชการแทน

ล ั กษณ ะงาน ท ิมอบ ผลกา ร ป ฏิบ ตั งิาน หม ายเหต ุ

คณะร ัฐมนตร ีในเร อืง ใด ถ  ากฎหมาย ระเบ ยีบขอบ ั งค ับ
od

<q ๐หร อืค าํส ั งใด หร อืมต ขิอ ง คณะร ัฐมนตร ีในเร ื ่องน ัน
ม ิได ้ก าํหนดเร ื ่องก ารมอบอ าํน าจ ไว ้เป ็นอย ่ างอ นิ wie

ม ิได ห้ ้ ามเร ื อ่งการมอบอ าํ นาจไว ้ของส ่ วนร า ชการ

ส าํน ักคล ัง

8. อ าํนาจให ้ก าํก ับ ด แูล การบร หิา ร ร า ชการ

การอน มุ ัต เิบ กิจ า่ยน าํม ันเช อืเพล งิ เพ ื อ่ใช ้ในก จิ การ

ของเทศบาลของส ่วนราชกา รส ําน ักคล ัง

9. ลงนามอน ุ ม ัต ิแบบขอร ับเง ินเพ ิ ่มส าํหร ับต ําแหน ่ ง
ท ี ่ม เีหต พุ เิศษของผู ้ปฏิบ ัต งิานด ้านกา รสาธารณส ุข
(พ.ต.ส .)ในส งัก ัดองค ์กร ปกคร อ งส ่ วนท ้องถิ ่ นและ
แบบค ําขอร ับเง นิค ่ าตอบแทนเจ ้าหน ้าท ี ่ท ี ่ปฏิบ ัต ิงาน
ให ้ แก ่ ห น ่ วย บร กิา ร ส าธารณส ุ ขขององค ก์ร ปกค ร อ ง

ส ว่นท ้องถิ ่ นในส ังก ั ดและนอ กส ังก ั ด กอง การแพทย ์
ในหน ่ วยบร กิารสาธารณ ส ุ ข หร อื นอกหน ่ วยบร กิาร

สาธารณส ุ ขหร อืต ่ างหน ่ วยบร ิการสา ธาร ณ ส ุ ขขอ ง

ส ่ วนร าชการส ําน ักคล ัง
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จนท มอนาย น ๒๕๒๐แล  ( aL  ส ุร ก ร ร ค ร น น ร ชา  ร ร ซน  พ พ น ซน  ๓ ๓ ๓ ล รพ  ร ๒๓  ๒ ม ๓ รณ  ๒ ๓= ๓=

เร ยีน นายกเทศมน ตร นีคร นครศร ธีร ร มราช

ามหน ั งส อืฝ ายส ่งเส ร ิมแล ะ พ ัฒน าบ ุคลาก ร กอ งการ เจ ้ าหน ้าท ี ่ ท ี ่ นศ ๕ ๒๐๑๒. ๓/๕๕ ๕ลงว ันท ี ๕ ม ถิ ุ น ายน ๒ ๕๒ ขอให ้ส าํน ักชาง ร า ยง า นผลการ ปฏ ิบ ัต ริ า ชกา รแทน นายกเทศม นตร นี ค ร
น ค รศร ธีรรม ร าช น ั ้น

Q 1ส าํน ักชาง ได ้ จ ัดท าํร า ย งานผลก าร ปฏิบ ัต ิร า ชกา รแทนนายกเทศมนตร ีนครน ค รศร ธีรร มราช3/  ๐ a 1ในส ่ วนท เีกี ่ ยวข  อส าํน ักช  างด ังกล ่ าวเร ยีบร ้ อยแล ้ว รายล ะ เอ ียดปร า ก ฏตามเอกส า รท ี ่ แนบ
จ งึเร ียนมาเพ ื ่อโป รดทราบ 

0

(นายฉัตรชัย อร ณุส ุ วรร ณก ร )
รองนายกเทศม น ตร ี ปฏบิ ตั ริาชก า รแทน
นายกเทศมนตร นีค ร นครศร ธีร ร มราช

ทร าบ

pv  ทๆ"
(นายกณพ เกต ุชาต )ิ

บายกเทศมนตร ีนครนครศร ธีรรมราช



การรายงานผลด ําเน ิ นงา นตามค ้าส ั งเทศบาล นครนค รศร ธีรรมราช ที ่ ๑ @ ๒๐/๒๕๒ ๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๕ ม ถิ ุ น ายน ๒ ๕๒๕

การ มอ บหมายและมอบอ าํนาจให ้ ร องน ายกเทศมนตร ี ปฏบิ ัต ริาชก ารแทน นายกเทศมนตร ี

ะหว ่างว ันท ี ๑ ต ุล าคม ๒๕๒๒ - ๓๑ UIA ๒ ๕๒ ๒๐
ผู ร้ ับมอบในการปฏ ิบ ัต ริาชการแทน ซื อ้ - ana น ายฉัตรช ัย อร ุณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ ง ร องน า ยกเทศมนตร นีครนคร ศร ธีรรมราช

เท ศบาลนครน ค รศร ธีร ร มราช (ส าํน ักชาง)

ค ็ น

[
0 =

7 อ าํน าจท มีอบ ให ้ปฏิบ ตั ริา ชการแทน ล ั กษณ ะงาน ท มีอบ ผลก าร ปฏบิ ัต งิา น หม ายเหต ุ
๑ | การ ส ั งซอื ส ังจ ้ า งและด าํเน ินการต ่ าง ๆ ๒. อ ํ านา จ ในการลงน ามด ําเน นิการท ุกข ั ้น ตอนของก า รจ ้างเหมา - อ ํานาจใน การลงน ามด าํเน นิการท ุก ขั ้นตอนของก าร

เก ี ่ ยวก ับการส ังซอื ส ังจ ้ าง ตามพระราชบ ัญญ ัต ิ บร ิก าร บ ุ ค คลภาย นอก ร วมท ั ้งการ เปล ี ่ยนแปลง แก ้ ไข จ ้ า งเหมาบร กิา ร บ ุ ค คลภา ยนอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ ย นแปลง
วการจ ดัซือจ ัด จ ้ างและการบร หิารพ ัสด ุภาคร ัฐ

«3
บ ันท ึกข  อตกลงจ ้างเหมาบร กิา ร บ ุ คคลภายน อก ไม ่ จ าํก ดั แก ้ไข บ ันท กึข  อตกลงจ ้ างเหมาบ ุ คคล ภายนอก

พ.ศ. ๒๕๐๐ ตามร ะเบ ยีบกระทรวงก า ร คล ั ง วงเง นิ ของส ่ ว นราชการส าํน ักช   า งและส าํน ักปล ั ดเทศบาล 7ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส าํน ักชาง

ว ่า ด ้วยการจ ัดซื อ่จ ัดจ ้าง และการ บร ิหารพ ัสด ุ จ ํ า้นวน ๒๒ ๑ ASL

MATE WA.  ๒๕๒๐๐ ข อ ๓ รวมท ั งกฎกระทรวง
และ หน ังส อืส ังการเก ยีวก ับเร อืงพ ัสด ุ



การรายงานผลด ําเน นิงานตา มค ําส ั ่ งเทศบาลนครน ค รศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒ ๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕๒๕

การ มอบหมายและมอบอ ํานาจให ้ ร องนา ยกเทศมน ตร นีครนคร ศร ี ธร ร มราช ปล ดัเทศ บาลนครน ค ร ศร ธีร ร มราช รองปล ดัเทศ บาลนครน ค รศร ธีรร มราช

ปฏ ิบ ตั ิรา ชกา ร แทน นายกเทศมน ตร นีครนครศร ธีร รมราช

ร ะหว ่ า งว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาคม ๒๕๒๒ - ๓๑ ธั ้ น วาคม ๒๕๒๐๒

ผู ้ร ั บบอบในการปฏบิ ตั ริาชกา รแทน ชื่ อ - สก ุล นายฉัตรชยั อร ุณส ุ วรรณกร ต าํแหน ่ง ร อง นายกเทศมน ตร ี นครนครศร ีธรรมราช

| 
เท ศบาลนครนค รศร ธีรร มราช (ส าํน ักชาง)

ที ่ อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ตั ริา ชการแทน ล ักษณะ งานท ี ่ มอบ ผลก า ร ปฏบิ ัต งิา น หม ายเหต ุ

๑ | การ ส ั ่ งซื อ้ ส ั ่งจ ้างและด าํเน ินการต ่ าง ๆ ๑ . อ ํ านาจในก า รด าํเน นิก ารส ั ง่ซื อ้หร อืส ั ่ งจ ้ างและ ลง นาม - ด าํเน นิการ ส ั ่ งซื อ้ ส ั ่งจ า้ง แล ะลง นา มเอกสาร ประกอบ

เก ี ่ ยวก ับการส ั ง่ซื อ้ ส ั ่งจ ้ าง ตามพระราชบ ัญญ ัต ิ เอกสารประกอบการ จ ั ดซื อ้ จ ัดจ ้าง บ ันท กึหร อืส ัญญา ก ารจ ัดซื ้อจ ัดจ ้าง บ ันท ึกและส ัญญาตก ลงซื ้อ/จ ้าง
การจ ัดซื อ้จ ัดจ ้ างและการบร หิารพ สัด ุ ภาคร ฐั ตกลงซ ื ้อหร อืจ ้าง โดยม อี ํานาจด าํเน ินการ ท ุกขั ้ นตอน ใน วงเง ินไม ่ เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ UM  ของส ําน กัชาง
พ.ศ, ๒ ๕๐๐ ตามร ะเบ ยีบกระทร วงการคล ั ง รวมท ั ้ งการขยายเวลาส ญัญาหร อืข  อตก ลง บอกเล กิส ญัญา จ ํา นวน mo รายก า ร

ว ่าด ้วยการจ ัดซื ้อจ ัดจ ้าง และการบร หิารพ ั สด ุ หร อืข   อตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ ยนแปลงส ัญญาหร ือข   อตกลง - ด าํเน ินการเปล ี ่ ยนแปลง แก ้ไขส ัญญาใน วงเง นิ
ภาคร ัฐ NA.  ๒๕๒๐ ข อ ๓ รวมท ั ้งกฎกระทรว ง การงตหร อืลดค ่ า ปร ับ ออกหน ังส อืร ั บร อ งผลงา นตามส ัญญ า ไม ่เก นิ ๕๐๐,๐๐๐ UM ของส ํ าน ักช าง

และหน ั งส อืส ั ่ งการเก ี ่ยวก ับเร ื ่ องพ ัสด ุ ในท ุ ก หมวดท ุ ก ประเภทใน วงเง นิไม ่ เก นิ ๕๐๐, ๐๐๐ บาท จ าํนวน - คร ั ้ง

๒. อ ํานา จในการลงน ามด าํเน ินการ ท ุกข ั ้น ตอนของการ จ ้าง - อ าํ นาจ ในการลงน ามด าํเน นิการท ุกข ั ้นตอนของการ
เหมาบร ิการ บ ุคคลภายนอก รวมท ั ้ งกา รเปล ี ่ย นแปลง แก ้ ไข จ ้ า งเหมาบร กิา ร บ ุคคลภายนอก รวมท ั ง้การเปล ี ่ยนแปลง

= บ ันท กึข  อตกลงจ ้ างเหมาบร กิาร บ ุ คคล ภายน อก ไม ่ จ าํก ัด แก ้ไข บ ันท กึข   อตกลงจ ้ า งเหมาบ ุ คคล ภายนอก

วงเง นิ ของส ่ วน ราชก า รส าํน ักช  า งและส าํน ั กปล ั ดเทศ บาล ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส าํน ักชาง
(ยกเว ็ นเฉพาะ การลงน ามอยน ุ ม ัต กิารจ ้ า งเหมาบร กิารบ ุคคล จ ํานว น - ค ร ั ง้
ในเบ ื อ้งต น้ก ่อนจ า้ง ให เ้ป ็นอ ําน า จเฉพ าะ ของนายกเทศมนตร ี

โดยตรงแล ะท ุ กกร ณี



การรายงานผล ด ําเน นิงา นตา มค ําส ั ่ งเทศบาลนครน ค รศร ีธรรมร าช | ๕๒๕/ ๒๕๒๐๕: ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก ุมภาพ ันธ ๒ ๕๒๕
การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร องน ายกเทศมนตร นี ครนครศร ธีร ร ม ราช ปล ั ดเทศ บาลนครนค ร ศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศบาล นครนค รศร ธีรร มราช

ปฏบิ ัต ริา ช การแทน นายกเทศมน ต ร ีน คร นครศร ธีร ร มราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุ ล าคม ๒๕๒๒ - ๓ ๑ SUMAN ๒๕๐๒๐

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ตั ิร าชการแทน ชื ่อ - สก ลุ นายฉัตรช ัย อร ุณส ุ ว รรณกร ต าํแหน ่ ง ร อ ง นา ยกเทศมนตร ี นครนคร ศร ธีรรมราช
เทศ บาลนครน ค ร ศร ธีรรมราช (ส าํน ักชาง)

ที ่ อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ตั ริา ชกา รแทน ล ั กษณ ะ ง านท ี ่ มอบ ผลก า ร ปฏบิ ัต งิ าน หมายเหต ุ
๒ | การด าํเน ินการเก ี ่ ยวก ับการ เบ กิจ ่ ายเง นิตาม ๑ . อ ํานาจในก าร อบมุ ัต เิบ กิจ ่ ายเง ินและอน ุม ัต ฎิกีาเบ ิกจ า่ยเง นิ

ข อ ๒๒ และขอ ๕๐ แห ่งระเบ ียบกระทร ว ง ตามงบประมาณ และเง ินน อกงบปร ะม าณ ท ั ้งเง ินย มื เง ินทดรอง-
มหาดไทยว ่ าด ้ว ยกา รร ับเง นิ การ เบ ิกจ ่ าย เง นิ จ ่ า ยของพน ั กงา นเทศบาลแล ะล ูกจ ้างประจ าํ พน ักงานจ ้าง-
กา ร ฝากเงนิ การ เก บ็ร ักษาเง ินและการต ร วจเง  ิ น ตามภารก จิ พน ักงา นจ ้างท ั ่ ว ไป ไม ่จ าํก ัดวงเง นิ
ขอ งองค ์ กรปกค ร องส ่ วนท ้องถิ ่ นWA. ๒ ๕๕ ของส ่ ว นราชการส าํน ักข   า งและส าํน ัก ปล ั ดเทศบาล
และท ี แ่ก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถึงฉบับป ั จจ ุบ ัน to. อ าํนาจในก ารอ ยน มุ ัต ิ การก ่ อหน ี ้การเบ กิจ ่ายเง ินและอน ุ ม ัต ิ

ฎกีาเบ กิจ ่ ายเง นิตา มงบปร ะมาณ ร ายจ ่ า ย ประ เภทค ่ าใช ้สอย
แล ะค ่ าว ัสด ุ เง ินน อ กงบ ประมาณ เง ินฝากต า่ง ๆ  และ
เง ินรา ยร ั บถอนค นื ต ลอดจน การ อน ุม ัต ิให ้ใช ้จ ่ า ยเง ินสะ สม
และก า ร อน มุ ัต ฎิกีาการเบ กิจ า่ยเง ินสะสมใน วงเง ิน ไม ่ เก นิ
๕๐๐ ,๐๐๐ บาท ของส ่ วนร าชการ ส าํน กัช  า งและ

และส าํน ักปล ัดเทศบาล

a .  อ ํานาจ ในการการลงลายม ือชื ่อในเช ค็เพ ื ่ อ ส ังจ า่ยให ้
ลงล ายม อืชอืร ่ วมก ับปล ั ดเทศบ า ลหร ือผู ้ ร ักษารา ชการแทน

เฉ พาะหมวดเง นิเด ือนและค ่ าจ ้างปร ะจ ํา ค ่ า จ ้ างช ั  วคราว
ค ่ าตอบแทนแล ะค ่ า สาธารณ ปูโภคไม ่ จ าํก ัดวงเง ิน ของ
ส ่วนราชการส าํน ักช  า งและส ํา น ักปล ั ดเทศบาล



๐ a ๐ uo a ม af a ๕
การรายงานผลด ําเน ิ นงา นตามค ําส ั งเทศบ าลนครนคร ศร ธีร ร มราช ท ๕๒๓๕/ ๒๕๐๕ ลงวนท od  ก ุมภาพนย ใ๒๕๒๕

การ มอ บหมายและมอบอ ํา นาจให ้ รอง น ายกเทศมน ตร ีน ครนคร ศร ธีร รมราช ปล ดัเทศบาลนครนค ร ศร ธีร ร มราช รองปล ัดเทศ บาลนครน ครค ่ ร ี ธรร มราช

ปฏ ิบ ัต ริาชก า รแท น นายกเทศมนตร นีครนคร ศร ธีร รมราช

ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาคม ๒๕๒๒ - me SUMAN ๒๕๐๒

ผู ้ร ับมอ บในการปฏ ิบ ตั ิร าชการแทน ชื ่ อ - ส ก ุล นายฉ ัตรช ัย อร ุณส ุ ว รรณกร ต าํแหน ่ง ร อ ง นายกเทศมนตร ี นครนค รศร ธีรร มร าช

เทศ บาลนครนค รศร ธีรร มราช (ส าํน ักชาง)

B
d. อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชก า รแทน ล ั กษณ ะงานท ี ่มอบ ผลก ารปฏ ิบ ัต งิาน หม ายเหต ุ

๓ | การอน ุ ญาตก ่ อสร ้ าง การระง ั บก ารก ่ อสร ้าง อ ํ านา จในการอน ุ ญาตก ่ อสร ้าง ระง ั บการก ่ อสร ้าง - อ าํน า จ ในการอน ุญาต ก ่ อสร ้ าง ระง ับ การก ่ อสร ้าง
a Ef oy aw o & = of ย ๓7, EY oy E l  2 0 o
ต ัดแปลง ร ื อถอนหร อืเคล อืน ย ้ ายอาคาร ตาม ด ั ดแปลง ร ือถอนหร ือเคล ื ่ อนย ้ าย ด ั ดแปล ง ร อืถอน หร อืเคล อืนย ้าย จ ํานวน ๕๒ ฉบับ

มาตรา ๕ มาตรา ๒๕ มาตรา ๒๓ และมาตรา ๕๐

แห ง่พระราชบ ัญญ ัต ิควบค มุอ า คาร พ.ศ. ๒๕๒๒
= a a ow  7แล ะท แิกไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถึงฉบับป ั จจ ุ บ นั

๕ (|สังให ้หย ดุการขดุด นิหร อืถมด นิ ตาม ม า ตรา « เอ า๋นาจให ้การออกค าํส ังเป ็นหน ั งส อืให ผู้ ข้ดุด นิ ผู ้ถมด นิ ve - ไม ่ ม กีารด าํเน ินงา น ในส ่ วนร า ชการท ีมอบให ้
มาตร า ๒๕ แห ง่พระราชบ ัญญ ัต ิการขุดด นิ เจ ้าของท ีด ินหย ดุการขดุด นิหร ือการถมด นิ หร อืจ ดัการป ้องก ัน ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -
และถมด นิ พ.ศ. ๒ ๕๕๓ และท ีแก ้ ไขเพ ิ ม่เต มิ ความเส ยี หายท อีาจเก ิดขึ ้น หร อืจ ั ดการแก ้ไขการขดุด ินหร อื
จนถ งึป ัจจ บุ ัน อมด ินน ัน

๕ | การด าํเน ินคด ีในค วามผ ิ ด ต ามกฎหมายอาญา อ ํานาจในการแจ ้ งความด าํเน ินคด ีหร ือมอบอ าํนาจให ้ แจ ้ ง - ไม ่ ม ีการด าํเน ิ นงาน ในส ่วนราชการท ี ่มอบให ้
Oo A .  = อ = aaความด ําเน นิคด แีท น ในความผิดท มี ีโทษทาง อาญา ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -



oa  ๐ & a l  i ๓ a a &E

การรายงานผลด ําเน ิ น งานตา มค า่สงเท ศ บาลนครนครศรธรรมราช A ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ล งว ันท ี ๑๕ ก ุมภาพนธ ใต๕๒๐๕

การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร องนา ย กเทศมนตร ีน ครนคร ศร ธีร ร มราช ปล ดัเทศ บาลนครน ค ร ศร ธีร ร มรา ช ร องปล ั ดเทศบาล นครนค รศร ี ธร ร มราช

ปฏบิ ตั ริาชการแทน นายกเทศมนตร ี นครน ค รศร ธีรรมราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุลาคม ๒๕๒๒ - ๓๑ จ ั ้ นวาคม ๒๕๒๐๒

ผู ้ร ับมอ บในก าร ปฏบิ ัต ิร าชการแทน ชื อ่ - สก ลุ นายฉัตรชัย อร ุณส วุรรณก ร ต ํ าแหน ่ง ร อง นา ยกเทศมนตร นีครนค ร ศร ีธรร มราช

เทศบาลนครนค รศร ีธรร มราช (ส าํน ักชาง)

A อ าํนาจท มีอบ ให ้ปฏิบ ัต ิราชก ารแทน ล ักษณะงานท มีอบ ผลก า รปฏบิ ัต งิา น หม ายเหต ุ

๒ | การออกค ํ าส ังย ดื อ าย ดั ขายทอดตลาด อ าํนาจในการลงนามเพ ื ่ อย ดื อาย ัดทร ัพย ส์ นิ ขายทอ ดตลาด - ไม ่ ม กีารด าํเน ิน งานในชวงเวลาด ังกล ่ าว ในส ่ วนร าชการ

ทร ัพย ์ส นิของล กูหน ี ซ่ ึ ง่ค ้างชําระภาษี หร อืการลงน าม เพ ื ่ อใช ้มาตรการบ ัง ค ับทางปกครองก ับ ท ี ่มอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ส าํน ักซาง -

ทร ัพย ์ส นิขอ งล ูกหน ซีึ ่งค ้ างชําระ ภาษี

[= FR  = wy ° a = CR A]

๓ เ(เรื่ องเก ี ่ ยวก ั บการบร ิหารงานท ั วไป ๑ . อ าํนาจใน ก ารส ั ่ งงาน ปกต เิป น็ประจ ํา ได แ้ก ่ ก ารลงนาม - | -  อ าํนาจในการส ั งงา นปกต เิป ็นปร ะ จ าํ ได ้แก ่ การลงนาม

โต ต้อ บหน ังส อื ก ารตอบร ับ การ เต ือน ก ารเร ่ งร ัด การท กัท ้วง โต ้ตอ บหน ังส อื การ ตอบร ับ การเต อืน การ เร ่ งร ดั

หร อืก า ร ทวงถาม การขอเบ ิ กแบบพ มิพ แ์ละว ัสด ุอ ิ ่ นๆ ป ร ะ กาศ การท กัท ว้ง หร อืการ ทวงถาม การขอ เบ กิแบบพ ิมพ ์
ow af & ฆ่ ay 14  a A,

ATEN ซึ ่ งเป น็เร ื ่ องท ีไม ่ เก ีย่วก ับน โยบายและงานบ ร หิารงาน และว สัด อุ ื ่ นๆ ประกาศ ค ํ าส ัง ของส าํน ักชาง
บ ุ คคล ในนา ม นายกเทศมน ตร นีครนค ร ศร ธีร ร มร าชขอ ง จ ้านว ุ น่ ๒๒๐๕ ฉบับ

ga rส ่ วนร าชก ารส ําน ักขชา งและส าํ น กัปล ั ดเ ทศบาล

| ๒ . อ ํ านา จในก ารส ัง อนญุ าต ก า ร อน ุ ม ัต ิ ก ารปฏบิ ตั ิราช การหร อื - ไม ่ ม กีารด าํเน ็น งานในชวงเวลาด ังกล ่ า ว ในส ่ ว น ราชการ
LJ  = a iการดาเน นิการอ ื ่ นท ี ่นาย กเทศมนตร นีครนครศร ธีร ร มราช A a wa  © .  & |ท มีอบ ให ้ปฏิบ ัต ริ าชการแทน ส ําน ักชาง -

= a Gu  Id  อ by  = EL .

จะพ งิปฏ ิบ ัต หิร อืด ํ าเน ิน ก ารต า มกฎหมาย ระเบยบ ขอบงคบ

หร อืค ําส ังใด หร อืมต ขิอง คณะร ัฐมนตร ีในเร ื อ่งใด ถากฎหมาย-.
asPY) 2 ๓ รซ ู  ง ู  = a =

ร ะเบยบ ขอบ ังค ับหร ือค าํส ั งใด ทรอมตของคณะร3 ฐิมน ต ร

ในเร ื ่องน ั ้น ม ิได ้ก าํหนดเร ื ่ องการมอบอ าํน าจไว เ้ป ็ นอย ่ างอ ิ ่น
ฒฆ ๑ ทบ ขบ | o 2 1

หร อืม ิได ห้ ้ ามเร อืงการมอบอ ํา นาจไว ข้องส ่ ว น ราชการ

ส าํน ักช  า งและส าํน ั กปล ั ดเทศ บาล



การรายงาน ผลด าํเน นิงานตา มค าํส ั ่ งเทศบาลนครน ค รศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก ุมภาพ ันธ  ๒๕๒๕

การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้รองนายกเทศมนตร ีนครนค รศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศ บาลนครน ค รศร ธีร ร มราช รองปล ดัเทศ บาลนครนค รศร ธีร ร มราช

ปฏ ิบ ตั ริาชก า รแทน นายกเทศมน ตร นีครนค ร ศร ธีรรมราช

ระหว ่ างว ั นท ี ๑ ต ุ ล าคม ๒๕๒๒ - ๓ ๑ จ ี ๊ นวาคม ๒๕๒ ๒

ผู ้ร ั บ มอบในการปฏ ิบ ัต ิร าชการแทน ข อื - ana น า ยฉ ัตรชัย อร ุ ณส ุ วรร ณกร ต ําแหน ่ ง รองนายกเทศมน ต ร นีครนค ร ศร ธีร ร มราช

เทศบาลนครน ค รศร ธีรรมราช (ส าํน ักชาง)

=
p. อ าํนาจท ีมอบให ้ปฏบิ ัต ริา ชการแทน ล ั กษณ ะงานท มีอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต ุ

an. อ าํ นาจให ้ถําก ับ gua การบร หิาร ราชการ กา ร อน ุม ัต เิบ กิจ ่ าย - ไม ่ ม กีารด าํเน ิ นงา นในชวงเวลาด ังกล า่ว ในส ่ ว น ราชการ

น าํม ันเช ื ่อเพล งิ เพ ื ่ อให ้ ในก ิจก ารของเทศบาลขอ งส ่ ว นราช การ of  2 [A  va  o a |

ท ีมอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -
ส าํน ักช  างและส าํน ักปล ั ดเทศบาล



Q& a 2บนทกขอความ

เร ียน น า ยกเทศมน ต ร นีคร นครศร ธีร ร มราช

ตามหน ังส อืกอ งกา ร เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ที ่ นศ ๕๒๐๑๒ . ๓/๒๕ ๕ ล งว ันท ี ๑่ ๑ ม ี น าคม ๒๕๒
เร ื ่ อง ก า ร รายงา นผลก า รปฏ ิ บ ั ต ริ าชก า ร แทนนาย กเทศมนต ร ี นครนครศร ีธรรมร า ช โดยให ผู้ ้ ท ี ่ ได ้ร ั บมอบอ าํ นาจ
รายงานผลก ารปฏ ิ บ ัต ิร าชก า รแทนนายกเทศ มนตร ี ต ั ้งแต ่ ว ันท ี ่ ๑ ต ุ ล า คม ๒ ๕๒ ๒ - ๓ ๑ ธั  น ว า ค ม ๒๕๒๒
ให ้นายกเทศมนตร นีครนค รศร ธีร ร มราชทราบ ตา มค ํ าส ั ่งท ี ่ ๕๒๕/๒๕๐๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒๕๐ ๕ น ั น้

ม U

ในการน ี ้ ข าพเจ ้ าขอร า ย ง า นผลก ารด าํเน นิง า นตามค ํ าส งัด งักล า่วข าง ต ้น ราย ละเอ ียดตาม
เอกสารท แีนบมาพร อ้มน ี ้

(นายภาว นิทร ์ ณพ ัทล ุ ง )
ร อง นายกเทศมนตร นีครนครศร ธีร ร มราช

ae a oจ งึเร ยี นมาเพ ื ่ อโปรด ทราบ

ความเห ็ นนายกเทศมนตร นีคร นครศร ธีรร มราช

(นายกณพ เกต ุชาต )ิ

นายกเทศมนต ร นีคร นครศร ธีร ร มราช



การรายงานผลการด ําเน นิงานต ามค ํ าส ั ่ งปล ั ดเทศบา ลนครนคร ศร ธีรรมราช ท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ นัธ ๒ ๕๒๕

การ มอบหม ายแล ะมอ บอ ํานาจให ้ ร องนายกเทศมน ตร ี นครนคร ศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศ บาลนค รนคร ศร ธีรร มราช รองปล ดัเทศ บาลนครน ครศร ีธรร มราช

ปฏบิ ตั ริา ชกา รแทน นายกเทศมนตร ีนครนคร ศร ธีรร มราช

ร ะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาคม ๒๕๐๐ ถึงว ันท ี ่me  ธั  น วาคม ๒๕๐๒
204 I 4ผู ้ร ับ มอบในการปฏ ิบ ตั ริ าชการแทน ชื ่อ - สก ุล นายภาว ินทร ์ .ณ พ ัทล ุง ต าํแหน ่ ง รองนายกเทศมน ต ร นี ครนคร ศร ธีรร มราช

เทศ บา ลนครนค รศร ธีรร มราช

ล ั กษณ ะงานท ีมอบ๐ ar & ๐ | เล a an  
= wa

ล าํด ับท อ าํนาจท ีมอบให ้ปฏบิ ัต ริาชก ารแทน ผลกถารปฏิบ ัต งิ าน หมาย เหต ุ

๑ (โการ ส ั ่งซื อ้ ส ั ่งจ ้ างและด ําเน ินการ ต ่ าง ๆ | ๑ . อ าํนา จในก ารด าํเน ินการส ั งซื ่อหร ือส ั งจ ้าง ลงนามในเอกสาร ประกอบการ จ ัดซอื/จ ัดจ ้าง บ ัน ท กึหร อืส ัญญา ตาม
เก ี ่ ยวก ับก ารส ั ง่ซื อ้ ส ั ่งจ ้างตาม
พ ร ะ ร าชบ ัญญ ัต กิารจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและการ
บร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐพ.ศ. ๒๕๒๐ และตาม
ระเบ ยีบกระทร วงก า รคล ั ง "ว า่ด ้ วยการ
จ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการ บร ิหารพ ัสด ุ
ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๒๐๐ ข อ้ o ร วมท ั ้ง
กฎกระทรว ง แล ะหน ั งส ือส ั ่ งการ เก ี ่ยวก ับ

เร ื ่ องพ ัสด ุ

ณ/ 3

และลงนามเอ  กสารประกอ บการ จ ัดซื อ้ จ ัดจ ้ าง

บ ันท กึ หร อืส ญัญา ตก ลงซื อ้หร ือจ ้าง โดยม ี
อ าํนาจด าํเน นิการท ุ กข ั ้ นตอน รวมท ั ้ งกา ร ขยาย

เว ลาส ัญญาหร อืข   อตกลง บอกเล กิส ัญญ าหร อื
ขอตกลง การ แก ้ ไขเปล ี ่ ย นแปลงส ัญญ าหร อื
ข อตกลง การ งดหร อืลดค่ า ปร ับออกหน ั งส อื

ร ั บ รอง ผล งา นตามส ั ญญ าในท ุ ก หม ว ดท ุ ก

ปร ะเภทใน ว ง เง นิไม เ่ก นิ ๕ ๐๐, ๐๐ ๐ บ าท
ของส ่วนร าชก า รส ํา น ักการ ศ ึกษาและกอ ง
ย ทุธศาสต ร แ์ล ะ ง บประมาณ

รายการด ั งน ี ้
๑. ส ัญญ าย ืมเง ินทดรอ งจ ่ าย

- โครงการจ ั ดงาน เม าล ดิ จ าํ นวน ๑ ค ร ั ้ง
- โคร งกา ร จ ั ดงานปร ะเพณลีอยกร ะ ท ง ป ระจ ํ าป ี ๒ ๕ ๒๒

จ าํนวน ๑ ชั ้น
- โคร งการทบ ทว นแผนพ ัฒน าก ารศ ึ  กษา จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โครงการฝึกอบรมส ั ม มนาพน กังานคร เูทศบาล จ ํานวน ๑ ครั้ง

๒. ส ัญญาส ่ งใช ้เง ินย มื
- โครงก า รจ ัดงาน เม าล ิ ต จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โค ร งการ จ ดัง า น ปร ะเพณีลอยกร ะ ท ง ป ระจ ําป ี ๒ ๕ ๒ ๒

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โคร งการทบ ทว นแผนพ ฒัน าก ารศ ึ  กษา จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โครงการฝึกอ บรมส ัมมนาพน ักงานคร เูทศบาล จ ํานว น ๑ ครั้ง

a. ลงนามใน เอกสาร จ ัดซ ื ้อ/จ ัดจ ้างงานโครงการ จ ํานวน ๕ รายก าร
๕. ลงนามในเอกสาร ขออบน ุม ัต คิ ่ าจ ้างเหมาค ่ าอาหารกล างว นั โครงการ

สงเคร าะห ์ เด ก็ยากไร ้ในชมุชนและเด ็กเร ่ ร ่ อน จ าํนวน ๒ ครั้ง



-ไซ-

๐ w &ลาดบท อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ตั ริาชก ารแทน ล ั กษณะงาน ท ีมอบ ผลก า ร ปฏบิ ัต งิา น หม ายเหต ุ
๑ (ต ่อ ) ๕. ลง นามในเอกสารขออน ุ ม ัต คิ ่ าไฟฟ าสน า มฟ ุ ตซอลเทศบาล

จ าํน วน ๑ ค ร ั ้ง
๒. ลงนามในเอกสาร ขออน ุม ัต จิ ัดซื ้อว ัสด คุอมพ วิเตอร ์

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
o.  ล ง นามในเอกสาร ขออน ุม ัต จิ ัดซ ื อว ัสด ุส าํน ั กงาน

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
๕. ลงนามในเอกส ารขออน ุ ม ัต จิ ัดซื ้ อคร ุภัณฑ  งานบ า้นงานคร ัว

จ ํานวน ๒ รายการ
«. ลงนามในเอกสารขออบน ุม ัต จิ ้า งเหมารถบ สั (โครงการ

ฝึกอบรมท ักษะกระบวน การว ทิยาศาส ตร ์ ) จ ํานวน ๑ ค ร ั ง้
๑๐. ลงนามในเอกส าร ขออน ุ ม ัต จิ ้ างปร ับปร งุซ อมแซมห ้องน ้ า้

โรงเร ยี นเทศบ าลศร ทีว ี จ าํนวน ๑ รายการ
๑๑ . ลงนามในเอกส าร ขอ อน ุ ม ัต จิ ้างก ่อสร ้ างหล ั งคาคล มุท าง เด นิ

โรงเร ยี นเทศบาลว ดัใหญ  จ าํนวน ๑ รายการ
๑๒ . ลงนามในเอกส าร ขอ อน ุ ม ตั ิโคร ง การสน ับสน ุ นค ่ าใช ้จ ่าย

ส าํหร ั บกา ร บร ิ ห ารสถานศึกษา (ค ่ าใช จ้ ่ ายในการ พ ัฒนาพน กังานคร ู
โร งเร ยี นส ังก ั ดเทศ บาลร ะด ับม ธัยมศกึษา) จ ํานวน ๑ รายก าร

am. ลงนามในเอกส ารขออน ุ ม ัต จิ ้ างขนย ้ายร ปูภาพ (ผนังก ่ออ ธิี
จากโร งเร ยี นเทศบาลว ัดเสมาเม อืงไปท ุ ่งท ่ าลาด)

จ ํา นวน ๑ รายการ
ac. ลงนามในบ ันท กึเบ กิเง ิน โครงก ารอาหารลางว ันโรงเร ยีนและ

ศพด .ในส ังก ัดเทศบาล จ าํนวน ๕ ค ร ั ้ง

Bg
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๐ uw aลาดบท อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ักษณ ะงานท ีมอบ ผลก า รปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต

๑ (ต ่อ ) ๒ . อ ํานา จในการลงน า มด ําเน นิการท ุ กขั  ้น ต อ นขอ ง

การจ ้ า งเห มาบร กิาร บ ุ ค คลภายนอก รวมท ั ้งกา ร

เปล ี ่ ย นแปลง แก ้ ไขบ ันท กึข  อตกลงจ ้ า งเหมาบร กิาร
บ คุคลภายน อก ไม ่ จ ําก ดัวงเง นิ ของส ่วนราชการ

ส ําน ั กกา ร ศ ึ  กษาแล ะ กอง ย ุ ทธ ศ า สตร ์ แล ะ

ง บประมาณ (ยก เว น้เฉพา ะการลงน าม อน ุ ม ัต กิาร

จ ้ า งเหมาบร กิ าร บ ุ คคลภายนอกใน เบ ื อ้งต ้น ก ่ อน
จ ้างให ้เป น็อ ํ า น า จเฉพา ะ ของ นายกเทศ มนตร ี

โดยตรงแล ะท ุ กก รณี)

©.  ลงนาม ในบ ันท ึกขออน ุ ม ัต จิ ้ างเหมาบร กิาร พน ักงานจ า้งเหมา

โรงเร ียนในส ังก ั ดเทศ บาล ศู นย ์พ ฒัน า เด ็กเล ก็ และ ส าํน ักการศกึษา

จ าํ นวน ๒๒๐ ราย

การด าํเน นิการเก ี ่ ยวก ับการ เบ กิจ ่ ายเง ินตาม

ข อ ๒๒ และ ข อ ๓๐ แห ่ งระเบ ียบกระทร วง
มหาดไทยว ่ าด ว้ยการร ับเง นิ การเบ กิจ ่ายเง นิ

การฝากเง นิ กา ร เก บ็ร ักษาเง ินและการตรวจเง ินขององค ์กร ปกค รองส ่ วนท ้ องถ ิ ่น
พ.ศ. ๒ ๕๕ แล ะ ท ี ่ แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึฉบับ

ป ัจจ บุ ัน

a

๑. อ าํนาจในกา ร อน มุ ัต เิบ ิกจ า่ยเง ินและอน มุ ัต ฎิิกา
เบ กิจ ่ ายเง ินตามงบปร ะมาณแล ะเง ินนอก
งบประมาณ ท ั ้งเง ินย มื เง ินทดรองจ ่าย ของหน ัก
งานเทศบาลและลู กจ ้างปร ะจ ํา หน ักงานจ ้า งตาม

การก จิ หน ักงานจ ้ างท ั ่ วไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส ่ วน

ราช การ ส าํ น ั กการศ ึกษา และกอ งย ุ ทธศาส ตร ์และ

งบประมาณ

อน ุ ม ัต กิารเบ ิกจ ่ ายเง ินและลงนามในฎีกาเบ กิจ ่ ายเง ินตาม

งบประมา ณและนอกงบประมาณ ต ามร ายการ ด ังน ี ่
๑. ฎกีาย มืเง ินทดรองจ ่ าย

- โครงการ จ ัดงานเมาล ติ จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โครงการจ ั ด งานประเพณลีอยกระทง ประจ ําป ี ๒ ๕๐๒

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
- โค ร งการทบ ทวนแผนพ ัฒนาการ ศกึษา จ ํา นวน ๑ คร ั ้ง

- โครงการฝึกอบรมส ัมม นาพน ักงาน คร เูท ศบาล จ ํานวน
๑ ครั้ง

๒ . ฎีก าส ่ งใช ้เง ินย มื
- โครงการ จ ัดงานเมาล ติ จ ํ านว น ๑ ครั้ง
- โครงการจ ั ด ง านประเพณลีอยกระทง ป ระจ ําป ี ๒ ๕๒๐๒

จ าํนวน ๑คร ัง
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ล าํด ับท ี อ าํนาจท มีอบให ้ ปฏิบ ตั ริา ชการแทน ล ักษณะงานท ีมอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม า ยเห ต ุ๒ (ต ่อ) - โครงก ารท บทวน แผนพ ั ฒ น ากา ร ศ ึ ก ษา
จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง

- โครงการฝึกอบรมส ั มมน าพน ักงานคร เูทศบ าล
จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
๓. ลง น าม ในฎ ี กาแล  ะเอกส าร ปร ะก อบฎ ี กา

งานโครงการ จ ํ านว น ๕ รายก าร ก'
๕. ลง นาม ใน ฎีก า ค ่ าจ ้ า งเหมาค ่ าอา หารกล า งว ัน

โครงการ ส ง เคราะห ์เด ็ กยากไว ้ ในช ุมชนและเด ก็เร ่ร ่ อน
จ าํนวน ๒ ค ร ั ง้
๕ . ลงน ามในฎีกาค ่ า ไฟฟ าสน า มฟ ุ  ตซอลเทศบาล

จ าํน วน ๑คร ั ้ง
๒. อ าํนาจในการ อ น ุ ม ัต ิ การก ่ อหน ี ้ การเบ ิกจ ่ า ยเง ิ นและ
อน มุ ัต ฎิีกาเบ กิจ ่ ายเง ินตามง บ ประมาณ ร ายจ ่ าย ประเภท
ค ่ า ใช ้ สอยแล ะค ่ าว ัสด ุ เง นิ นอกง บประมาณ เง ินฝากต ่ าง ๆ
แล ะ เง นิร ายร ับถอนค ื น่ ตลอดจนกา ร อยน มุัต ิให ้ใช ้จ า่ยเง นิ
สะสมแล ะกา ร อ น ุ ม ัต ฎิกีา การ เบ ิกจ ่ายเง นิ สะสมใน วงเง นิ
ไม ่เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ขอ ง ส ่ ว นราชก ารส าํน ักการศกึษา
และกองย ุ ทธศาสต ร แ์ละ งบประ มาณ

®.  ลงน ามในฎกี าและเอกสารปร ะกอ บฎ ีกาจ ัดซื อ่
Qว ัสด คุอมพ วิเตอร ์ จ ํานวน ๑ ATI
๒ . ลงน ามในฎ ีกาและเอกสาร ประกอ บฎ ีก า §จ ัดซื อ้

a
ว ั สด ุส าํน กังาน จ ํ านวน ๑ คร ั ง้

m. อ าํนา จ ในการล งลายม ื อช ื ่ อในเช ็คเพ ื ่อส ั ่งจ ่ ายให ้
ลงล ายม ือชื ่อร ่ วมก ับปล ัดเทศบาลหร ือผู ้ร ัก ษาร าชการแทน
ท กุหมวด ท ุ กประเภท ไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของท ุ กส ่ วนรา ชการ
กรณีท ี ่ ร องนา ยกเทศมนต ร ี นคร นครศร ธีรร มราช คคนท ี ่ ๑
ไม ่อาจป ฏิบ ัต ิราชการได ้
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อ าํนาจท มีอบให ้ ปฏบิ ตั ริาชกา รแทน ล ั กษณ ะงาน ท มีอบ ผลการป ฏบิ ัต งิาน
& Pe] a PR w
เร ื อ่ งเก ี ่ ยวก ั บการบร ิหารท ั วไป ๑. อ าํนาจในการ ส ั ่ งงานปกต ิเป น็ประจ ํา ได ้แก ่ การ ลง นาม

โต ้ ตอบหน งัส อื ก า รตอบร ับ ก ารเต อืน การ เร ่ งร ดั การ
ท ัก ท ้ วง การทวงถาม การขอเบ ิกแบบพ ิมพ ์และว ัสด ุอ ื ่น ๆ
ปร ะกาศ ห ร ือค าํส ั ง่ ซึ ง่เป ็นเร ื อ่งท ี ่ ไม เ่ก ี ่ยวก ับนโย บายและ
งานบร หิาร งา นบ ุ คคลในน ามนายกเทศมนตร นีค ร
นค รศร ี ธร ร มราชของส ว่นราชก ารส าํน กัการศ ึกษาแล ะ

กอ งย ุ ทธศาสต ร แ์ล ะ ง บ ประมาณ
๒. อ าํ นาจในการ ส ั ่ง การอน ุ ญาต กา รอน ุ ม ัต ิ การปฏบิ ัต ิ
ราชก า รหร ือการด ําเน ินการอ ื ่ นท ี ่ นาย กเทศมน ตร นีคร

น ค รศร ธีรรมราช จ ะพ ึงปฏบิ ัต ิหร อืด ํ าเน ิน การตา ม กฎหม าย

ร ะ เบ ยีบ ขอบ ังค ับหร ือค ําส ั ่ งใด  หร ือมต ิ ของคณะร ฐัมนตร ี

ในเร ื ่ องใด ถากฎหม าย ระเบ ียบ ขอบ ังค ับหร ือค ําส ั ่ งใด
หร อืมต ขิองคณะร ัฐมนตร ีในเร ื ่องน ั ้น ม ิได ้ก าํหนดเร ื ่ องการ
มอบอ าํน า จไว ้เป น็อย ่างอ ื ่น หร อืม ิได ห้ ้ามเร ื อ่งก า รมอบ
อ าํนาจไว ้ของส ่ วนร าชการส ําน ักการศ ึ กษาและกอ ง

ย ุทธศาสตร ์และ ง บ ประ มาณ
๓ . อ าํ นาจ ให ้ก าํก ับ ด แูล การบร หิารราชก าร ก ารอ นมุ ัต ิ

เบ กิจ ่ายน ้าม ันเช ื ้อเพล งิ เพ ื ่ อใช ้ในก จิการของเทศบาลของ
ส ่ วนราชก าร ส ําน ักการศ ึ กษาและกอ งย ุทธศาส ตร ์ และ

งบประมาณ

๑. ลงนามในหน ั งส ือท ั ่ วไปท ี ่ ท ุกฝ าย/ ง านน าํเสนอ
จ ํานวน ๕๓๕ ฉบับ
๒. ลงนาม ในค าํส ั ่ง จ าํนวน ๕๐ ฉบับ
๓. ล ง นามในประก าศ จ าํ นวน ๑ ฉบับ
๕. ลง นามในหน ังส อืภายใน (บ นัท ึกข อค วามต ่ าง ๆ)

รวมจ าํ นวน add  ฉบับ
๕. ล ง นามในหน ังส อืส ่ งออ กภายนอก รวมจ าํ นวน

๓๕ ฉบับ

หมายเหต ุ :



อ ๑ ๒ จ แล  ร แอ  ก ค อ ร ล ท ขะ  ล อ น คซั ้ง
!

by  2b  bv .  LY
a”  a 9บนทกขอ ความ

สว นราชก า ร ส ํา น ั ก การ ประ ปา เทศ บาลนครนครศร ธีร รมราช , =__ A
นศ ๕ ๒๐๐๕ /๕ ๕ ๑ วนท ๒๓ เมษายน ๒๕๒๐ 

[V กสุ มงา นส ง่เสร ิมและพ ฒันาบ ุค ลากรง = กล ุ ่มงาเ รอง การราย งา นผลการปฏิบ ัต ริา ช ก า รแท น นายกเทศมน ต ร ีนครนครศร ธีร ร มราช ซ i จ กล กรทางการศึก ษา
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เร ยีน น ายกเทศมนต ร ีน ครนคร ศร ธีร ร มราช

ตามหน งัส อืฝายส ่ งเส ร ิ มและพ ั ฒน าบ ุคลาก ร กอ งการ เจ ้ าหน ้าท ี ่ ท ี ่ นศ ๕ ๒๐๑๒ .๓/๒๕ ๕
ล งว ันท ี ่ oo ม นีา ค ม ๒๕๒ เร ื ่อง', การรายง านผลการ ปฏบิ ัต ริาชก า รแท นนายกเทศม นตร ีนครนค ร ศร ีธรรมราช
ตามค าํส ั ่งท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑๕ ก ุ มภาพ ันธ ๒ ๕ ๐๕ ded ๑ส ๒๑/๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่ ๒ ม ถิ ุนายน ๒ ๕ ๒๕
คําส ั ง่ท ี ่ ๑๓๒๒๐/๒๕๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๕ ม ถิ ุ นายน ๒๕๐๕ ค าํส ั ง่ท ี ่ ๓ซ๓๕/ ๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ พฤศจ ิก ายน ๒ ๕๐๕
และค าํส ั ่ งท ี ่ ๕๐๕ ๓/ ๒๕๐๒๐ ลงว ันท ี ่ ๒๑ ธันวา คม ๒๕๐๒๐ โดยขอให ้ผู ้ท ี ่ ได ้ ร ับมอ บ หมายรายงานผล การ ป ฏิบ ัต ิ

ซ ร า ช กา ร แทนน ายกเทศ มนตร ี ตั  ง้แต ่ ว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาค ม ๒๕๒ ๒ ถึ งว ันท ี ๓ ๑ ธ ั นวาคม ๒๕๒๒๐ ตามแบ  บฟอรมท ี
29.แนบ มาท ้ ายบ ันท กึข อความ ให ้นา ยกเทศมนต ร ทีร าบ แล ะจ ั ดส ่ ง ไปย ั ง กองก ารเจ ้าห น ้ า ท ี ่ ภายใน ว ันอ ังคาร ท ี ่

๓๐ เมษายน ๒๕ ๒ Yu

D
.

ในกา ร น ี จ ึ ง รายงา นผลการ ปฏ ิบ ัต ิร าชการแท นน ายกเทศม น ตร นีครน ครศร ธีรรมราช ต ั ้งแต ่
Tull ๑ ต ุ ล าคม ๒๕๒๐ ถึงว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั  น วาคม ๒๕๒ ๒ รายล ะ เอ ยีดตามเอกสารท ี ่แนบมาพร อ้มน ี ้

ง { i o  a 1 | a ด: | .จ งึเร ียนมาเพ ื ่ อโปร ดทร า บแล ะ แจ ้งกองก ารเจ ้าหน ้ าท ี ่ ด ํ าเน ินการในส ่ วนท ี ่ เก ี ่ ย ว ข  องต ่อไป
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ปฏ ิบ ัต ริาชก ารแทน
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ในก า รร ับผ ิ  ดชอบ ควบค ุ ม ก ําก ับ ด แูล งานประ จ ํ าท ัวไป wa a =อน ุม ัต ิ เ รือง ฎกีาอ นิ ๆ จ ้านวน ๒๑ ร ายก าร
ขอ งส ่วนราชก า รท รี ั บ ผิ ดชอบให ้ปฏ ิบ ัต ริา ชการแทน
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ต ั ้ งแต ่ว ันท ี ๑ ต ุ ลาคม ๒๕ ๒๐ ถึ งว ั นท ี me ธั  น ว าคม ๒ ๕๒ ๒ และรายงานให น้า ย กเท ศมน ตร นีครนครศร ีธรร มราช
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ล าํด ับท ี ่ อ าํนาจท ี ่มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ั กษณ ะงา นท ี ่ มอบ ผลก า รปฏบิ ตั งิาน หมายเหต ุ

๑ การ ส ั ่ งซื ้อ ส ั ่ งจ ้ างและด าํเน นิการต ่ างๆ เก ี ่ ยวก ับการส งัซ ื อ้ | ๑. อ ํานาจในการ ด ําเน ินการ ส ั ่ งซ ื ้อส ั ่ งจ ้าง แล ะ ลงนามเอ กสาร | ๑ . ก ารจ ั ดซ ื ้อท ั ้ งหมด ๒ คร ั ้ง ด ังน ี ้
ส ั ่ งจ ้ างตามพระราชบ ัญญ ัต กิารจ ัดซ ื อ้จ ัดจ ้างและการ ประกอบการ จ ั ดซื อ้ จ ัดจ ้าง บ ันท ึกหร อืส ญัญาตกลงซ ื ้อหร อื - อน ุม ัต ิขอบเข  ตและราคากลางก าร จ าํน ว น ๒ ครั้ง
บร หิารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. ๒ ๕๒๐ และตามระเบ ยีบ จ ้า ง โดยม อี าํนาจด าํเน นิการท ุกขั ้ น ตอน รวมท ั ้ งขยายเวลา - อน มุ ัต จิ ัดซื อ้ จ าํนวน ๒คร ั ้ง
กระท ร ว งการคล ั งว ่ าด ้วยการ จ ั ดซื อ้จ ัดจ ้ างแล ะการบร ิห าร ส ญัญาหร อื ข  อตกลง บอก เล กิส ัญญาหร ื อข อตกลง การแก ้ไข - อน ุม ัต ิร ายงานขอซื อ้ จ ํ านวน ๒ ค ร ั ง้
พ ัสด ภุาคร ั ฐแ ละก ารบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ. ศ. ๒๕๒๐๐ ขอ w | เปล ี ่ ย นแปลงส ัญญ าหร ือข   อตกลง การงดหร อืลดค ่ าปร ับ - อน มุ ัต ริาย งานผลพ จิารณา จ ํา นวน ๒ ค ร ั ้ง
ร วมท ั ้ง กฎกร ะทร วงและห น ั งส ือส ั ่ งการ เก ี ่ ยวก ับเร ื ่ องพ ัสด ุ ออก หน ังส อืร ั บร อ งผล งานตามส ัญ ญาในท ุ ก หมวดท กุประเภท

ใน ว งเง ินไม ่ เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ขอ งส ่ ว นราชการกอ ง ๒. การจ ดัจ า้งท ั ้ งหมด ๑๓ ads ด ังน ี ้
สาธารณส ุขแล ะส ิ ่ งแว ดล ้อม - อน ุม ัต ขิอ บเขตและร าคากล างการ จ าํน วน ๑๓ ค ร ั ง้
๒. อ ํ า น า จในการลงน ามด ํ าเน นิการท ุ กขั ้ น ตอนของการ จ ้าง - อน ุม ัต จิ ัดจ ้ าง จ าํนวน ๑๓ ค ร ั ง้
เหมาบร ิ การ บ ุ ค คลภา ยนอก รวมท ั ง้การเปล ี ่ ยนแปล ง. .แก ้ไข - อน ุ ม ัต ริ า ยงา นขอจ ้าง จ ํา นวน ๑๓ ค ร ั ง้
บ นัท กึ ข  อตกลงจ ้ า งเหมาบร ิการ บ ุ คคล ภายน อก ไม ่ จ ําก ดั - อน ุ ม ตั ริ า ย ง านผลพ จิา ร ณา จ ้านวน ๑๓ ค ร ั ้ง
วงเง นิ ของส ่ ว นรา ชการกองสาธารณส ุ ขแล ะส ิ ่ งแวดล ้อม
(ยกเว ้ นเฉพาะการลงน า มอน ุ ม ัต กิารจ ้ างเหมาบร กิาร
บ ุ คคลภายนอ ก ในเบ ื อ้งต ้นก อ่นจ ้าง ให เ้ป ็นอ าํ นาจเฉพาะของ
นายกเทศมนตร ี โดยตรงแล ะท ุ กกรณี)



อ าํนาจท ีมอบ ให ้ปฏิบ ตั ริา ช ก า รแทน ล ักษณะงานท มีอบ ผลก า รปฏ ิบ ตั งิาน หม าย เหต ุ

การด ําเน ินการเก ี ่ ยวก ับการเบ ิกจ ่ ายเง ินตา มขอ ๒๒ แล ะ ขอ
๕ ๐ แห ่ งร ะเบ ียบก ร ะ ทรวงมหาดไทยว ่ าด ้ วยก ารร บั เง นิ
กา ร เบ กิจ ่ ายเง นิ การฝากเง นิ กา รเก บ็ร ักษาเง ิ นและการ
ตรวจเง ินขององค ์กร ปกครอ งส ่ วนท ้องถิ ่น พ. ศ. ๒ ๕๒๕
และท ี แ่ก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ั จจ บุ ัน

ด. อ ํานาจในก ารอ น มุ ัต เิบ กิจ า่ยเง ินและอน ุม ัต ฎิกีาเบ กิ
จ ่ายเง นิตา มงบปร ะ มา ณแล ะเง นิ นอกง บปร ะม าณ ท ั ้งเง นิย มื
เง ินทดรองจ ่ ายของ พน กั งานเท ศบาลแล ะล กูจ ้างประ จ ํา
พน ักงานจ ้ างตามภา รก จิ พน ักงานท ั ่ ว ไป ไม ่จ าํก ั ดวงเง นิของ
ส ่ ว น ราช การ กองสาธษณ รส ุ ขและส ิ ่ งแวดล ้อม
๒. อ าํนาจในก ารอย ุ ม ั ต ิ การก ่ อหน ี ้ การเบ กิจ ่ ายเง ิ นและ
อน ุม ัต ฎิกีาเบ กิจ ่ ายเง นิตา ม งบประมาณ ร า ย จ ่ า ย ปร ะเภทค ่ า
ใช ้สอยและค ่ าว ัสด ุ เง นิ น อกง บประมาณ เง นิฝากต ่ างๆ และ
เง ินร า ยร ั บถอนค นื ต ล อดจนการอน ุ ม ัต ิให ้ใช ้จ ่ายเง ินสะ สม
แล ะ ก ารอยนุม ัต ฎิกีา การเบ กิจ ่ ายเง ิน สะสมใน วงเง ิน ไม ่ เก นิ
๕๐๐,๐๐๐ บ าท ขอ งส ่ ว นร า ชการ กองสาธารณส ุ ขและ
ส ิ ่ งแวดล ้อม
an. อ ํานา จ ในการล งลายม ือชื อ่ในเช ็คเพ ื อ่ส ั ่ งจ ่ ายให ้ลงลายม อื
ชื ่ อร ่วมก ับปล ั ดเทศบ าลหร ือผู ้ร ักษาร าชการแทน เ ฉพาะ
หม ว ดเง ินเด อืนและค ่ าจ ้างประจ าํ ค ่ าจ ้างชั ่ วคราว
ค ่ าตอ บแทนแล ะค ่ าสาธารณ ปูโภคไม ่ จ าํก ดั วงเง ินของส ่ วน
ร าชการก อ่งส าํ ธารณส ุ ขและส ิ ่ งแวดล ้อม

กา รเบ กิจ ่ ายเง ิ นแล ะอนมุ ัต ฎิกีาเบ ิกจ ่ า ยเง ิ นตาม
งบประมาณ ร ายจ ่ าย ปร ะเภทค ่ าใช ส้อยและค ่ าว ัสด ุ ใน
วงเง ินไม ่เก นิ ๕ ๐๐, ๐๐๐ UM จ าํ นวน ๑๕ Am

การอน ุ ญาต ประกอ บก ิจการ ท ี ่เป น็อ ั นตรายต ่ อส ุขภาพ ตาม
มาตร า ๕ มาตรา ๓๓ มาตร า ๕๒ และมาต ร า ๒๐แห ่ ง
พร ะราช บ ญัญ ัต กิา ร สาธารณสุข พ.ศ. ๒ ๕๓ ๕ และท ี ่ แก ้ไข
เพ ิ ่ มเต ิมจนถึงป ัจจ ุบ ัน

อ าํนาจในการอน ุ ญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอ น ุญาตและเล กิ
ก จิการท ี เ่ป ็นอ ันตรายต ่อส ขุภาพ

รายใหม ่ ๑๐ ราย
รายต ่ ออาย ุ ๕๓๓ I )
ยกเล ิกก ิ จการ ๑๒ ราย

การอน ุญาตจ ัดต ั ้ งสถานท ี ่จ าํหน ่ ายอาหารหร อืสถานท ี ่
สะสมอาหาร ตามม าตร า ๕ มาตรา ๓๓ มาตรา ๕๒๐ WAY
มาตรา ๒๐ แห ่ ง พระร าชบ ัญญ ัต กิา ร สาธารณส ุข พ .ศ .
๒๕ ๓๕ และท ี ่ แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถ งึป ัจจ บุ ัน

อ าํนา จในการอน ุ ญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอ น ุญาตและเล กิ
ก ิ จการสถานท จิ ําหน ่ ายอา หารหร ื อสถานท ี ่ สะสมอาห าร

รายใหม ่ ๑๕ ราย
รายต ่ ออาย ุ ๕ ๑๕ ราย
ยกเล ิกก ิ จการ ๑๐ ราย
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ล ําด ับท ี ่ อ าํ นาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ัต ริ าชกา รแทน ล ักษณะงานท ี ่ มอบ ผลการปฏบิ ัต งิาน หม ายเห ต ุ
๕ ไก  าร อน ุ ญาตจ าํหน ่ ายส นิค ้ าใน ท ี ่ หร อื ท างสา ธา  รณะ aw | อ ํา นาจในการอน ุ ญาต (ราย ใหม ่ ) ต ่ อใบอน ุญาตและเล กิ รายให ม ่ ๐ ราย

มาตรา © มาตร า ๕๑ มาตร า ๕๒ แสะมาต ร า bo  แห ่ ง (|เจ ําหน ่ ายส ินค ้าในท ี ่ หร ือทาง ส าธารณะ รายต ่ ออาย ุ ๕๑ ราย
พร ะราชบ ัญญ ตั กิา ร สาธาร ณส ุ ข WA.  ๒๕๓๕ และ ท ี ่แก ้ ไข ยกเล ิกก จิการ ๐ ราย
เพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ั จจ บุ ัน

๒ ไเการอน ุญาตจ ัดต ั ้ งตลา ด ต า มมาตรา ๕ มาตรา ๓๕ม าตรา อ ํ านาจ ในการอน ุ ญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอน ุญาตแล ะ เล กิ รายใหม ่ ๐ ราย
๕๒ และมาตรา ๒๐ แห ่ ง พระราชบ ัญญ ัต กิารส า ธา ร ณส ุข | ก จิการ ตสาด รายต ่ ออาย ุ ๑ ๒ ราย
พ.ศ. ๒๕๓๕ และท ี ่ แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ บุ ัน ยกเล กิก จิการ ๐ ราย

ซ เก  าร ออก ค ํ าส ั ง่เก ี ่ ยวก ั บการป อ้งก ันแก ้ ไขเหต เุด อืดร ้อน อ ํานา จในการออกค ํ าส ั ง่เก ี ่ ยวก ั บ การป อ้งก ั นแก ้ ไขเหต เุด อืด ออกค ํ าส ั ง่เก ี ่ ยวก ับก ารป อ้งก ันแค ้ ไขเหต ุเด อืดร าํคาญ ๑
ร ําคาญ แห ง่พระราชบ ัญญ ัต กิา ร ส าธารณส ุ ข we. ๒ ๕ ๓๕ (|รําคาญ เร ื ่ อง
และท ี ่แก ้ไขเพ ิ ่ มเตอมจนถึงป ัจจ บุ ัน

๕ อ าํนาจหน ้ าท ี ่ ของเจ ้ าพน ักง านท อ้งถิ ่ น หมวด ๕ มาตรา ๕๒ อ ํานาจในก า รด าํเน ินการต ่ อผ ู ฝ้ าฝืนบทบ ัญญ ัต แิห ่ ง -
- มาตรา ๕๑ แห ่ ง พระราชบ ัญญ ั ต ริ ักษา ค ว ามส ะอาดและ | พ ร ะร าชบ ัญญ ัต ริ ัก ษาคว ามสะอาดและค ว าม เป น็ระ เบ ยีบ
ความเป น็ระ เบ ยีบเร ยีบร อ้ย ขอ งบ ้า นเม ื องwe. ๒ ๕ ๓ ๕ | เร ยีบร ้อยขอ งบ ้าน เม อืง wa. ๒ ๕๓๕ แล ะ แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต มิ
และ แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ บุ ัน จนถึงป ัจจ บุ ัน

๕ เอ ํ านาจหน ้ าท ี ่ ของนายทะเบ ียนส ม าคมณาป นก จิส งเครา ะห ์ อ าํนาจในก ารด าํเน นิก า รแท นในฐานะนายท ะ เบ ยีน ส มาคม | -

ประ จ ํ าท อ้ งท ี ่แห ่ งพร ะราชบ ญัญ ัต ิ ก ารณาปนก จิส ง เคร าะห ์ ญาปนก จิสงเคร า ะห ์ ประ จ ํ าท อ้งท ี ่แห ่ งพร ะราชบ ัญ ญ ั ต กิาร
พ. ศ. ๒ ๕๕๕ ณาป นก จิส งเคร า ะห ์ WA. ๒ ๕ ๕๕

๑๐ เ|อํา  นาจ หน ้ าท ี ่ ของนา ยทะ เบ ี ย นและพน กังานเจ ้ าหน ้ าท ี ่แห ่ ง อ าํนาจในก ารด าํเน ิน ก า รแทนในฐา  นะน ายท ะ เบ ยีนแล ะ -
พระราชบ ัญญ ัต หิอพ ัก WA. ๒๕๕๕ พน ักงานเจ ้าหน ้าท ี แห ่ งพร ะราชบ ญัญ ัต หิอพ กั we. ๒ ๕๕๕



อ าํนาจท มีอบให ้ ปฏ ิบ ัต ริ า ชกา รแทน ล ั กษณ ะงานทฑทมีอบ ผลการปฏบิ ตั งิาน หม ายเหต ุ

๑๐๑ ข ow i a
เ ร อืงเก ียวก บัการบร ิ หารท ั วไป ๑. อ าํนาจในการ ส ั ่ งงาน ปกต ิเป น็ ประจ ํา ได ้แก ่ ก าํรลง นาม

โต ้ตอ บหน ังส อื ก า ร ตอบร ับ การ เต ือน การ เร ่ งร ัด การท ักท ้วง
การทวงถาม การขอ เบ ิ กแบบพ ิมพ แ์ละว ัสด อุ ื ่ นๆ ป ร ะ กาศ
หร ือค าํส ั ง่ ซึ ่ งเป น็เร ื ่ องท ี ่ ไม เ่ก ี ่ ยวก ั บน โยบายและก าร
ปร หิารง า น บ ุ คคล ใน นา ม นายกเทศมนตร ีนค ร
นค รศร ีธร ร มราช ของส ่ วนร า ชการ กองสาธารณ ส ขุและ
ส ิ ่งแวดล อ้ม
๒. อ าํนาจในการส ั ่ง ก ารอ น ุญาต การ อน มุ ัต ิ การปฏบิ ัต ิ
ราชก ารหร อืการด าํเน นิการอ ื ่ นท ี ่ น ายกเทศมนตร ีนคร
น ค รศร ธีร รมราชจะพึงปฏบิ ัต หิร อืด ๊ าเน นิการ ตาม ก ฎหม าย
ร ะ เบ ยีบ ขอบ ังค ับ หร ือค าํส ั ่งใด  หร ือมต ิ ของคณะร ฐัมน ต ร ีใน
เร ื ่ องน ั ้น ม ีได ้ก าํหนดเร ื ่ องการมอบอ าํ นาจ ไว ้ของส ่ วนร าชการ
กองสาธารณส ุขและส ิ ่ งแวดล ้ อม
๓. อ าํ น าจให ้ก าํก ับ qua การบร หิาร ราชก า ร การอยุม ัต ิ
เบ กิจ ่ ายน ้ ้าม ันเช ื ้อเพล งิ เพ ื ่อ ใช ้ ในก ิจการ ของเทศบาลของ
ส ่ วนราช การ กองสาธารณส ุขและส ิ ่ งแว ่ดล อ้ม

ลงนามใน หน ังส อืภา ยนอก จ ํา นวน ๑๑ ๑ ฉบับ
ลงนามในหน ังส อืภายใน จ ําน วน ๓๕๐ ฉบับ
ลงน ามในค ําส ั งเทศบาลฯ จ ํ านว น ๕๕ ฉบับ



เ ซด

Lf กล ุ ่มงานสรรหาแล ะบรร จ ุแต ่ งต ั ง้ กอ งการเจ ้าหน ้าท ี ่
| กล ุ ่มง านส ่งเสร ิมและพ ัฒนาบ ุคลากร wud. 449 1 v t  =—_
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เ วลา ..19..47 %.
ส ่ วนร า ชก าร งาน บ ร ิ หารงานท ั ่ วไป กองย ุ ทธศาสตร แ์ล  ะ งบปร ะ มาณ โทร. ๐๓๕ ๕๐๕๕๓๑ HD ๕๑๓๐
ท ี un ๕๒๐๐๒.๑/ ศ   ว ันท ีท ี ่ พ เมษาย น ๒๕๒๐

a a ya  . aเ รอง ก ารรายงานผลการปฏิบ ตั ริา ชก า รแท นนายกเทศมนต ร นีครนครศร ี ธร ร มราช

เร ยีน นายกเทศมน ตร นี คร นคร ศร ธีรรมราช

ตามบ ันท ึกข อค ว า มกอ งการ เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ท ี ่ นศ ๕๒๐๑๒.ส๓/๒๕๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๑ ม ีน า คมbane
โดยกอ งการเจ ้ าหน า้ ท ี ่ แจ ้ งให ผ้ ูท้ ี ่ ได ้ร ั บมอ บอ ํ า นาจ ร ายงา นผล ก า รปฏ ิ บ ัต ิ ร า ช การ แท น น ายกเท ศ มนต ร ี
นครนคร ศร ธีร ร มราช ตาม ค าํ ส ังท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลง ว ัน ท ๑๕ ก มุภาพ ัน ์ ๒๕๒๐๕ ค ําส ั ่ งท ี ่ ๑ส๒๑ /๒๕๒ ๕ ลงว ั นท ี ่
๒ ม ถิ ุ  นายน ๒๕๒๕ dad ๑๓๒๐/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑๕ ม ถิ ุนายน คําส งัท ี ่ สทอดา๕ / ไ๒๕๐๕ ล งว ันท ี ่ ๑ พฤศ จ กิายน
๒๕๒ ๕ แล ะค าํส ังท ี ่ ๕ ๐ ๕ ๓/๒๕ ๒๒ ลงว ั นท ี ่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕ ๒๒ ต ั ้ งแต ่ว ันท ี ่ ๑ ต ุ ล าคม ๒๕๒๐๒ ถึ  งว ันท ี ่
๓๑ ธั  น วาค ม ๒ ๕๒๒ ตามแบบฟอรมท ี ่แน บม าท ้ายบ ันท กึข อคว าม น ั ้น

ในกา ร น ี ้ จ ึ งราย ง า นผลกา ร ปฏ ิ บ ั ต ริาชกา ร แท นนายกเทศม นตร ี นครน ค รศร ีธรรมร าช ต ัต้ ั  ้งแต ่
TUN ๑ ต ุล าคม ๒๕๒๐๒๐ ถึงว นัท ี ๓ ๑ ธ ั  นวา คม ๒๕๒๐๒๐ รายล ะ เอ ยีด ตามเอกส ารท ี ่ แน บม าพร ้ อมน ี ้

จ ึ งเร ียนมาเพ ื ่ อโปรดทร า บแล ะ แจ ง้กอ งการ เจ ้าหน ้ าท ี ่ด ํ าเน ินการในส ่ วนท ี ่เก ี ่ ย ว ของต ่ อไป

(นายภาว ิน ทร ์ ณ พ ั ทล ุ ง)

รอง นายกเทศมนตร นี คร นคร ศร ธีร ร มราช

ทราบ

(นายกณพ เกต ชุาต ี )้
นายกเทศมนตร นีครนคร ศร ีธร รุร๑๑=



การรายงานผลด ํ าเน นิ ง า นต ามค ํ าส ั ่ งเทศบ าลนครนคร ศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลงว ั นท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕๒๐๕

การ ม อบหมายแล ะมอบอ ํา นาจให ร้อ งนายกเท  ศมนตร นีครนครศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศ บาลนครน ครศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศ บาลนค รนครศร ธีร ร มราช

ปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน นายกเทศมนตร นีครนค รศร ธีร ร มราช

ร ะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุล า คม ๒๕๒๒ - me  ธั ้น ว าคม ๒๕๒๒๐
ผู ร้ ั บ มอบในการปฏบิ ัต ริ าชการแทน ชื ่อ - ส ก ุล น ายภา ว นิ ทร ์ ณ พ ัทล ุง ต ํ าแหน ่ ง รองนา ยกเทศมน ตร นี ครนค ร ศร ธีรร มราช

เท ศ บาลนครนคร ศร ธีร รมราช

ที อ ํ านาจท มีอบ ให ้ ปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน ล ั กษณ ะงานท มีอบ ผลก า รปฏ ิบ ัต งิาน หม า ยเห ต ุ
1 เคารส งัซอื ส งัจ ้ างและการด าํเน นิการ ต ่ างๆ - อ าํนาจกา รด าํเน นิการส ังซอืหร ือส ังจ ้ างและล งนามเอกส าร - จ ัดซอืจ ดัจ า้ ง จ าํนวน 6 คร ั ้ง

เก ยีวก ับการส ังซอื ส ังจ ้ าง ตามพระราชบ ญัญ ตั ิ | ประกอบกา ร จ ัดซื ่อ จ ัดจ ้าง บ ึนท กึหร อืส ญัญาตกลงซื ้อหร ือจ ้ าง
o fการจ ัดซื ้อจ ัดจ ้ างและการ บ ร หิารพ ัสด ุภาคร ัฐ โดยม อี าํนาจด าํเน ินการท กุขั ้ นตอ น รวมท ั ้งก ารขยายเวลา

พ.ศ. ๒๕๒๐ แล ะตามระเบ  ยีบกระทร ว งการคล ั ง ส ัญญาหร อื ข อตกลง บอกเล ิกส ัญญาหร อืข อตกลง การแก ้ไข
ว ่าด ้ วยการจ ัดซื อ้จ ดัจ ้ างและการบร หิารพ ัสด ุ เปล ี ่ยนแปลงส ัญญ าห ร อืข   อตกลง การงดหร อืลดค ่ าปร ั บ

ภาคร ัฐ WA. ๒๕๐๐ ข อ of รวมท ั ้ ง ก ฎกระทร ว ง ออกหน ั งส อืร ั บ รอง ผลงานตามส ั ญญ าในท ุ ก หมวดท ุ ก ประ เภท

และ หน ั งส ือส ัง การ เก ยีวก ับเร อืงพ ัสด ุ ไน วงเง ินไม ่ เก นิ 500,000 um
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. อ าํนาจท มีอบ ให ้ ปฏบิ ัต ริา ชกา ร แทน ล ั กษณ ะงานท มีอบ ผลก า ร ปฏบิ ตั งิาน หม ายเห ต ุ
การด าํเน นิการ เก ยีวก ับการ เบ กิจ ่ า ยเง นิตาม - อ ํ านา จในก า รอน ุ ม ัต เิบ กิจ ่ ายเง ิ นและ อน ุม ั ต ฎิกีาเบ กิจ ่ ายเง นิ - ฎกีา จ ําน วน 1 คร ั ้ง
ข อ ๒๒ และขอ co  แห ่ งระเบ ียบกร ะท ร วง ตามง บประมาณแล ะ เง ิ นนอ กง บปร ะม าณ ท ั ้งเง ินย มื เง นิทดรอ ง

มห าด ไทยว ่ าด ้ว ยกา รร ับเง นิ การเบ ิกจ ่ ายเง นิ จ ่ า ยของพน ั กงานเทศบาลแล ะล ูกจ ้ า งประ จ าํ พน ัก งานจ ้า งตาม
การ ฝากเง นิ การ เก บ็ร ักษาเง ินและ การตร วจเง นิ | ภาร ก จิ พน กังานจ ้ างท ั ่วไป ไม ่ จ ําก ัดวงเง นิ
ของอ งค ์ กรปกค รองส ่ วนท ้องถิ ่ น พ. ศ. ๒๕๕ - อ าํนาจในก า รอน ุ ม ั ต ิ การก ่ อหน ี ้ การเบ กิจ ่ ายเง ิ นและอยนุม ัต ิ
และท ี ่แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถึงป ัจจ บุ ัน ฎกีาเบ กิ จ า่ยเง ิน ตา มงบปร ะ มาณรา ยจ ่ าย ประ เภทค ่ าใช ้ สอยและ

| 

| ค ่ าว ัสด ุ เง นิ นอกง บ ประมาณ เง นิฝากต ่ างๆ แล ะ เง นิรายร บั

ถอนค นื ต ล อดจนกา ร อ ยุ ม ัต ิให ้ใช ้จ ่ า ยเง นิสะส มแล ะก ารอ น ุ ม ัต ิ

ฎกีาเบ กิจ า่ยเง ิน สะสมใน วงเง ินไม ่ เก นิ 500,000 บาท

เร ื ่ องเก ี ่ ยวก ับการบร หิ ารท ั ่ วไป - อ ํ านา จในก ารส ั ่ ง งานปกต ิเป น็ประ จ ํ า ได ้แก ่ กา รลง นาม - อ ํานาจในก า รส ั ่ งงาน ปกต เิป น็ปร ะจ ํา
| . [โตตอบหน ังส อื การ ตอบร ับ การ เต อืน การเร ่ งร ดั การท ักท ้ง | Tum 68 ค ั ้ง 7

การทวงถาม การขอ เบป ิ กแบบพ มิพ แ์ล ะว ัสด ุ อ ื นๆ ป ระกาศ vie
ง ไ 1อ W atค าํส ัง ซึ งเป น็เร อืงท ี ไมเก ี ย่วก ั บน โยบา ยและงานบ ร หิาร งานบ ุคคล

- อ าํนาจให ้ก าํก ับด แูล การบร หิารราชก า ร ก า รอนมุ ัต เิบ กิจ ่ าย
น าํม ันเช ื อ่เพล งิ



การรายงานผลด ํ าเน ินงา นต ามค าํส ั งเทศบาลนครนครศร ธีรรม ร าช ท ี ่ ๑๑@๒๐/๒๕๒๕ ลงว ั นท ี ่ ๑ ๕ ม ถิ ุ นายน ๒ ๕๒๕
การ มอบหมายแล ะมอ บอ าํนาจให ้ ร องนายกเทศมนตร ี ปฏบิ ตั ริา ชกา รแทน นายกเทศ มนตร ี

ระหว ่ าง ว ันท ี ่ ๑ ต ุลาคม ๒ ๕๐๒ - ๓ ๑ ธั ้ น วาคม ๒ ๕๒๒๐
ผู ร้ ับมอบในการ ปฏบิ ตั ริา ช การแทน ชื  อ่ - ส ก ุ ล น ายภา ว นิทร ์ ณ พ ัทล ุ ง ต ํ าแหน ่ ง ร อ ง น า ย กเทศมนตร ี นครนค รศร ธีรรมราช

เทศ บาลนครน ค รศร ธีร ร มราช

=D
.

ฮ = f  2 1m Wa,อ ํ านาจท มีอบ ให ้ปฏิบ ัต ริา ชกา รแทน ล ั กษณ ะงาน ท ี ่ มอบ ผลก าร ปฏบิ ัต งิาน หม า ยเห ต ุ
1 37 0

๑ 7 ณ 97กา รส ังซื ่อ ส งัจ ้ างและการด าํเน นิการต ่ างๆ
เก ี ่ ยวก ับการส ั ง่ซื อ้ ส ั ่งจ ้าง ตามพร ะราชบ ัญญ ัต ิ
การจ ัดซ ื อ้จ ดัจ ้ างและการบร ิ หารพ ัสด ุ ภาคร ฐั

พ.ศ. ๒๕๒๐๐ และต ามระเบ ี ยบกร ะทรวงก า รคล ัง
ว ่าด ้ วยกา รจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างแล ะการบร หิารพ ัส ด ุ 

|

ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒ ๕๒๐๐ Ye of ร วมท ั ้ งกฎกระทรวง

และหน ังส ือส ั ่ งการ เก ี ่ ยวก ับ เร ื ่ องพ ัสด ุ

- อ ํ านา จ ในการลงน ามด ําเน นิการท ุกขั ้นตอนขอ งกา รจ ้างเหม า

บร ิ ก ารบ ุ ค คลภายนอ ก รวมท ั ้ งกา รเปล ี ่ ย นแปลง แก ้ ไข บ ันท กึ
ขอตกลงจ ้า งเหมาบร กิา ร บ ุ คคล ภายนอก ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ

ของก าร จ ้ า งเหมาบร ิ การบ ุ ค ค ล ภายนอก

จ าํน วน 60  เร ื ่ อง

- ลงน ามด ําเน นิการท ุกขั  ้ นตอนของ



[ใก ล ุ ่มงานสรร หาและบร รจ แุตงต ั ง้ กองการเจ ้าห น ้าท ี ่กล ุ ่ มงานส ่ งเสร ิ มและพ ั ฒน าบ ุ คลากร 
modu.  1294  [ p t  หล อ ขอ  ล อ กย อ จา ย จ ะw E กล ุ ่ มงานบ ุ คลากรทางการศกึษา วันท ี ่...21. พ. ค. 6ๆฝา  ยบร ิหารงานท ั ่วไป AL  
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บนท กข  อ ความ van...1.82 a / —
ส วนราชการ ก กอง สว ัสด ิการส ังคม เทศบาลนครนครศร ธีร ร มราช

UA ๕๒๐๐๓/๕๒๑ JUN ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๒๕_ 
=

p

aA 
a TAเ รอง การรายง า นผลก ารปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน นายกเทศมน ต ร ีน ครนครศร ธีร ร มราช

เร ยีน น ายกเทศมน ต ร ีนครนค รศร ีธร ร มราช

ตาม หน ั งส อืฝ ายส ่ งเสร ิ มแล ะ พ ฒั นาบ ุ ค ลาก ร กอ ง ก า ร เจ ้ าหน ้าท ี ่ ที ่ UA ๕ ๒๐๑ ๒.๓/ ๒๕ ๕
ลงว ั นท ี ่ ๑๑ ม นีาคม ๒๕๒ เร ื ่ อง| ก าร รายง า นผลก า ร ปฏ ิ บ ัต ริ า ชกา รแท นนายกเทศมน ตร ี นครนค รศร ีธรรมราช
ต า ม ค าํส ั ่ งท ี ่ ๕ ๒ ๕ / ๒ ๕๒๐ ๕ ล ง ว ั น ท ี ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ   ๒ ๕๒๐๕ เร อืง มอ บหม ายแล ะม อ บอ ํา น าจ ให ้รอง
นายกเทศมนตร นีคร นครศร ี ธร ร มราช ปล ัดเทศบาลนครนค รศร ีธรร มราช รองปล ั ดเทศ บาลนครน คร ศร ธีรร มราช
ปฏิบ ั ต ริาชก ารแทน 'น ายกเทศมน ตร ี นครน ค รศร ธีร ร มราช จึงขอให ้ผ ูท ี ่ ได ร้ ับม อบห มายร ายง า นผลการ ปฏิบ ั ต ิ
ร า ชการ แทนนายกเทศม นตร ี ตั ้ งแต ่ ว ันท ี ่ ๑ ต ลุา ค ม ๒๕ ๒๒๐ ถึงว ันท ี ๓๑ จ ั ้ น วาคม ๒๕ ๒ ๒ ตา มแบ บฟอรม ท ี ่
แนบม าท ้ายบ นัท ึกข อความ ให น้ายกเทศม นตร ทีราบ และจ ัดส ่ งไปย ังกองการ เจ ้าหน า้ ท ี ่ น ั ้น ัน

ในกา ร น ี ้ ก ่องสว ัสด กิารส ังคม ขอรายงา นผลการด ํ าเน ิ น งานต า ม กา ร ม อ บ หมายและมอ บ
อ ํา น า จของรอง นายกเทศมนตร ี นครนค รศร ธีรรมราช รายล ะ เอ ี ยดตามเอกส ารท ี ่ แน บม าพร ้อ มน ี ้

จ งึเร ียนมาเพ ื ่ อโป  รดทราบ

[w=

(นายว งศ วช ิร โอวราร นิ ท ์ )
ร อง นายกเทศมน ตร นี ครนครศร ีธร ร มราช

ทราบ

(นาย กณพ เกต ุชาต 3ี
นายกเทศมน ตร นีคร นคร ศร ธีรรมราช



การรายงานผลกา รด ําเน ิ น งานต ามค ํ าส ั ่ งเทศบา ลนครน ครศร ีธรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕ /๒ ๕ ๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑๕ ก ุ มภาพ ันธ  ๒๕๐๕
การ มอ บหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร อ งนา ยกเทศมน ตร นี ครนค ร ศร ี ธร ร มราช ปล ดัเทศบาลนครนคร ศร ีธรรมราช รองปล ั ดเทศบาลนครน ครศร ธีร ร มราช

ปฏิบ ัต ริาชก า รแทน นายกเทศมน ต ร นีครนคร ศร ีธรร มราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุล าคม ๒๕๒๒ ถึงว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั น ว าคม ๒๕๒๒

ผู ร้ ับ มอบในการ ปฏ ิบ ัต ิราช การแทน ชื ่ อ - สก ุ ล น าย วงศ วชิร โอวราร ินท ์ : ต ํ าแหน ่ ง ร องน า ยกเทศมนตร นีครนค ร ศร ี ธร ร มราช
เทศ บาลนครนคร ศร ธีร ร มราช

ท ี ่ | ส ่ วนร าชการท ี ่มอบอ าํนาจให ้ ล ั กษณะงานท ี ่ มอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม า ยเหต ุปฏ ิบ ัต ริาชการแทน
๑ | กองสว ัสด กิารส ังคม - อ าํนาจในการ ส ั ่ งการ การอน ุญาต และกา รอยน ุม ัต ิ - อน มุ ัต ิ เร ื ่อง การจ ัดซื อ้ -- จ ัดจ ้ าง จ าํนวน ๓๑ ร า ยการ

การปฏบิ ัต ริา ชการท ี เ่ป น็อ าํน า จของนายกเทศมนตร ี - อน มุ ัต ิ เร ื อ่ง ฎกีาอ ื ่น ๆ จ ้ านวน ๑ รา ย ก าร
ใน ก า รร ับผิ  ดชอบ ควบค มุ ก าํก ับ ด แูล งานประจ าํท ั ่ วไป | - ควบค ุม ก าํก ับ guaเร ื อ่งอ ื ่น ๆ  จ าํนว น ๑๒๓ รายก า ร
ของส ่ วนราชการท รี ับผิ ดชอบให ป้ฏบิ ั ต ริา ชกา รแทน
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[7] กล ุ ่ มงานสรรหาแส ะบร ร จ ุ แต ่ งต ัง

Tn ด *มงานส ่ งเสร ิมและ พ ัฒนาบ ุคลากร กองกา ร เจ ้าหน ้ าท ี |
1 nuryamammannfny O r  {© [ ev  JAQOK ID

[7] ฝายบร ิหารงานท ั ว่ไป Sr  ว 9 ) —_ |

Ou i  ก ข   อ ค ว า ม 
อ ย จต แล ่ อ น นน ขอ  อ อ อ อ แอ  จ จ จ ส อ น แอ  อ ร แอ  ก แน

เร ียน นายกเทศมนตร ี นคร นคร ศร ธีร ร มราช

ตามท ี ่ กองก ารเจ ้าห น ้าท ี ่ ฝายส ่ งเสร ิ มแล ะ พ ัฒนาบ ุ คลากร ได ้แจ ้ งให ้รอ งนาย กเทศมนตร ีนค ร
นครศร ี ธร ร มราช ร ายงา นผล การ ป ฏิ บ ัต ิร าชก า รแท นนายกเทศมน ตร นีคร นครศร ธีรร มราช ตามค ําส ั งเทศบาล
นครน ครศร ธีรรมร า ชท ิ ๕๒๕ / ๒๕๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕ ๒๕ คําส ั งท ี ่ ๑ส ่ ๒๑/๒๕ ๒๕ ล งว ันท ี ่
๒ ม ถิ ุ นายน ๒ ๕ ๒๕ ค าํ ส ั ่ งท ี ่ ๑๓ ๒๐/๒๕๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑๕ ม ถิ ุ นายน ๒ ๕๐๕ค าํส ั ง่ท ี ่ ๓ซ๓๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่
๑ พฤศ จ ิ กาย น ๒๕๒๐๕ และค าํ ส ั ่ งท ี ่ ๕๒สต/ ๒๕๑ ๒ ลงว ันท ี ่ ๒ ๑ ธั  นว า คม ๒๕๒ ๒ โดยให ้รา ยงา นผลก ารป ฏบิ ัต ิ
ราชการ แทนนายก เทศ มนตร ฯี ต ั ้งแต ่ ว ันท ี ่ ๑ ต ุ ลาคม ๒๕ ๒๐ ถึ  งว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั  นว า คม ๒๕๐๒ ตามแบบฟอร มและ
ให ้ ร ายง า น นายกเทศมนตร ี นครน ครศร ธีร รมราชทร าบ พร ้ อม จ ัดส ่ งการราย งานผลก า รปฏ ิ บ ัต ิร าช ก ารแทน
ไปย งักองก ารเจ า้หน า้ ท ี ่ เพ ื ่ อ จ ะ ได ้ปร ะชาส ัมพ ั นธ ผล การ รายงาน ทางเว  ็ บไซต ์ หล ักของเทศบ าลต ่ อไป น ั ้น ัน

ใน การ น ี ้ ขาพ เจ า้น ายฉ ัต รช ั  ย อ ร ุ ณ ส ุ ว รรณ ก ร ต ํ าแหน ่ ง รอง น าย กเท ศ ม นตร ี น ค ร
น ค ร ศร ธีรรมร าช ได ้จ ัดท าํร า ย ง านผลการปฏ ิบ ั ต ริ า ช ก า รแท นนายกเทศมน ตร นีคร น ครศร ี ธรรมราช ด ้ด ังกล า่ว
ต ามค าํ ส ั ่ งท ี ่ ๕๒๕ / ๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก ุ ม ภาพ นัธ  ๒๕๒๐๕ ค าํส ั ง่ท ี ่ ๑ @ ๒๐/ ๒๕ ๒๕ ลงว ันท ี ่ oa  ม ถิ ุ นาย น
๒๕๒ ๕ แล ะ ค าํส ั ่ งท ี ่ ๓ซ๓๕ / ๒๕๒๐ ๕ ลงว ันท ี ่ ๑ พฤศ จ กิา ย น ๒๕๐๕ ขอ งส ่ วน ราชก าร ส ํา น ักปล ั ดเทศบาลเร ยีบร ้ อยแล ้ ว จ งึ ขอน ําส ่งก า ร ร า ย ง า นผล ก า ร ปฏ ิ บ ัต ิร า ชกา ร แท นน ายกเทศม นตร ีนคร น ครศร ธีรรมร าช
รายละ เอ ยี ดตามท ี ่ แนบม าพร ้อมน ี ้

จ งึเร ียนมาเพ ื ่ อโปรด ทราบ

(นายฉ ัตรชยั อร ุ ณส ุ วรรณ ก ร )
รอง นายกเทศมน ตร นีคร นค รศร ธีรรมราช

ทราบ
pv mS?

(นายกณพ เกต ุ ชาต )ิ
นายกเทศมนตร ีนคร นครศร ธีร ร มราช



การรายงานผลด ําเน ิ นงา นตามค ํ าส ั ่ งเท  ศบา ส นครนคร ศร ธีรรมราช ท ี ๕ ๒๕/ ๒๕๒๐๕ ล งว ันท ี ๑ ๕ ก ุ มภาพ ันธ WA. ๒ ๕๐๕

ก า ร ม อ บหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร อ งนา ย กเท ศมนตร นีค ร นครศร ธีร ร มราช ปล ัดเทศบ าลนครนคร ศร ธีร ร มราช ร องปล ั ดเทศ บาลนครนค รศร ธีร ร มราช

บปฏิ  บ ตั ริาชก า รแทน นายกเทศมนต ร ีน คร นครศร ธีร ร มราช
ระหว ่ างว ันท ๑ี ต ุลาคม ๒๕๐๐๒ ถึ งว ั นท ีme  จธันวาคม bYbb

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ัต ริาชการแทน ซอื - ana น ายฉัตรชัย อร ุณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ ง ร องน าย กเทศมน ตร ี น ครนค รศร ี ธร ร มราช

เทศ บาลนครนค รศร ธีร ร มราช (ส าํน ักปล ั ดเทศบาล )

H อ าํนาจท มีอบ ให ้ ปฏิบ ตั ริา ชกา รแทน ล ั กษณ ะงาน ท มีอบ ผลก า ร ปฏบิ ัต งิาน หม าย เหต ุ

๑ | ก ารส ังซือ ส ัง จ ้ างและด าํเน นิการต ่ าง ๆ ท ั ้งซื ้อหร อืส งัจ ั ้ - ด ๊าเน นิการส ังซอื ส ังจ ้ าง แล ะลง นา มเอ ก สาร ประกอบ
เก ยีวก บักา รส ังซื ่อ ส ังจ ้ าง ตามพระราชบ ญัญ ตั ิ
การจ ัดซื ้อจ ัดจ ้ างและ การบร หิารพ ัสด ุภาคร ัฐ

พ.ศ. ๒ ๕๐๐ ตามร ะ เบ ยีบกระทรวงก าร คล ั ง
ว ่า ด ้ วยการจ ัดซื อ่จ ัดจ ้ าง และการบร หิารพ ัสด ุ
ภาคร ัฐ NA.  ๒ ๕๒ ๐ ข อ of รวมท ั ้ งกฎกร ะทร ว ง

และหน ั งส ือส งัการ เก ยีวก ับเร อืงพ ัสด ุ

๑. อ าํน าจในก า รด าํเน นิการส ังซอืหร อืส งัจ ้างและส ง นาม

เอ กสารประกอบการ จ ั ดซ ื อ้ จ ัดจ ้าง บ ันท กึหร อืส ัญญา
ตกลงซื อ้หร อืจ า้ง โดยม อี าํนาจด าํเน นิการ ท ุกขั ้ นตอน

รวมท ั ้ งก ารขยายเวลาส ัญญ าหร อืข อตกล ง บอกเล ิกส ัญญา
หร อื ข  อตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ ย นแปลงส ัญญา หร อืข อตกลง
การงดห ร อืลดค ่ า ปร ับ ออกหน ังส อืร ั บร อ งผล งา นตามส ญัญ า

เวล

ในท กุหมวดท ุ ก ประเภทในวงเง ินไม เ่ก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บาท

๒. อ ํานา จ ในการลงน า มด ําเน นิการท ุกขั ้ น ต อนของการ จ ้าง

เหมาบร ิ การ บ ุ คคล ภาย นอก รว ม ท ั ง้การเปล ี ่ ย นแปล ง แก ้ไข
บ ัน ท กึข  อตกลงจ ้ า งเหมาบร ิก า ร บ ุ คคลภายน อก ไม ่ จ าํก ัด
วงเง นิ ของส ่วน ร าชก าร ส ําน ักช า งและส ํา น ักปล ั ดเทศบาล
(ยกเว ้นเฉพา ะการลงน ามอน มุ ัต กิารจ ้ า งเหมาบร ิการบ ุคคล
ในเบ ื อ้งต ้นก ่อนจ ้าง ให เ้ป น็อ ํา น า จเฉพา ะ ของ นายกเทศมนตร ี

โดยตรงแล ะท ุ กก รณี

ก ารจ ั ดซ ื อ้จ ัดจ ้ าง บ ันท ึกแล ะส ัญญาตกลงซื ้อ/จ ้าง
ในวงเง ินไม เ่ก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ขอ งส าํน ักปล ั ดเทศ บาล
จ าํ นวน ๕ ๕ คร ั ง้ จ าํน วน ๕๒ รายก าร

- ด ํ าเน ินการเปล ี ่ ย นแปล ง แก ้ ไขส ัญญ าใน วงเง นิ
ไม ่เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บาท ของส ําน กัปล ัดเทศบาล
จ าํนวน - ASA

- อ ํานา จ ในการลงน ามด ํ าเน นิการท ุกขั ้ นต อนของก าร

จ ้ า งเหมาบร กิา ร บ ุ ค คลภายนอก ร วมท ั ง้การเปล ี ่ ยนแปล ง

แก ้ไข บ ันท กึข อตกลงจ ้ า งแหมาบ ุ คคล ภายนอก

ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส าํน ั กปล ั ดเทศ บาล

จ ํา นวน - คร ั ง้



=
p อ าํนาจท มีอบให ้ ปฏบิ ตั ริาชกา รแทน ล ั กษณะงาน ท มีอบ ผลก าร ปฏบิ ัต งิาน หม า ย เหต ุ

ก ารด ําเน ินก า ร เก ี ่ ยวก ับกา รเบ กิจ ่ ายเง ิ น ตาม

ข อ ๒๒ แล ะข อ wo แหงระเบ ียบกระทรวง
มหาดไท ยว ่าด ้วยการร ับเง นิ การ เบ ิกจ ่ายเง นิ
การฝาก เง นิ ก าร เก บ็ร ักษาเง ิ นแล ะ การตรวจ เง นิ
ขอ ง อ ง ค ์กรปกค ร อ งส ่ วนท ้องถิ ่ น พ. ศ. ๒ ๕๕
และท ีแก ้ ไขเพ ิ ่มเต ิมจนถึงฉบับป ัจจ บุ ัน

๑ . อ ํานาจในก า ร อน ุม ั ต เิบ กิจ ่ายเง ินและ อน ุม ัต ฎิกีาเบ กิจ ่ายเง นิ
ตา มง บประมาณ แล ะเง นิ นอกง บประมาณ ท ังเง นิย มื เง นิ ท ดรอ ง

จ ่ ายของ พน ัก ง า นเทศบาลและล ูกจ ้างประ จ ํา พน ักงานจ ้าง-

ตามภา ร ก จิ พน ักงานจ ้างท ัวไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ
o a fของส ่ วนร าชการส ําน ักช  า งและส ํา น ักปล ั ดเทศ บาล

๒. อ ํานา จ ในก าร อน ุม ัต ิ การก ่ อหน ี การ เบ กิจ ่ ายเง ิ นและอน ุ ม ัต ิ
ฎิกาเบ กิจ ่ ายเง ินตา มงบ ปร ะมาณ ร ายจ ่ า ย ประเภทค ่ าใช ้ส อย

แล ะค ่ าว ัสด ุ เง นิ นอกง บประมาณ เง นิฝากต ่ า ง ๆ  และ
เง ิน รายร ั บถอนค นื ตลอ ดจน ก ารอน ุม ัต ิให ้ใช ้จ ่ ายเง ิน สะสม
และ ก า รอน ุ ม ั ต ฎิกี า การเบ กิจ า่ยเง ิน สะสมใน วงเง ินไม ่ เก นิ
๕๐๐,๐๐ ๐ บาท ของส ่วนราชก ารส าํน ักช   า งและ

และส ําน ักปล ั ดเทศบาล
a .  อ ํานา จในการการล งล า ยม ือช ื  อ่ในเช ค็เพ ื ่ อส ั ่งจ ่ายให ้
ลงล ายม ือช ื อ่ร ่ วมก ับปล ัดเทศบาลหร ือผ ู ้ ร กัษารา ช การแทน
เฉ พาะหมวดเง ินเด อืนแล ะค ่ าจ ้ างประจ าํ ค ่ าจ ้างช ั ่ วคราว
ค ่ าตอ บแทนแล ะค ่ าสาธารณ ปูโภคไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของ
ส ่ วนร าชการส าํน ักช  างและส าํน ั กปล ั ดเทศบาล

- ไม ่ ม กีารด ําเน ิ น งานในชวงเวลาด ังกล า่ว ในส ่ ว นรา ชการ

ท ี ่มอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการ แทน ส าํ น กัปล ั ดเทศบาล -

- ไม ่ ม กีารด ําเน ิ น งานในชวงเวลาต ังกล า่ว ในส ่ วนร า ชการ

ทีมอบ ให ้ ปฏิบ ัต ริาชกา ร แทน ส าํ น ัก ปล ัดเทศบ าล -

- ไม ่ ม ี การด าํเน ิ นงานในชวงเวลาด ังกล ่าว ใน ส ่ ว นราชการ

ท ีมอบ ให ้ปฏิบ ัต ริ าชกา รแทน ส าํน กัปล ัดเทศบวาส -



A อ าํนาจท ี ่มอบ ให ้ ปฏบิ ัต ริาชก า รแทน ล ั กษณ ะงาน ท มีอบ ผลก า ร ปฏบิ ตั งิาน หม า ยเหต ุ |

๓ | การอน ุ ญาตก ่ อสร ้ า ง การระง ับการก ่ อสร ้าง อ ํ านาจในการอน ุ ญาตก ่ อสร ้ าง ระง ับการก ่ อสร ้าง | -  ไม ่ ม กีารด าํเน ิ นงา น ในส ่ วนราชก า รท ี ่มอบให ้
ด ั ดแปลง ร ือถอนหร อืเคล ือนย ้ ายอ า ค าร ตาม | ด ัดแปลง ร ือถอนหร อืเคล ื ่ อนย ้าย ปฏบิ ัต ิร าชการแทน ส าํน ักปล ัดเทศบ าล -

มาตร า ๕ มาตรา ๒๕ มาตรา ๒๓ และมาตรา ๕๐

แห ง่พระราชบ ัญญ ัต ิควบค มุอ าคาร พ.ศ. ๒๕๒๒
แล ะท ีแก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจ นถึงฉบับป ั จจ บุ ัน

๕ |ส ังให ้หย ุ ด การขุดด ินหร ือถมด นิ ต ามม า ต รา ๕ เอ าํนาจให ้การออกค ําส ังเป ็นหน ั งส อืให ผ้ ู ข้ดุด นิ ผู ้ถมด นิ หร อื [ -  ไม ่ ม กีารด าํเน ินงา น ในส ว่นราชการ ท ี ่ มอบให ้
มาตรา ๒๕ แห ง่พระราชบ ัญญ ั ต กิารขดุด นิ เจ ้าของท ดิ นิหย ดุการขดุด นิหร ื อการถมด นิ หร อืจ ัดการป ้อ งก ัน ปฏิบ ตั ริาชการแทน ส าํน ักปล ัดเทศบ าล -
และถมด นิ WA. ๒ ๕๕๓ และท ี ่แก ้ไขเพ ิมเต มิ ไ| ค ว า มเส ยีหายท อี าจเก ดิขึ  ้น หร อืจ ั ดการแก ้ ไขการข ดุด ินหร อื
จนถ งึป ัจจ บุ ัน ถมด ินน ัน

๕ | ก า รด ําเน ินคด ีในควา มผ ิ ดต ามก ฎ หมายอ า ญา เอ ๋ า นาจในก า ร แจ ้ งความด ําเน นิคด หีร อืมอบอ าํ นา จ ให ้ แจ ้ง - อ ํ านาจ ในกา ร แจ ้ งความอ ํ าเน นิคด หีร ือมอบอ าํ นาจให ้ แจ ้ ง
คว ามด ําเน ินคด แีทนในความผ ิดท ีม ีโทษทางอาญา คว ามด ําเน ินคด แีท นในความผิดท มี ี โทษหางอาญา

UU ๑ คร ั ้ง

๒ | การออ กค ํ าส ังย ึ ด อ าย ัด ขายท อดตลาด อ ํานา จในการลงน า มเพ ื ่อย ดึ อาย ัดทร ัพย ์ ส ิ น ขายทอดตล าด - ไม ่ ม กีารด ําเน ิ น งานในชวงเวลาด งักล ่ า ว ในส ่ วนร าชการ
ทร ัพย ์ส นิของล กูหน ซีงึค ้าง ชําระ ภาษ ี หร อืกา ร ลงนามเพ ื ่ อใช ้ ม าตรการบ ัง ค ั บทางปกครองก บั

ทร ัพย ์ส ินของล ูกหน ซี ึ  งค ้างชําระภาษ ี
ท มีอบให ้ปฏ ิบ ัต ริาชการแทน ส ําน ั ก ปล ั ดเทศบ า ล -



S
L อ าํนาจท มีอบ ให ้ ปฏิบ ตั ริาชกา รแทน ล ักษณ ะงานท ีมอบ ผลกา ร ปฏบิ ตั งิาน หม า ยเหต ุ

เร ื อ งเก ียวก ั บกา ร บร หิารงานท ั ว่ไป ๑. อ ํานาจ ในการส ั งงานปกต เิป น็ปร ะจ าํ ได ้แก ่ การ ลงนาม

โต ต้อ บหน ังส อื กา ร ตอบร ับ การ เต อืน ก ารเร ่ งร ดั การท ักท ้วง
หร ื อกา ร ทวงถาม การขอ เบ ิ กแบบพ ิมพ ์แล ะว ัสด อุ ื นๆ  ป ร ะกาศ

ค าํส ัง ซึ ่ งเป น็เร อืงท ีไม เ่ก ี ่ยวก ับน โยบา ยและงาน บร ิ หารงาน
บ คุค ลใน น ามนายกเทศมน ตร นี ครนครศร ธีร ร มร าชขอ ง

ส ่ วนร าชการส าํน ักช  า งและส าํ น ั กปล ั ดเทศ บาล

๒. อ ํานา จ ในก ารส ัง อ น ุ ญาต ก า ร อน ุม ัต ิ การปฏบิ ัต ิร า ช การหร อื

การด ํ าเน ินการย นิท ี น ายกเทศมนตร นีค ร นคร ศร ธีรรมราช

จะพ งึปฏิบ ัต หิร อืด ําเน ิน การ ตาม กฎหมาย ร ะเบ ียบ ข อบ ังค ับ
หร อืค าํส ั งใด หร อืมต ิ ของ คณะร ัฐมนตร ใีน เร อืง ใด ถากฎหม าย

ระ เบ ยีบ ขอบ ังค ับหร อืค าํส ั งใด หร ือมต ขิอ ง คณะร ัฐม นตร ี

ในเร ืองน ั ้น ม ิได ้ก าํหนดเร ืองก ารมอบอ าํน าจ ไว ้เป น็อย ่ างอ ื น่
หร อืม ิได ้ห ้า มเร อืงก ารมอบอ าํ นาจไว ้ของส ่ วนร า ชการ

ส าํน ักช างและส าํน ั กปล ั ดเทศบาล

a.  อ ้านาจ ให ้ ก าํ ก ับ ด แูล การบร หิารราชก า ร การ อ นมุ ัต เิบ กิจ ่ าย
น าํม ันเช ื ่ อเพล งิ เพ ื ่ อให ้ในก จิก า รขอ งเทศบาลของส ่วนร าชการ

a tส าํ น ักช างและส าํ น ักปล ั ดเทศบาล

- อ าํนาจในกา ร ส ั ่ งงานปกต ิเป ็นประจ ํา ได ้ แก ่ การ ลงนาม
โต ้ตอ บหน ังส อื ก า ร ตอบร ับ การ เต อืน การ เร ่ งร ดั
การท ั กท ้ วงหร ือ ก ารทวงถาม การขอ เบ ิกแบบพ ิมพ ์
และว ัสด อุ ื ่ นๆ  ประก าศ ค ําส ั ่ง ของส าํน ั กปล ั ดเทศบาล
จ ํา นวน ๒๓ ฉบับ

ท ีมอบ ให ้ปฏิบ ัต ริา ชการแทน ส าํน กัปล ดัเทศบาล -

- ไม ่ ม กีารด ําเน ิ นงา นในชวงเวลาด งักล ่ าว ในส ่วน ร าชการ
ท ีมอบ ให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ส าํน ักปล ัดเทศบ าล -

- ไม ่ ม กีารดําเน ิ น ง า นในช วงเวลาด ังกล า่ว ในส ่วนราชการ |



การร ายงานผล ด ําเน นิ งา นตามค ํ าส ั ่ งเทศบา ลนคร น ครศร ธีรรม ร าช ท ี ่ ๑๕๒๐/๒๕๒๐๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๕ ม ถิ ุ นา ยน พ.ศ. ๒๕๐๕
การ มอบหมายและมอบอ ้านาจให ้ ร องนา ยกเทศมนตร นีคร นครศร ธีร ร มราช ปล ั ดเท  ศบา ลนครน ครศร ี ธร ร มราช รองปล ั ดเทศ บาลนครน ค รศร ี ธรรมราช

ปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน นายกเทศมนตร นี คร นค รศร ธีร ร มราช

ร ะหว ่ างว ัน ท ี ่ ๑ ต ุล าคม ๒๕๐๒ ถึ งว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั  น วาค ม ๒๕๐๒๐
ผู ้ร ับมอบในการ ปฏบิ ั ต ริาชการแท น ชื ่ อ - ana น ายฉัตรช ั ย อร ุณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ ง ร อ ง นา ยกเท ศมน ตร นี ครนค ร ศร ธีรร มร าช

เทศ บาล นครนค รศร ธีร ร มราช (ส าํ น ักปล ั ดเทศบาล )

ที อ ํา นาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ตั ริา ชการแทน ล ักษณะ งา นท ี ่ มอบ ผล ก ารป ฏิบ ัต งิาน หม า ยเหต ุ

๑ | การส ั ่ งซื อ้ ส ั ่ งจ ้ างและด าํเน ินการต ่ าง ๆ ๒ . อ ํานา จในการลงน า มด าํเน ินการ ท ุกขั ้ นตอนของก า รจ ้างเหมา - - อ ํานา จในการลงนามด าํเน นิการท ุกขั ้ น ตอน ของก าร
เก ี ่ ยวก ับการส ั ง่ซื อ้ ส ั ่ งจ ้ าง ต ามพระราชบ ัญญ ัต ิ บร กิาร บ ุค คลภายนอก รว มท ั ้ งการเปล ี ่ยนแปลง แก ้ไข จ ้ า งเหมาบร กิารบ ุ คคล ภายนอ ก ร วมท ั ง้การเปล ี ่ยนแปล ง
การจ ดัซื อ้จ ดัจ ้ างและ การบร ิ หารพ สัด ุ ภาคร ฐั บ ันท กึ ข อตกลงจ ้างเหมาบร กิาร บ ุ ค ค ล ภายน อก ไม ่ จ ําก ัด แก ้ไข บ ัน ท กึ ข  อตกลงจ ้ า งเหม า บ ุ คคล ภายนอ ก
N.A. ๒ ๕๒๐๐ ต ่ ามระเบ ียบก ระทรวงก า รคล ั ง วงเง นิ ของส ่วนราชก า รส ํ าน ักช   า งและส าํ น ักปล ั ดเท  ศบา ล | ไม ่ จ าํก ดั วงเง นิ ของส าํ น ั กปล ั ดเทศบาล
ว ่ า ด ้ วยกา รจ ัดซื ้อจ ัดจ ้าง และการ บร หิา ร พ ัสด ุ จ าํนวน ๓๓๒๐ As
ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒ ๕๒๐๐ ข อ ๓ รวมท ั ้ งกฎกระทร ว ง
แล ะหน ั งส อืส ั งการเก ี ย่วก ับเร ื อ่งพ ัสด ุ



การรายงานผล ด ํ าเน นิง า นตามค ํ าส ั ่ งเทศบาลนครน ครศร ธีรรมร า ช ท ี ่ ๓๕๓๕ /๒๕๒ ๕ ลงว ันท ี ่ ๑ พฤศ จ กิ ายน พ.ศ. ๒๕๒๕
การ มอ บหมายและมอ บอ ํ านาจให ้ รอง น า ย กเทศมน ตร นีครนครศร ธีรร มราช ปล ั ดเทศ บาลนครน ครศร ี ธรร มราช รองปล ั ดเทศบาลนครน ค รศร ธีรรมร าช

ปฏบิ ัต ริา ชกา รแท น นายกเทศมนตร ี น คร นคร ศร ีธรรมราช
ร ะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุ ล า ค ม ๒๕๒๒ ถึงว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั  น วาค ม ๒๕๐๒๐

ผู ้ร ับมอบในกา รปฏบิ ัต ิร าชการแทน te - ana น ายฉตัรชัย อร ุ ณส ุ ว รรณกร ต ําแหน ่ ง รอง นา ยกเทศมนตร นีคร นครศร ธีรรมร าช
เทศ บาลนครนครศร ธีร ร มราช (ส าํ น ักปล ั ดเทศบาล )

=
n

. อ ํ านาจท มีอบ ให ้ ปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน ล ั กษณ ะงาน ท มีอบ ผลก า รปฏ ิบ ัต งิาน หม า ยเหต ุ

ก า รด าํเน นิการเก ี ่ ยวก ับการ เบ กิจ ่ า ยเง นิตาม | ๓ . อ ํานา จ ในการก ารล งล า ย ม ือชื ่อในเช ็คเพ ื ่ อส ั ่ งจ ่ ายให ้ ลงลายม ือชื ่อ | -  ไม ่ ม ีการด าํเน ิ น งานในชวงเวลาด งักล ่ าว ในส ่ วนร าชการ
ข อ ๒๒ แล ะขอ ๕๐ แห ่ งระเบ ยี บ กร ะ ทรวง | ร ่ วมก ับปล ัดเทศบ า ลหร ือผู ้ ร กั ษาราชการแทน ท กุหมวด ท ี ่ มอบให ้ปฏิบ ตั ริ าชการแทน ส ําน ัก ปล ั ดเทศบาล -
มห าด ไทยว ่ าด ้ วยกา รร ับเง นิ กา ร เบ ิกจ ่ ายเง นิ ท กุประเภท ไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของส ่ วนราชการ กรณีท ี ่ รองนายก
การ ฝากเง นิ การเก บ็ร ักษาเง ินและ การตรวจเง นิ | เทศมน ต ร นี ครนครศร ธีรรมราช คนท ี ่ ๑ - ๒ ไม ่ อาจปฏบิ ัต ริาชการ
ของอ งค ์ กรปกค รองส ่ วนท อ้งถิ ่ นwa. ๒๕๕ ๕ | ได ้
และท ี ่แก ้ ไขเพ ิ ่มเต มิจนถงึฉบับป ั จจ ุบ ัน


