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= ๐ w/eส ่ วนร าชการท มีอบอ ํานาจให ้ปฏบิ ัต ิ . 4
ล ักษณ ะงาน ท มีอบ ผลกา รปฏ ิบ ัต ิงาน หม ายเหต ุราชการแทน

๑ as o CR MFส าํน ักคล ัง 1. อ ํานาจการด าํเน นิการส ังซอืหร อืส ั งจ ้างแล ะลง นาม -
ภ ั  & as  37  a r  x = 7เอกสาร ประกอบการจ ัดซือ้จ ัดจ า้ง บ ัน ท กึหร อื ส ัญญา

& C-  _ = ๐ o Aสตกล งซอืหร อืจ ้ าง โดยม อี าํนาจด าํเน นิการ
' [ท ุก ขั ้นตอ น รวมท ั ้งก ารขยายเวลาส ญัญ าหร อื

, ข อตกลง บอกเล กิส ัญญาหร ือข  อตกลง การแก ้ ไข .
of a FR -เปล ี ย่นแปลงส ัญญาห ร อืข   อตกลง การงดหร อืลด

ค า่ปร ับ ออกหน ังส อืร ั บรองผลง า นตามส ญัญ า
ในท ุก หมวดท ุ กประเภทในวงเง ินไม ่ เก นิ500,000บาท
ของส ่ วนราชก ารส ําน ักคล ัง

2.อ ํ านา จในการลงน ามด ําเน นิการท ุกข ั ้นตอนขอ ง -

การ จ ้างเหมาบร กิาร บ ุคคลภายนอก ร วมท ั ้งการ
ซุ ww a ง 2 =เปล ี ่ ยนแปลง แก ้ ไขบ ันท กึข   อตกลงจ า้ งเหมาบร กิาร

บ ุ ค คลภายนอก ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส ่ ว นราชการ
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ง af ° = waส ่วน ร า ชการท มีอบอ ํ านาจให ้ ปฏบิ ัต ิ
รา ชการแทน

ล ักษณ ะงานท ี ่ มอบ ผลก า รปฏบิ ัต งิาน หม า ย เหต ุ

ส าํน ักคล ัง (ยกเจ ้ นเฉพาะการลงน า มอน มุ ัต กิารจ ้าง
= & 1เหมาบร ิ กา ร บ ุคคลภาย นอก ใน เบ อีวงต ้นก ่อนจ ้าง

ให เ้ป น็อ าํ น า จเฉพ าะของนายกเทศมน ตร โีดยตรงและ
=ท กุกร ณ)

3. อ าํนาจในก าร อน ุม ัต เิบ กิจ ่ายเง นิและอน ุม ัต ฎิกีา
เบ กิจ ่ ายเง ินตามงบป ร ะ มา ณแล ะเง ิน นอกงบ ประมาณ
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asท ั ้ งเง นิย มื เง นิทดรองจ ่ ายของ พน ั ก งานเทศบาล
และล กูจ ้า ง ประจ ํา พน ักงานจ ้ างตา มภารก จิ

พน ักงานจ ้างท ั ่ วไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของส ่ ว ่ นราชการ
ส าํน ักคล ัง .

4, อ าํนาจในการอยน มุ ัต ิ การก ่อหน ี ้ การเบ กิจ ่ ายเง นิ
และ อน ุม ัต ฎิีกาเบ กิจ ่ ายเง ินตา มงบ ประมาณ ร ายจ ่าย
ปร ะเภ ทค ่ าใช ้สอยแล ะค ่ าว ัสด ุ เง นิน อ กงบประมาณ
เง ินฝากต ่ าง ๆ และเง ิ นรายร ั บถอนค นื ตลอดจนก าร
อน มุ ัต ิให ้ใช ้จ ่า ยเง นิส ะสมและการอน มุ ัต ฎิีกาการ
เบ กิจ า่ยเง ิน สะสมในวงเง ินไม ่เก นิ 500,000 บาท
ของส ่วนราชการส าํน ักคล ัง
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ล งลายม ือชื ่อร ่ วมก ับปล ั ดเทศบาลหร ือผู ้ร ักษา ราชการ
แทน ท ุกหมวด ท ุก ปร ะเภท ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ
ขอ งท ุกส ว่นราชการ

6. อ ํานา จในก ารส ั ่ งงานปกต ิเป ็นประจ าํ ได แ้ก ่ 25 ฉบับ
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a tก ารเร ่ งร ตั การท ักท ้วง การทวงถาม การขอ เบ กิ

8.alแบบพ ิมพ ์และว ั สด ุอ ื ่ นๆ ประกาศ ห ร ือค ํ าส ั ่ง ซึ ่ง
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7. อ ้ านาจในก า รส ั ่ง การอน ุญาต การอ น ุม ัต ิ การปฏบิ ัต ิ
ราชก ารหร อืการด าํเน นิการอ ื ่ นท ี ่ นายกเทศมนตร ี
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4 ๐ aกฎหมาย ร ะ เบ ียบ ขอบ ังค ับหร อืค าํส ัง ใดหร อืมต ขิอง

7 & wv = PE"คณะร ั ฐมนตร ีไนเร อืงใด ถากฎหมาย ระเบยบขอบ ังค ับ
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. ส ่ วนร าชการท มีอบอ ํานบาจให ป้
ราชการแทน

= บ ัต ิ
ws ofลกษณ ะงานทมอบ ผลก ารปฏิบ ัต งิาน หม าย เหต ุ

ม ีได ห้ ้ามเร อืงกา ร มอบอ ํา นาจไว ้ของส ่ วนร า ชการ
ส าํน ักคล ัง

8. อ าํนาจให ้ ก าํก ับ ด แูล ก าร บร หิารราชก าร
เ ซ ร ah 1 เว  Ld  & = a =_การอน ุม ั ต เิบ กิจ ่ายน าํม ันเช อืเพล งิ เพ ื ่อใช ้ในก จิการ

ของเทศบาลของส ่วนราชการส าํน ักคล ัง

9. ลงนามอน มุ ัต ิแบบขอร ับเง ินเพ ิมส าํหร ับต าํแหน ่ ง
ที ม่ เีหต พุ เิศษของผู ้ปฏิบ ัต งิานด ้ านการสาธารณส ุข
(พ.ต.ส .)ในส ังก ัดองค ์กร ปกค รอ งส ่ วนท อ้งถิ ่ นและ
แบบค ําขอร ับเง นิค ่ าตอบแทนเจ า้หน ้าท ี ่ ท ี ่ ปฏิบ ัต งิาน
ให แ้ก ่ หน ่ วยบร ิก ารส าธา รณส ุ ขของอ งค ์กร ปกครอง
ส ว่นท ้องถิ ่ นในส ังก ัดและนอกส ังก ั ดกองการแพทย ์
ในหน ่ วยบร กิารสาธารณส ุข หร ือนอกหน ่ วยบร กิาร
สาธารณส ุ ขหร อืต ่ างหน ่ วยบร ิก ารส าธารณส ุขของ
ส ่ วนราชก ารส าํน ักคล ัง
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เทศ บาลนครนค รศร ีธรรมราช (ส าํน ั กช าง)

ที ่ อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ักษณ ะ งานท ี ่มอบ ผลการปฏบิ ตั งิาน หม ายเหต ุ
๑ | การส ั ง่ซือ้ ส ั ่ งจ ้างและด าํเน ินการต ่ าง ๆ ๑. อ าํนาจในการด าํเน นิการ ส ั ่ งซื ้อหร อืส ั ่ งจ ้างและลงนาม - ด าํเน นิการ ส ั ่ งซื อ้ ส ั ่ งจ ้าง และลง นา มเอกสาร ประกอบ

เก ี ่ ยวก ับการส ั ่ งซื อ้ ส ั ง่จ ้าง ตามพระราชบ ัญญ ัต ิ เอกสารประกอบการ จ ัดซื อ้ จ ัดจ ้าง บ ันท ึกหร อืส ัญญา การจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง บ ันท กึและส ัญญาตก ลงซื ้อ/จ ้าง
การจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการบร ิหารพ ัสด ภุาคร ฐั ตกลงซื ้อหร ือจ ้าง โดยม อี าํนาจด าํเน ินการท กุขั ้ นตอน ใน วงเง นิไม ่ เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ของส ําน ักชาง
พ.ศ, ๒๕๒๐๐ ตามร ะเบ ยีบกระทรวงก า ร คล ั ง รวมท ั ้งการขยายเวลาส ัญญ าหร อืข อตกล ง บอกเล กิส ัญญา จ าํนวน ๑๓ รายการ
ว ่าด ้ วยการจ ัดซื ้อจ ัดจ ้าง และการบร ิหารพ ัสด ุ หร อืข  อตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ ยนแปลงส ัญญาหร อืข อตกลง - ด าํเน นิการเปล ี ่ ยนแปล ง แก ้ ไขส ัญญาในวงเงนิ
ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๐๐ ข อ ๓ รวมท ั ้งกฎกระทร ว ง การงดหร ือลดค ่ าปร ับ ออกหน ังส อืร ับรองผลงา น ตามส ั ญญ า ไม ่ เก นิ ๕๐๐,๐๐๐ un  ของส าํน ักข าง
และหน ังส อืส ั ่ งการเก ี ่ ยวก ับเร ื ่ องพ ัสด ุ ในท ุ ก หมวดท กุประเภทใน วงเง ินไม เ่ก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บาท จ ้านวน - ค ร ั ้ง

๒. อ ํานา จในการลงน า มต ําเน ินการท ุกข ั ้นตอนของก ารจ ้าง - อ าํนา จ ในการลงน ามดําเน ินการท ุกข ั ้นตอนของการ
เหมาบร กิาร บ ุ คคลภา ยนอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ ยนแปล ง แกไ้ข  จ ้ างเหมาบร กิาร บ ุ คคลภายนอก ร วมท ั ง้การเปล ี ่ยนแปลง
บ ั นท ึกข อต กลงจ ้างเหมาบร ิ การ บ ุ คคล ภายนอก ไม ่ จ าํก ดั แก ้ไข บ ันท กึข  อตกลงจ ้ างเหมา บ ุ คคลภายนอก
NAY ของส ่ วนราชการส าํน ักขางและส าํน ักปล ั ดเทศบาล ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส าํน ักขาง
(ยกเว ้ นเฉพาะการลงน าม อน ุ ม ัต กิาร จ ้ า งเหมาบร ิการบ คุคล จ าํ นวน - ค ร ั ง้
ในเบ ื ้องต ้นก อ่นจ ้าง ให เ้ป ็นอ าํนาจเฉพา ะ ของนายกเทศมนตร ี
โดยตรงแล ะ ท ุกกรณี



การรายงานผลด าํเน ิ นงานตามค าํส ั ่งเทศบา ลนครนครศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕๐๕
การ มอบหมายและมอบอ ํานาจให ้ ร องนา ยกเทศมน ตร ีนคร นครศร ธีรร มราช ปล ดัเทศบาลนครนคร ศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศบาลนครน ครศร ธีรรมราช

ปฏบิ ตั ริาชก า รแทบ นายกเทศมนตร ีนครนครศร ธีรรมราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ม กร าคม ๒๕๒๕ - ๓ ๑ ม นีาคม ๒๕๒ ๐

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ตั ริ าชการแทน ชื ่อ - สก ลุ นายฉัตรชัย อร ุ ณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ ง ร อง นายกเทศมน ตร ี นครนครศร ีธรรมร าช
เทศบาลนครนครศร ธีร ร มราช (ส าํน ักข าง)

il อ าํ นาจท ี ่มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ักษณะ ง านท ี ่มอบ ผลการ ปฏบิ ัต ิงาน หม า ยเหต ุ
การ ด าํเน นิการ เก ี ่ ยวก ับการเบ กิจ า่ยเง ินตาม © อ าํนาจในก ารอน มุ ัต เิบ กิจ ่ายเง ินและอนมุ ัต ฎิกีาเบ ิกจ า่ยเง นิ
ข อ ๒๒ และขอ ๓๐ แห ่ งร ะเบ ียบกระทรวง ตามง บประมาณแ ละ เง ินน อกงบปร ะม าณ ท ั ้งเง ินย มื เง ินทดรอง-
มหาด ไทยว ่ าด ้วยการร ับเง นิ การเบ ิกจ ่ ายเง นิ จ ่ ายของ พน ักงานเทศบาลและล ูกจ ้า งประจ าํ พน ักงานจ ้าง-
การฝากเง นิ การ เก บ็ร ักษาเง ินและการตรวจเง นิ ตามภารก จิ พน ักงานจ ้ างท ั ่ วไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ
ขอ งอ งค ์ กร ปกครองส ่ วนท ้องถิ ่ นNA. ๒ ๕๕ ขอ งส ่ ว นราชการส ําน ักช   างและส าํน ักปล ัดเทศบาล
และท ี ่ แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถึงฉบับป ัจจ บุ ัน © อ าํนาจในก ารอน ุม ัต ิ การก ่อหน ี ้ การเบ ิกจ า่ยเง ินและอน มุ ัต ิ

ฎกีาเบ กิจ ่ ายเง ินตา มงบปร ะมาณ ร ายจ ่าย ประเภทค ่ าใช ้สอย
และค ่ าว ัสด ุ เง นิ นอก ง บ ประมาณ เง ิน ฝากต ่ า ง ๆ  และ
a £7  = Won <aเง ินรายร ั บถอนค นื ตลอดจนก ารอ น มุ ัต ิให ้ใช ้จ ่ า ยเง ินสะสม
และกา ร อน ุ ม ัต ฎิกีาการเบ กิจ ่ายเง นิ สะสมโน วงเง นิไม ่ เก นิ
๕๐๐,๐๐๐ UM ของส ่วนราชก า รส าํน ักช  างและ

แล ะส าํน ักปล ั ดเทศบาล
5 Af ญ |๓ . อ าํนา จในการการลงลายม อืช ื ่อในเช ็คเพ ื ่อส ั ่ งจ ่ ายให ้
ลงล ายม อืชื อ่ร ่ วมก ับปล ั ดเทศบ าลหร ือผู ้ร ักษารา ช การแทน
เฉ พาะหมวดเง ินเด ือนและค ่ าจ ้ างปร ะจ าํ ค ่ าจ ้างชั ่ วคราว
ค ่ าตอบแทนและค ่ าสาธารณ ปูโภคไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของ
ส ่วน ร าชการส าํน ักข  างและส าํ น ักปล ั ดเทศบาล



การรายงาน ผลด าํเน ิ น งานตามค าํส ั ่ งเทศบาลนครนคร ศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ  ๒๕๒๕
การมอบหมายและมอบอ ํานาจให ้ ร องนายกเทศมน ตร ี นครนครศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศบาลนครนคร ศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศบาลนครนคร ศร ธีรร มราช

ปฏ ิบ ัต ริ า ชกา รแทน นายกเทศมนตร นีครน ค รศร ธีรรมราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ม ก ร า คม ๒ ๕๒ - me ม นีาคม ๒๕๒๐

ผู ้ร ับมอ บในการปฏบิ ัต ริ าชการแทน ชื ่ อ - ana น ายฉัตรซยั อร ุณส ุ วรร ณกร ต าํแหน ง่ รอง น าย กเทศมน ตร นีครนคร ศร ธีรรมราช
เทศบาลนครน ค ร ศร ธีรรมราช (ส าํน กัขาง)

ที ่ อ าํนาจท ี ่มอบให ้ปฏิบ ัต ริาชก ารแทน ล ักษณะงานท ี ม่อบ ผลก ารป ฏิบ ัต งิาน หม ายเห ต ุ
๓ | ก ารอน ุ ญาตก ่ อสร ้ าง การระง ั บก า รก ่ อสร ้าง อ ํานา จในการอน ุญาตก ่ อสร ้าง ระง ับการก ่ อสร ้าง - อ ํานาจในการอน ุ ญาตก ่ อสร ้ าง ระง ับการกอสราง

ต ัดแปลง ร ื ้อถอนหร อืเคล ื ่ อนย ้ายอาคาร ตาม ดัดแปลง ร ื ้อถอนหร อืเคล ื อ่นย ้าย ต ัดแปลง ร ื ้อถอนหร อืเคล ื ่ อนย ้ าย จ าํนวน ๒๕ ฉบับ
มาตร า ๕ มาตรา ๒๕ มาตรา ๒ และมาตรา ๕๐

แห ่ งพระราชบ ัญญ ัต ิควบค ุ มอา คาร พ.ศ. ๒๕๒๒

และท ี ่ แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจ นถึงฉบับป ัจจ บุ ัน

๕ | ส ั ่ งให ้หย ดุการขดุด ินหร ือถมต นิ ตามมาตร า ๕ อ าํนาจให ก้ารออกค าํส ั ง่เป น็หน ั งส อืให ผ้ ู ้ขุดด นิ ผู ้ถมด นิ หร อื - ไม ่ ม กีารด าํเน นิง า น ในส ่วนราชการ ท ี ่ มอบไห ้
มาตรา ๒๕ แห ง่พระราชบ ัญญ ัต กิารขดุด นิ เจ ้าของท ี ด่ ินหย ดุการขดุด นิหร อืการถมด นิ หร อืจ ดัการป ้องก ัน ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -
และถมด นิ พ.ศ. ๒๕๕๓ และท ี ่ แก ้ไขเพ ิ ่มเต มิ ความเส ยีหายท ี ่อาจเก ดิขึ ้น หร อืจ ั ดการแก ้ ไขการขดุด นิ หร อื
จนถ งึป ั จจ บุ ัน ถมด ินน ั น้

๕ | กา รด ําเน นิคด ใี น  ควา มผ ิ ดต ามก ฎหมายอาญา อ ํานา จในการแจ ้ งความด าํเน ินคด หีร ือมอบอ าํน าจให ้ แจ ้ง - ไม ่ ม ีการด าํเน ินงาน ในส ่วนราชการ ท ี ่มอบให ้
LJ  a = o l  LR  © as  1ความด าํเน ินคด แีทนในความผิดท มี ีโทษทาง อาญา ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส ํ าน ักชาง -



a a น Fi & asการรายงานผลด าํเน ินงานตามค ําส ั งเทศบา ล นครนครศร ธีรรมราช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๕ ลงว ั นท ี ๑๕ ก ุมภาพ ั นธ ๒ ๕๒๕
การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร องนายกเทศมนตร นีครนครศร ี ธรรมราช ปล ั ดเทศ บาลนครนค รศร ธีร ร ม ร าช รองปล ั ดเทศบาลนครนครศร ธีรร มราช

ปฏบิ ัต ริ าชกา ร แทน นายกเทศมนตร นีครนคร ศร ธีร รมราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ม กรา คม ๒๕๒๕ - me  ม นีา คม ๒๕๒

ผู ้ร ับมอ บในการปฏ ิบ ัต ริาชการแทน ชื่ อ - ส ก ุล น ายฉัตรชยั อร ุณส ุ วรรณกร ต าํแหน ่ ง ร อ ง นายกเทศมนตร นี ครนค รศร ีธรรมราช
เท ศบาลนครนคร ศร ธีร รมราช (ส าํน ักชาง)

= = a =ที ่ อ าํนาจท ิมอบให ป้ฏบิ ัต ริา ชกา รแทน ล ักษณ ะงาน ท ีมอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม า ยเหต ุ
ou  ar  ๑ odo a a da  n 04  1 ด ิ v๒ | การออกค ํ าส งัย ดึ อาย ดั ขา ยทอดตลาด อ าํนาจในการลงนบาม เพ ื อ่ย ดื อาย ั ดทร ั พย ส์ นิ ขายทอ ดตลาด - ไม ่ ม ีการด ํ าเน ิ น งาน ในส ่วนราชการ ท ี ่มอบให ้

a Aa  w ๐ = | ๆ RT = = ซ ู  งทร ัพย ์ ส นิของล ูกหน ซีึ ่ งค ้ างชําระภาษี หร อืการลงน ามเพ ื ่อใช ้ มาต รการบ ัง ค ับทางปกครอ งก ับ ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส ําน ักชาง -
เด .  Jd  w o© =ทร ัพย ์ส นิของล ูกหน ี ซ่ึง่ค ้ างชําระ ภาษี

ซ | เร ื ่ องเก ี ่ ยวก ั บการบร ิหารงานท ั ่วไป a.  อ ํานาจในการส งังานปกต ิเป ็นปร ะจ ํา ได แ้ก ่ ก ารลง นาม - อ าํ น าจในการส ัง งานปกต เิป น็ประจ าํ ในส ่วนราชการ ท ี ่
โต ้ ตอบหน ังส อื การ ตอบร ั บ การเต อืน กา รเร ่ งร ดั การท กัท ้วง มอบ ให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -

= A L274 Pe]หร อื การ ทวงถาม การขอเบ กิแบบพ ิมพ ์และว ัสด ุอ ื ่ นๆ ประ กาศ & a อ ow 1และว ั สด ุอ ิ นๆ ประก าศ ค ํ าส งั ของส าํน ักชาง
ง

o_o $ ซ   Li ฆ ่ as  =#191 ซึ ่ งเป ็นเร ื ่องท ี ่ ไม เ่ก ี ่ ยวก ับนโยบา ยและงานบร ิ หารงาน จ าํน วน ๕๒ ฉบับ
บ คูค ล ในนามนายกเทศมนตร นีครนครศร ี ธร ร มราชของ
ส ่ วนราชก ารส าํน ักช  า งและส ํา น ักปล ั ดเทศบาล

๒,. อ าํนาจในก ารส ัง อน ุญาต ก ารอ บนุม ัต ิ การปฏบิ ัต ิราชการหร อื - ไม ่ ม ีการดําเน ิน งานใน ชวงเวลาด งักล ่าว ในส ่ วนร าชการ
๐ a 4 al PIการด าํเน ินการย นิท ิน ายกเทศ มนตร ีนคร นคร ศร ธีรรมราช = LAT ]  o a 1ท มีอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ส าํน ักชาง -

จะพ งึปฏบิ ัต ิหร อืด ําเน ินการตามกฎหมาย ร ะเบ ยีบ ขอบ ังค ับ
o y จ ง a l  &หร อืค าํส ั งใด หร ือมต ิ ของคณะร ัฐมนตร ีในเร ื ่ องใด ถากฎหมาย

Ao ovระเบ ยีบ ขอบ ังค ับหร อืค าํส ังใด หร อืมต ิ ของ คณะร ัฐมนตร ี
FP OY av vo  of o 2 เใน เร ืองน นั ม ิได ้ก าํหนดเร อืงการ มอบอ าํน าจไว ้เป ็นอย ่ างอ ื ่น

หร อืม ิได ้ห ้ ามเร อืงก ารมอบอ าํ นาจไว ้ของส ่ วนร า ชการ
ส าํน ักข  างและส าํน ักปล ั ดเทศบาล



การรายงาน ผลด าํเน นิง า นตามค ํ าส ั ่ งเทศบ าลนครน ครศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕๒๕
การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร องนายกเทศมน ตร นีครนค รศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศบา ลนครนค รศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศบา ลนครน ครศร ธีรรมราช

ปฏิบ ตั ริาช การแทน นายกเทศมนตร นีครนครศร ธีร ร มราช
ร ะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ มกรา ค ม ๒๕๒ - ma ม นีา คม ๒๕๒ ๐

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ัต ิราชการแทน ชื ่อ - สก ลุ น ายฉัตรชยั อร ุ ณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ง ร องนา ยกเทศมน ตร นีครนคร ศร ีธรรมราช
เทศ บาลนครนค รศร ธีรรมราช (ส าํน ักช าง)

H อ =] a ๓ :# อ ําบาจท ีมอบให ้ปฏบิ ัต ริาชก าร แทน ล ักษณะงานท ี ่ มอบ ผลการปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต ุ
a.  อ าํนาจให ้ก าํก ับ ด แูล การบร หิาร ราชก าร ก ารอ น มุ ัต เิบ ิกจ า่ย - ไม ่ ม กีารด าํเน ิน งานในชวงเวลาด ังกล ่ าว ในส ่ วนรา ชการ

เว  A 4 b l  oS  = 1 F l  เ ซ  ต ง o f  1น ่ าม ันเช อืเพล งิ เพ ื ่อให ้ในก ิจก ารของเทศบาลขอ งส ่ ว นราชการ ท ี ม่อบให ้ ปฏิบ ัต ริาชการแทน ส ํ าน ักชาง -
ส าํน ักช างและส าํน ักปล ั ดเทศบาล



3 i wa lการรายงานผลด าํเน ินง า นตา มค าํส ั ่ งเทศบ าลนครน ค รศร ีธรรมร าช ท ี ่ ๑ ๕๒๐/๒๕๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑ ๕ ม ถินุ ายน ๒๕๒๕
การมอบหมายและมอบอ ํานาจให ้ ร องนายกเทศม นตร ี ปฏ ิบ ัต ริาชการแทน นายกเทศมนตร ี

ระหว ่ างว นัท ี ่ ๑ มกราคม ๒๕๒๐๓ - me ม นีาคม ๒๕๒๓
as  A hk .  o f  a t  o f  2 Iผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ั ต ิร าชการแทน ช ื ่อ - สก ุล นายฉั  ตรช ั ย อร ุณส ุ วรรณกร ต ําแหน ่ ง ร อง นายกเทศมนตร นีครนค รศร ธีรรมราช

เทศบาลนครนค รศร ธีรร มราช (ส าํน ักชาง)

D
l. อ าํนาจท ีมอบ ให ้ปฏิบ ัต ริาชก ารแทน ล กัษณ ะงานท ี ่มอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม า ยเหต ุ

การส ั ่งซื อ้ ส ั ่งจ ้างและด าํเน ินการต ่ าง ๆ ๑ Sa  a Yn๑. อ ํานาจในก ารด ําเน นิการส งัซอืหร อืส งัจ ้างและลงนาม - ร า ย ง า นตามค าํส ังเทศบา ลนครนค รศร ธีรรมราช ท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๒๕
เก ี ่ ยวก ับการส ั ่ งซื อ้ ส ั ่ งจ ้าง ตามพร ะร าชบ ัญญ ัต ิ as  # » G f  a t  a aเอกสารประกอบการจ ัดซื อ่ จ ัดจ า้ง บ ันท กึหร อืส ัญญา ar  = Ww fFดงว นท ๑๕ ก ุ มภา พน ธ ๒๕๒๐๕

mn FS  a f  DL as  เซ ิ. aการจดข   อจดจางและการบรหารพสต ุภาคว ฐ์ ตกลงซื ้อหร ือจ ้ าง โดยม อี ํานาจด าํเน ินการท ุกขั ้นตอน
พ.ศ, ๒๕2 ๐ ตามระเบ ียบกร ะทรวงการ คล ัง รวมท ั ้งการ ขยายเวลาส ัญญ าหร ือข  อตกลง บอก เล กิส ัญญ า
ว า่ด ้ วยการจ ัดซื ้อจ ัดจ ้าง และการบร ิหารพ ัสด ุ หร อืข   อตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ ยนแปลงส ัญญ าหร อืข อตกลง
ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๒๐๐ ข อ รวมท ั ้ งกฎกระทร วง การงด หร ือลดค ่ า ปร ับ ออกหน ังส อืร ับร องผลงานตามส ัญญา

o f  y o f  LA  | aและหน ังส อืส ังการเก ียวก ั บเร อืงพ ัสด ุ ในท กุหมวดท ุ กประเภทใน วงเง ินไม ่เก นิ ๕ ๐๐, ๐๐๐ บาท

๒ . อ ํานาจในการลงนามด ําเน ินการท กุข ั ้นตอนของกา รจ า้งเหมา - อ ํานา จในการสงนามด ําเน ็นการท ุ กข ั ้นตอน ของการ
a & odบร กิาร บ ุ คคลภาย นอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ ยนแปลง แก ้ไข จ ้ างเหมาบร กิาร บ ุ คคลภายนอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ ย นแปล ง

บ ันท กึข   อตกลงจ ้า งเหมาบร กิา ร บ ุ คคล ภายนอก ไม ่จ าํก ัด แก ้ ไข บ ันท กึ ข อตกลงจ ้ า งเหมา บ ุคค ล ภายนอก
วงเง นิ ของส ่ วนราชการส ําน ักชางและส าํน ั กปล ั ดเทศบาล ไม ่ จ าํก ัตวงเง นิ ของส าํน ักช าง

จ าํนวน ๒๓๓ คร ั ้ง



a a ๆบนทกขอค ว า ม

เร ื ่ อง .รายงานผลการปฏบิ ัต ริ า ชการแทนนายกเทศมน ตร ี ฯ (ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑มกราคม - ๓๑ กรกฎาคม eds)

เร ียน น า ย กเทศมนต ร ีนครนครศร ธีรรมราช

ตามหน ังส อืกองการ เจ ้ าหน ้า ท ี ่ ท ี ่ นศ ๕ ๒๐๑๒.๓/๒๒๑ ล ง ว ันท ี ่ ๒ ๕ ม ถิ ุนายน ๒ ๕๒ซเร ื ่อง การรายงานผลก า รปฏ บิ ัต ริ าชกา ร แทนนายกเทศมนตร ี นครนคร ศร ธีรรมราช โดยให ้ผู ้ ท ี ่ ได ้ร ับมอบอ าํ นาจ
รายงานผลก าร ปฏบิ ั ต ริา ช ก ารแทนนายกเทศมนตร ี ต ั ้งแต ว่ ันท ี ่ ๑ มกราคม ๒๕ ๒๓ - me ม ีนา ค ม ๒๕ ๒
ให ้ นายกเทศมนตร ีนครนครศร ี ธร ร มรา ชทราบ ตามค ําส ั ่ งท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕๐๕ และ
ตามค าํ ส ั ง่ท ี ่แก ้ไขเพ ิ ่มเต มิ น ั ้น

& Q Ly  ๐ Y a t  I LO,  F |ในก ารน ี ขาพเจ ้า ขอร า ยง า นผลก า รด าํเน นิง า นตามค ํ าส ั ่งต งักล ่ า วข   างต ้น รายละเอ ยีดตาม
| &เอกสารท แีนบมาพร อ้มน ี

(นายภาว ินทร ์ ณพ ัทล ุง)
รอง นายกเทศมน ตร นีครนค รศร ธีร รมราช

F]จ งึเร ยีนมาเพ ื ่อโปรดทราบ

ความเห น็นา ยกเทศมนตร นีคร นคร ศร ี ธร รมราช

ล ณะ  ณะ  ร ร ล ระ  อ พ ข ร ซะ  ร ท ล ข ล ห ณะ  ขะ  ห นข  ะ ขณะ  พ ม ร ย ย ง อ ขะ  ค ร อ ด ก ๑ ๕ แล  ล ๑ อ อ แห  ส ส น แผ  ณ ซม  ด ส น ส ล ล น อ ด ขด  ส น

(นายกณพ เกต ซุาต )ิ

นายกเทศมน ตร ี นครนครศร ีธร รมราช |



การรายงานผล การ ด ําเน ินงานต ามค ําส ั ่ งปล ั ดเทศบาลนครน ครศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก ุมภาพ นัธ ๒๕๒๕
การมอ บหมายและมอบอ ํา นาจให ้รองนายกเทศมนตร นีครนครศร ธีรรมราช ปล ั ดเทศ บาลนครนค ร ศร ีธร รมราช ร องปล ั ดเทศ บาลนครนครศร ีธรรมราช

ปฏบิ ตั ริา ชการแทน นายกเทศมน ตร ีนครนคร ศร ธีร รมราช
ระหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ม ก ราค ม ๒๕๒๐ซ ถึงว ันท ี ่ ๓ ๑ ม ีน าคม ๒๕๒ ๐

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ัต ิราชการแทน ชื อ่ - สก ลุ นายภาว ินทร ์ ณ. พ ัทล งุ ต ําแหน ่ ง รองนายกเทศมนตร นีครนครศร ธีร รมราช
เทศบาลนครนครศร ธีร รมราช

os เณ J/ลาดบท LJ o f  Aอ าํนาจท มีอบให ป้ฏิบ ัต ริาชการแทน or ofลกษณ ะงา นทมอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต ุ
ก ารส ั ่งซื อ้ ส ั ่งจ ้างและด าํเน นิการต ่าง ๆ
เก ี ่ ยวก ับการส ั ง่ซื ้อ ส ั ่งจ ้างตาม
พร ะร าชบ ัญญ ตั กิารจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการ
บร ิหารพ ัสด ภุาคร ัฐพ.ศ. ๒๕๒๐๐ และตาม
ระเบ ียบกร ะทรวงการคล ัง "ว ่ า ด ้ วยการ
จ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการบร ิหารพ ัสด ุ
ภาค ร ัฐ พ.ศ. ๒๕๒๐ ข อ ซ รวมท ั ้ง
กฎกระทร วง แล ะหน ั งส ือส ั ่งการเก ี ่ยวก ับ
เร ื ่องพ ัสด ุ

๑ . อ ํานาจในการ ด าํเน ินการ ส ั ่งซื ้อหร ือส ั ่ งจ า้ง
และลงนามเอกสาร ประกอบการ จ ั ดซื อ้ จ ัดจ า้ง

wt  a SS a v alบ ัน ท กึหร อืส ัญญา ตกล งซือหร อืจ ้าง โดยม ี
อ าํนาจด าํเน ิ นการ ท กุข ั  น ตอน รวมท ั ้ งการขยาย
เว ลาส ัญญาหร อืข  อตก ลง บอก เล กิส ัญญ าหร อื
ษ of Pl
ข  อตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ยนแปลงส ัญญ าหร อื
ข อตกลง การงดหร ื อลดค ่ า ปร ับออกหน ั งส อื
ร ั บ ร องผล ง า น ตามส ัญญ าใน ท ุกหม ว ดท ุ ก
ประเภทใน ว งเง นิไม ่เก นิ ๕ ๐๐,๐๐ ๐ บาท
ขอ งส ่วนราชก า รส ํา น ั กกา ร ศ ึ  กษา และกอ ง
ย ุทธศาสตร ์และงบประมาณ

ลงนามในเอกสารประกอ บกา ร จ ัดซ ื อ้/จ ัดจ ้าง บ ัน ท กึหร อืส ัญญ า
ตามร ายการ ด ั งน ี ้
๑. ส ัญญาย มืเง ินทดรองจ า่ยโครงการ ฯ จ าํ นวน ๒ โครงการ
๑.๑ โคร งก ารจ ัดงานว ันเด ก็แห ่ งชาต ิ ปร ะจ ําป ี ๒๕๒๐๕
๑ .๒ โครงการจ ัดงานฉลองตร ุ ษจ นีไช นาท าวน ์
๑.๓ โครงก ารจ ัดงานว นัมาฆบ ชูาแห ่ผาขึ ้ นธาต ุ ประจ าํป ี ๒๕ ๐
๑.๕ โครงการแข ่ งขนัน ักเร ียนคนเก ่ ง
๑.๕ โครงการฝึก  อบรมส ัมมนาพน ักงานคร เูทศบาล
๑. ๒ โครงการฝึกอบร มท ักษะกร ะ บวนการท า งว ิทยาศาสตร ์

๒. ส ัญญาส ่ งใช ้เง ินย มื โครงการ ฯ จ าํนวน ๒ โครงการ
๒.๑ โครงก า รจ ัดงานว ันเด ็กแห ่งชาต ิ ปร ะจ าํป ี ๒๕๒๐
๒ .๒ โครงการจ ั ด งานฉลองตร ุ ษจ นีไซ นาท า วน ์
๒.๓ โครงก า รจ ัดงานว ันมารบชูาแห ่ผาขึ ้นธาต ุ ปร ะจ าํป ี ๒๕๐๕
๒.๕ โครงการแข ่ งขนัน ักเร ียนคนเก ่ ง
๒.๕ โครงการฝึก  อบรมส ัมมนาพน ักงานคร เูทศบาล
๒ . ๒ โครงการฝึกอบร มท ักษ ะกร ะ บวนการท า งว ิทยาศาสตร ์

๓. ลงนามใน เอกสาร จ ัดซื ้อ/ จ ัดจ ้างงานโครงการ จ าํ นวน ๕๐ รายการ
๓ .๑ ค ิ ่ าจ ้างเช ่าเคร ื ่อ งเส ียงโคร งการจ ัดงานว ันขึ ้นป ีใหม ่
๓ .๒ ค ่ าจ ้ า งเหมาจ ัดสถานท ี ่พร ้อมต ิดต ั ้ง เต น็ท ์ โต ๊ ะ เก ้าอ ี ้ โพเด ยีม

โต ๊ะหม ู ่ บ ูชา และพน กัพ งิพร ้ อมฐาน ท ี ่ น ั ่งส าํหร ั บพร ะส งฆ ์ โครงการ
จ ัดงานว ันขึ ้นป ีใหม ่



๑ ow alลาดบท อ าํนาจท ี ่มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการ แทน ล ักษณ ะงานท ี ่ มอบ ผลก ารปฏบิ ตั ิงาน หม า ยเห ต ุ
๑ (ต ่อ) ๓.๓ จ ัดซื ้อพร อ้มต ิดต ั ้ งเคร ื ่องขยายเส ียงตา มสายพ ุ ทธภมู สิวน

สมเด จ็พร ะศร นีคร นิทร ์ ๕๕ (ท ุ ่ งท ่ าลาด )
๓.๕ ค ่าจ ้างเหมาจ ัดสถานท ี ่พร ้อมต ิดต ั ้ง เต ็นท ์ โต ๊ ะ เก ้าอ ี ้ โพเด ยีม

พ ัด ลม ดอกไม ้สด โครงการจ ัดงานว ันเด ก็แห ่งชาต ิ ปร ะจ าํป ี ๒๕๒ ๐
๓ .๕ ค ่ าต ิดต ั ้งเคร ื ่องเส ียง ร ะบบแสงส ี ส ี ป ร ะด ับตกแต ่ งเวท ีกลาง

ซุ ้มเช ค็อ นิ โค ร งการจ ัดงานว ันเด ก็แห ่ งชาต ิ ปร ะจ าํป ี ๒๕ ๐
๓ .๒ ค ่ าใช จ้ ่ ายโคร งการจ ั ดงาน ฉลองตร ุ ษจ นี ไข นาท า วน ์ ประ จ ําป ี

๒๕๒
- ค ่ าจ ้างต ิดต ั ้งเคร ื ่องเส ยีง ร ะบบไฟฟา  แสงสว ่ าง
- ค ่าจ ัดซื ้อว ัสด ไุฟฟาปร ะด ับตกแต ่ งสถาน ท ี ่

aoค ่ าใช ้จ ่ ายโคร งการจ ัดงานว ันมาฆบ ชูาแห ผ่าขึ ้ นธาต ุ ปร ะจ าํป ี
๒๕๒

- จ ัดซื ้อว ัสด อุ ุ ปกร ณไฟฟาประด ับตกแต ่ งสถาน ท ี ่
- ค ่าจ ้ างจ ั ดสถานท ี ่พร ้อมต ิดต ั ้งเวท ีเต ็นท ์ Vis เก ้าอ ี ้
- ค ่า จ ้างตกแต ่งเวท ี แท ่ นวา งผา  พระ บฏ พร ้อม พ ระบรมฉายา

ล ักษณ ๒ พร ะองค ์
- ค ่าจ ้างต ิดต ั ้ งเคร ื ่องเส ียงและ ร ะบบไฟฟา
- ค ่าใช ้จ ่ายอ ื ่ น ๆ

๓ .๕ ค ่ าใช จ้ ่ ายโคร ง การฝึกอบร มท ักษะกร ะบวนก ารว ทิยาศาสตร ์
- ค ่าจ ้างเหมารถบ ัส ๕๐ ท ี ่ น ั ่ง จ าํนวน ๓คร ั ้ง

๓.๕ ลงนามในเอกสารขออยนุม ัต จิ ัดซื ้อว ัสด ุไฟฟา  (พ ทุธภูม )ิ
๓. ๑๐ ลงนามในเอกส ารขออน ุม ัต คิ ่าจ ้างเหมาค ่ าอาหารกล า งว ัน

โครงการส งเคราะห ์ เด ก็ยากไร ้ ในช ุ มชนและเด ็กเร ่ ร ่ อน จ าํ นวน ๒ ค ร ั ง้
๓ .๑๑ จ ัดซื ้อพร ้อมต ิดต ั ้งกล ้องโทรท ัศ น ์ วงจร ป ิดสนามฟุตซอล

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง



-M-

ล ําด ับท ี ่ | อ ํานาจท ี ่ มอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ล กัษณะงานท ี ่มอบ ผลการปฏ บิ ัต งิาน หม ายเห ต ุ
ง ใ va vv 4 o = c๑ (99) ๓. ๑ ๒ ลงนามเนเอ กสาร ขออน มุต จดข  อ งสด คุอ ม พวเตอร

(หม ึกคอมพ ิวเตอร ์) จ าํนวน ๒ ค ร ั ้ง
๓.๑๓ ลงนามในเอกสาร ขออน มุ ัต จิ ัดซื ้อว ัสด สุ าํน ักงาน

จ ํานวน ๑ ค ร ั ง้
๓.๑๕ ลงน ามในเอกส าร ขออน ุม ัต จิ ัดซื ้อว ัสด ุงานบ ้ านงานคร ั ว

(ศพด. งานระด ับก ่ อนว ัยเร ยีนประถมศกึษา) จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
๓. ๑๕ ลงนามในเอกสารขออน ุม ัต จิ ้างออกข  อ สอบคนเก ่ ง

จ ํานวน ๑ ค ร ั ้ง
๓.๑๒ ลงนามในเอกส ารขออน ุ ม ัต เิบ กิจ ่ ายค ่ า ไฟฟาโรงเร ียนใน

ส ังก ั ดเทศบาล จ าํนวน ๓คร ั ้ง
๓ .๑๓ ลงนามในเอกสาร ขออนมุ ัต เิบ กิจ ่ ายค ่ าน ้ าประปาโร งเร ยีน

ในส ังก ั ดเทศบาล จ ํา นวน ๒ ค ร ั ง้
๓.๑๕ ลงนามในเอกสารอ าห า รเสร มิ (นม) โรงเร ยีนในส ังก ัดและ

ศูนย ์พ ัฒน าเด ก็เล ก็ จ าํ นวน ซคร ั ้ง
๓.๑๕ ลงนามในเอกส า รอน มุ ตั เิบ กิจ ่ ายอา หารเสร มิ (นม)

โรงเร ยีนส ังก ดั สพฐ. จ าํนวน ๒คร ั ง้

๒. อ ํานา จ ในการลงน า มด ํ าเน ินการท ุ กขั ้ น ตอน | ๑. ล ง นามในบ นัท ึกขออบน ุ ม ัต จิ ้ า งเหมาบร กิาร พน กังานจ ้างเหม า
ของการจ ้ า งเหมาบร กิาร บ ุ คคล ภายนอก ร วม ท ั ้ง | โร งเร ยีน ในส ังก ั ดเทศบ าล ศูนย ์ พ ัฒน าเด ก็เล ก็ และส าํน ัก การศกึษา
การ เปล ี ่ ยนแปล ง แก ้ ไขบ นัท ึกข  อตกลงจ ้างเหมา | จ าํนวน ๒๒๐ ร าย จ ํา นวน ๓คร ั ้ง
บร กิา รบ ุ คคล ภายน อก ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ ของส ่ วน
ราชการส ํา น ั กกา ร ศึ กษาและกอ งย ุ ทธศาส ตร ์
และง บ ประมาณ (ยก เว ้ นเฉพ า ะการลงนาม
อน ุ ม ัต กิาร จ ้ างเหมาบร ิ ก ารบ ุ ค คลภายนอกใน
เบ ื ้องต ้น ก อ่นจ ้างให เ้ป ็นอ าํนาจเฉพาะขอ ง
นายกเทศมนตร โีดยตรงและท ุกกรณี)



© อ - as of  A ร

ล าํด ับท ี ่ | อ าํนาจท ี ่ มอบให ้ปฏบิ ัต ริา ชการแทน ล ักษณ ะงานท ี ่มอบ ผลก ารปฏบิ ัต ิงาน หม ายเหต ุ
๒ | กา รด าํเน ินการเก ี ่ ยวก ับการเบ ิกจ ่ ายเง นิ | ๑ . อ ํานาจในการอนมุ ัต เิบ กิจ า่ยเง ินและอน มุ ัต ิ | อน มุ ตั กิารเบ ิกจ ่ ายเง ินและลงนามในฎีกาเบ ิกจ ่ ายเง ินตามงบปร ะ มาณ

ตามขอ ๒๒ และ ขอ ๓๐ แท ่ งระเบ ยีบ
กระทรวงมหาดไทยว ่ าด ้วยการร ับเง นิ การ
เบ กิจ า่ยเง ินการฝากเง นิ การ เก บ็ร ักษาเง นิ
และการตรวจเง ินขององค ก์ร ปกครอ งส ่ วน
ท ้องถิ ่ น พ. ศ. ๒ ๕๕ และท ี ่ แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต มิ
จนถงึฉบับป ัจจ บุ ัน

ฎกีาเบ กิจ ่ า ยเง นิตา มงบปร ะ มา ณ แล ะเง ินนอก
งบปร ะม าณ ท ั ้งเง ินย มื เง ินทดรองจ ่ายของหน ัก
งา นเทศบาลแล ะล กูจ า้งประจ าํ หน ักงานจ ้าง
ตามกา รก จิ หน ักงานจ ้างท ั ่ วไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิ
ของส ่ ว นราชการ ส ํ าน ักการศ ึกษา และ
กองย ุ ทธศาสตร ์แล ะ งบปร ะมาณ

และนอกงบประมาณ ต ามรายการ ด ังน ี ้
๑. ฎกีาย มืเง ินทดรองจ า่ย ตามร ายการ ด ังน ี ้
๑.๑ โครงก ารจ ัดงานว ันเด ็กแห ่งชาต ิ ปร ะจ าํป ี ๒๕๒ ๐
๑.๒ โครงการจ ัด งานฉลองตร ุษจ นี ไชนาท าวน ์
๑.๓ โคร งก า รจ ัดงานว นัมาฆบ ชูาแห ่ผาขึ ้นธาต ุ ประ จ าํป bีens
๑.๕ โครงก ารแข ่ งขนัน ักเร ียนคนเก ่ ง
๑.๕ โครงการฝึกอ บรมส มัม นาพน ักงานคร เูทศบาล
๑. ๒ โครงการฝึกอ บร มท ักษ ะ กร ะบวนการท า งว ิทยาศาสตร ์

๒. ฎีกาส ่ งใช ้เง นิย มื
๒.๑ โครงก ารจ ัดงานว ัน เด ็กแห ่ งชาต ิ ปร ะจ ําป ี ๒๕๒
๒.๒ โครงการจ ัด งานฉลองตร ุ ษจ นี ไซนาท า วน ์
๒.๓ โครงการจ ัดงานว ั นมาฆบ ชูาแห ่ผาขึ ้นธาต ุ ประจ ําป ี ๒ ๕๐๓
๒.๕ โคร งการแข ่ งขั นน ักเร ียนคนเก ่ง
๒ .๕ โครงการฝึกอ บรมส ัม ม นาพน ักงานคร เูทศบาล
๒ . ๒ โครงการฝึกอบร มท ั กษะ ก ร ะ บวนการทางว ทิยาศาสต ร ์
๓. ลงนามในฎกีาและเอ กส าร ปร ะกอบฎีกางานโครงการ จ าํนวน

๕๕ รายการ
๕. ลงนามในฎกี าและเอ กสาร ประกอบฎกี าค ่ าจ ้ า งเหมาค ่ า อาหาร

กล างว ันโครงการส งเคร า ะห ์เด ก็ยากไร ้ ในชุมชนและเด ก็เร ่ ร ่ อน จ ํานวน
๒คร ั ้ง
๕. ลงนามในฎกี าและเอกสารประกอบฎกี าค ่ าไฟฟ า  สนามฟ ุ ตซอล

เทศบาล จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง



๐ wo -ลาดบท =} -อ าํนาจท มีอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ักษณ ะงานท ี ่มอบ ผลกา ร ปฏบิ ัต งิาน หมายเห ้ต ุ
๒ (ต ่อ) ๒. ลงนามใน ฎกีา และเอกสารปร ะ ก อบฎ ี  กาจ ัดซื ้อ พร ้อมต ิ ดต ั ้ง

กล ้องโทรท ัศน ์ วงจ ร ป ิดสนาม ฟ ตุซอล จ ํา นวน ๑คร ั ้ง
๓. ลงนามใน ฎกีาและเอกสารประก อ บฎ ีกาจ ัดซ ื อ้ว ัสด ุ คอมพ วิเตอร ์

(หม กึคอมพห วิเตอร )์ จ าํนวน ๒ ค ร ั ง้
G. ลงน ามใน ฎกีาและเอกสารปร ะ กอบฎกีาจ ัดซื ้อว ัสด ุส าํน ักง าน

จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
«. ลงนามในฎกีาแล ะเอกสารปร ะกอ บฎ กี าจ ดัซื อ้ว ัสด ุ งาน บ ้าน

งานคร ัว (ศพด. งาน ระด ับก ่อนว ัยเร ยีนปร ะถมศึกษา) จ าํนวน ๑ ค ร ั ้ง
๑๐. ลงนามในฎกีาและเอกสาร ประกอบฎกีาจ ้ างออกข   อสอบคนเก ่ ง

จ าํนวน ๑คร ั ้ง
๑๑. ลงน ามในฎกีาและเอ กสารประกอ บฎกี าค ่ าไฟฟาโรงเร ียนใน

ส ังก ั ดเทศบาล จ ํานวน ๓ ค ร ั ้ง
๑๒ . ลงนามในฎกีา และเอกสารประ กอ บฎีกาค ่ าน ้าป ร ะปาโร งเร ียนใน

ส ังก ั ดเทศบาล จ าํนวน ๒คร ั ้ง
๑๓. ลงนามใน ฎกีาและเอกสารประกอบฎีกาอาห ารเส ร มิ (นม )

โรงเร ยีนในส ังก ัดและศูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล ก็ จ าํนว น o af
ac. ล ง นามในฎกีาและเอกสาร ประกอบฎกีาอาห าร เสร มิ (un)

โรงเร ยีนส ังก ดัang. จ าํนวน ๒คร ั ้ง

๒. อ ํานาจในการ อน มุ ัต ิ การก ่ อหน ี ้ การเบ กิจ ่ ายเง นิ
แล ะอนมุ ัต ฎิกีาเบ กิจ ่ ายเง ินตา มงบปร ะมาณ ร ายจ ่ าย
ปร ะเภทค ่ าใช ส้อยแล ะค ่ าว ัสด ุ เง นินอ กงบประ มา ณ
เง ินฝากต ่ าง ๆ และเง นิร ายร ับถอนค นื ตลอดจนการ
อน มุ ัต ิให ้ใช ้จ ่ายเง นิส ะสมและก ารอน มุ ัต ฎิีก าการเบ กิ
จ ่า ยเง ินสะ สมในวงเง นิ ไม เ่ก นิ ๕๐๐,๐๐๐ บาท ของ
ส ่วนราชการส าํ น ักการศ ึ กษาและกองย ุ ทธศาสตร ์และ
งบประมาณ

a a wd ,ณ ๒ ow
- ลงนามในฎ ีกาและเอกสาร ประกอบฎี ก าจ ัดซือ/จ ัดจ ้ างว ั สด ุ
คอ มห ิวเตอร ์ ว ัสด สุ ําน ั กงาน ว ัสด ุงานบ ้านงานคร ัว และว ัสด ุไฟฟา
จ าํน วน ซ ค ร ั ง้



- ๕ -

ซ ล าํด ับท ี อ าํนาจท ี ่มอบให ้ปฏบิ ัต ริาชก าร แทน สมล ักษณะงานท ี ่ มอบ ผลการ ปฏบิ ัต ิงาน หมายเหต ุ
๒ (ต ่อ) ๓. อ ํ านา จ ในการล งลายม อืช ื ่อในเช ็คเพ ื ่อส ั ่ งจ ่ ายให ้

ลงล ายม ือชื ่อร ่ วมก ับปล ั ดเทศบ าลหร ือผู ้ร ักษาราชการ แทน
ท กุ หมวด ท ุกปร ะเภท ไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของท ุกส ่ วนร า ชการ
กรณีท ี ่ รองนา ยกเทศมนตร ี นครนค ร ศร ี ธรรมร าช คนท ี ่ ๑
ไม ่ อาจปฏบิ ัต ิราชการได ้

oy of 9s  = เปเร อืงเก ียวก ับการบร ิ หารท ั ่ วไป ๑. อ าํนาจในการ ส ั ่ งงานปกต เิป ็นประ จ าํ ได แ้ก ่ ก ารลง นาม
โต ้ตอบหน ังส อื ก ารตอบร ั บ การ เต อืน การเร ่งร ดั การ
ท ั กท ้ วง การทวงถาม การขอเบ กิแบบพ ิมพ แ์ล ะว ัสด อุ ื ่น ๆ
ป ร ะก าศ ห ร ือค ําส ั ง่ ซึ ง่เป ็นเร ื อ่งท ี ่ ไม เ่ก ี ย่วก ับน โยบายและ
งานบร ิหาร งา นบ ุ คคล ใน นา มนายกเทศมนตร นีคร
นครศร ีธร ร มราชของส ว่น ราชการส าํน ักก ารศกึษาและ
กองย ุ ทธศาสตร ์ แล ะงบ ประ มาณ
๒. อ าํนาจในก ารส ั ่ ง การอน ุญาต การอน มุ ัต ิ การปฏบิ ัต ิ
ราชการหร อืการด าํเน ินการอ ื ่นท ี ่ นาย กเทศมน ตร นีคร
นค ร ศร ธีร ร มราชจ ะพ ึงปฏบิ ัต ิหร อืด ํ าเน ินการตามก ฎหม าย
ร ะเบ ยีบ ขอบ ังค ับหร อืค าํส ั ่งใด  หร อืมต ิของ คณะร ัฐมนตร ีใน
เร ื ่องใด ถากฎหมาย ร ะเบ ียบ ขอบ ังค ับหร อืค าํส ั ่ งใด หร อืมต ิ
ของคณะร ัฐมนตร ใีนเร ื ่องน ั ้น ม ิได ้ก าํหนดเร ื ่ องการมอบ
อ าํ นาจ ไว ้เป ็นอย ่างอ ื ่น หร อืม ิได ห้ ้ามเร ื อ่งการมอบอ าํน าจไว ้
ขอ งส ่ ว นราชก ารส าํน ั กการศ ึกษาและกอ งย ุ ทธศาส ตร ์และ
งบประมาณ
a .  อ าํนาจให ก้ าํก ับ gua ก ารบร ิหาร ราชก า ร การ อ นุม ัต ิ
เบ กิจ ่ายน ้ ้าม ันเช ื ้ อเพล งิ เพ ื ่ อใช ้ในก จิการของเทศบาลขอ ง
ส ่วนร าชการส ํา น ั กกา ร ศ ึ กษาและกองย ุ ทธศาส ตร ์แ ละ
งบประมาณ

๑. ลงน ามในหน ั งส อืท ั ่วไปท ี ่ ท กุฝ าย/ ง านน ําเสนอ
จ าํนวน ๕ ๕๐ ฉบับ
๒. ลงนามในค ํ าส ั ง่ จ าํนวน ๕๕ ฉบับ
๓. ลง นามในประกาศ จ ํานวน ๑๒ ฉบับ
«. ลงนามในหน ังส อืภายใน (บ ันท กึข อความต ่ าง ๆ)

รวมจ าํนวน ๑๕๕ ฉบับ
E. ลงนามในหน ังส อืส ่ งออกภา ยนอก รวมจ ํา นวน ๑๑๓ ฉบับ
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A a wa ร 1ในกา ร น ี จ งึขอร า ยงา นผลการปฏ ิบ ัต ิราชก า ร แทนนายกเทศมนตร ีนครนครศร ธีรรมร าช ต ังแต ่
ow | [YY | = &Fu  © มกร า คม ๒๕๒๐ซ ถึงว ันท ี ่ ๓๑ ม ี น าคม ๒๕๒๐๓ รายละ เอ ยีดตามเอกสารท ี ่แนบม าพร อ้มน ี ่

ol doe a 1 <= 1จ งึเร ียนมาเพ ื ่ อโปร ดทร า บแล ะแจ ้งกองการ เจ ้าหน ้ าท ี ่ ด ํ าเน นิการในส ่ วนท ี ่ เก ี ่ ยวข  องต ่อไป

(นายอน ุ สรณ พงษ เกษมพรก ุล)
รองนายกเทศมน ตร ี นครนคร ศร ี ธรร มราช ๆ ราชู]

me mS
(นายกณพ เกต ุชาต )ิ

น ายกเทศมนตร นีครนครศร ีธรรมฐา



๑ a © W olการรายงานผลการด ําเน นิงานตามค ําส ั ่ งเทศบา ลนครนครศร ธีรรมร าช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ นัธ   bebe

การมอบหมายและมอบอ าํนาจให ้รองนา ยกเทศมน ตร นีครนครศร ี ธรรมร า ช ปล ั ดเทศ บาลนครนครศร ธีร ร มร าช ร องปล ั ดเทศบาลนครน ครศร ธีรรมราช

ผู้ร ับมอบในการป ฏบิ ัต ิราชการแทน ชื ่อ - ส ก ุ ล นายอน ุ สรณ พงษเกษมพรก ลุ funk รองนายกเทศมนตร นีครนครศร ธีรรมร าช

ปฏบิ ตั ิราช การ แทน นายกเทศมน ตร นีครนครศร ธีร รมราช
0 w IA

ระหว ่ างว ันท ี ่ a มกราคม ๒๕๒๐ ถงึว ันท ี ๓๑ ม นีา คม ใต๕ ๒

เทศ บาลนครน ค รศร ธีรรมราช
= = ๐ ฆ [0] = a wa
# | ส ่ วนร า ชการท มีอบอ ํานาจให ้ ล กัษณ ะงานท ีมอบ ผลก า รปฏบิ ัต ิงาน หมายเห ต ุ

ปฏบิ ัต ริาชการแทน
as LJ a AE  RAR a a r  x [ J  4 [J๑ | ส ํา น ัก การ ประปา อ าํนาจในก ารส ั ่ งการ ก ารอน ุญาต และก า รอบมุ ัต ิ - อน มุ ัต เิ รือง การจ ั ดซอื - จ ัดจ ้าง จ ํา นวน ๑๒ รายกา ร

เสีย ร o f  ๐ aการปฏ ิบ ั ต ิราชการท เีป น็อ าํน า จของ นายกเทศมนตร wa a = = ๐- อน ุ มต เ รอง ฎกีาจ ้ า งเหมาบ ร กิาร จา น าน ๓๑ รายการ

ใน ก า รร ั บผ ิ ดชอบ ควบค ุ ม ก าํก ับ ด แูล งานประจ ําท ัวไป wa o - | ๐- อน ุ มต ์ เ รอง ฎกีาอยนิ ๆ จานวน ๑๓ รายการ
[ ]  o f  ay = A waของส ว่นราชก ารท รี ับผ ิ ดชอบให ้ปฏบิ ัต ริาชการแทน



2 vw a _ VV
ES]  บนทกขอความ
ส ่ วนร า ชการ กองสาธารณส ุ ขแล ะส ิ ่ งแวดล ้ อ ม . 115.008 - ๕๐๕๕ ๑ ต ่ อ ๑ ๑๑
ท ี ่ น ศ ๕ ๒๐๐๕/๓ ๕๓ 9 007 0ม ว ันท ี ่ ๓๐ ส งิ ห าคม ๒๕๒๐
เร ื อง ก ารรายงานผลการปฏบิ ัต ิราชการแทนนายกเทศมนตร นีครนครศร ธีรรมราช
เร ยีน นายอเทศมนตร ีนครนค ร ศร ี ธร ร ม ร าช -

ตามบ ันท กึข อความ ท ี ่ นศ ๕ ๒๐๑๒ .๓ /๒๒๑ ล งว ันท ี ่ ๒ ๕ ม ถิ ุนายน ๒ ๕๐ ฝ ายส ่ งเสร มิและ
พ ฒันาบ ุ คลาก ร กอ งการ เจ ้าหน ้ าท ี ่ แจ ้งให ้ร า ย ง านผลการปฏบิ ัต ริาช ก า รแท น นายกเทศมนตร นีครน ครศร ธีรรมร าช
ตั ้ งแต ่ ว ันท ี ่ ๑ ม กร าคม ๒๕ ๒๓ ถึ งว ันท ี ่ ๓๑ ม ีน าคม ๒ ๕๒๓ แล ะรายงานให ้น ายกเทศมนตร ี นครนค รศร ธีร ร มราช
ทร าบ น ั ้ น

ร 9) vo  a a 1 PE] 9) 9) =ในการ น ี ่ ขาพเจ ้ า ได ้ด ํ าเน ินการต งักล ่ าวเร ียบร ้ อยแล ว้ รายละเอ ียดปร า กฏตามเอกสา ร ท ี เ่สนอม า
พร อ้มน ี

จ งึเร ยีนมาเพ ื ่อโปรดทราบ <5

(นายว งศ วชริ โอวร าร ินท ์ )
รอง นายกเทศมน ตร นีคร นคร ศร ี ธร ร มราช

ความเห น็น ายกเทศม นตร ี

[4

Hv  wp
(นายกณพ เกต ุชาต ุ)

นายกเทศมนตร นีคร นครศร ธีร ร มราช



การรายงานผลการด าํเน ินงานต ามค าํส ั ่ งท ี ่ ๕๒๕/ ๒๕๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ  ๒ ๕๒๕
การมอบหมายและมอบอ าํ นาจให ้ ร องนายกเทศมน ตร นีครนครศร ีธร รมราช ปล ัดเทศ บาลนครนครศร ีธร รมราช รองปล ั ดเทศ บาลนครน ค รศร ธีรรมราช

ปฏบิ ัต ริาชก า ร แทน นายกเทศมน ต ร ีน คร นค ร ศร ีธร ร มราช
ะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ต ุลาคม ๒๕๒๒ ถึงว ันท ี ่ ๓ ๑ ธั  น วาค ม ๒๕๒๒

ผู ้ร ับมอบในการปฏบิ ตั ริ าชการแทน ชื  อ่ - ส ก ุล นายวงศ  วชริ โอวร าร นิท ์ ต ้ าแหน ง่ ร องนา ยกเทศมนตร ี นครน ค รศร ีธรรมราช
เทศ บาลนครนคร ศร ธีร ร มราช

3 =iลส าตบท | = UTIอ าํ นาจท ี ่ มอบให ้ปฏิบ ตั ริ าชกา รแทน ล ักษณะงาน ท ีมอบ ผลก ารปฏบิ ตั งิาน หมายเหต ุ

ก า รส ั ่งซื อ้ ส ั ่งจ ้างและด ําเน ินการต ่ างๆ เก ี ่ ยวก ับการส ั ่ งชื่อ
y 6 4 t u  Ges  a f  ซ   เ ว  งส ิ งจ ้างตามพระราชบ ัญญ ั ต กิารจ ัดซื ่อจ ัดจ ้างและการ
บร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ WAL ๒ ๕๐๐ และตามระเบ ยีบ

"3  a r  E i  os =กระทร ว งก า รคล ังว ่ าด ว้ยการจ ั ดซื ้อจ ัดจ ้ างแล ะการบร ิ หาร
พ ัสด ุ ภาคร ฐัและการบร ิ หาร พ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. bebo ขอ &
รวมท ั ้ งกฎกระทรวงและห น ังส อืส ั ่ งการเก ี ่ ยวก ับเร ื ่ องพ สัด ุ

๑. อ าํนาจใน การ ด ําเน นิก ารส ั ง่ซื ้ อส ั ่ งจ ้าง และ ลง นามเอกสาร
ประกอบการ จ ั ดซ ื อ้ จ ัดจ ้ าง บ ั นท กึหร อืส ัญญาตกลงซื ้อหร อื
In โดยม อี าํน าจด ําเน ินการท ุกขั ้น ตอน รวมท ั ้งขยายเวลา
ส ัญญาหร อืข  อตกลง บอกเล กิส ัญญาหร ือข  อตกลง การ แก ้ ไข
เปล ี ่ยนแปลงส ัญญ าหร อืข  อตกลง การงดหร ือลดตค ่ าปร ับ
ออกหน ั งส อืร ับร อ งผลงา นตามส ัญญาในท กุหมวดท กุ ประเภท
ใน ว งเง ินไม ่ เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ของส ่ ว นราชการกอง
สาธารณส ุขแล ะส ิ ่ งแวดล ้อม
๒. อ าํนาจในการลงน ามด ําเน นิการ ท ุกขั ้ นตอนของการ จ ้าง
เหมาบร กิาร บ ุ คคลภายน อก ร วมท ั ้ งการเปล ี ่ย นแปลง แก ้ไข
บ ั นท ึกข   อตกลงจ ้า งเหมาบร กิา ร บ คุค ลภายนอก ไม ่ จ าํก ดั
วงเง นิ ของส ่ ว น ราช การ กองสาธารณส ุ ขแล ะส ิ ่ งแวดล ้อม
(ยกเว ้ นเฉพาะการล งน า มอนมุ ัต ิการจ ้างเหมาบร กิาร
บ คุคลภายนอกในเบ ื ้องต น้ก ่อนจ ้าง ให เ้ป ็นอ ํานา จเฉพาะขอ ง
น ายกเทศมนตร โีดยตรงแล ะท ุกกรณี)

EE T7๑. กา รจ ั ดซื ่อท ั ง้หมด ๒คร ัง Fail
- อน ุม ัต ิขอบเข  ตและราคากลางก าร จ าํ นวน ๒ ค ร ั ง้
- อน มุ ัต จิ ัดซือ้ จ าํนวน ๒คร ั ้ง

LS

- อน มุ ัต ิร า ยงานขอซ ื อ้ จ ้านวน ๒คร ั ้ง1

ay- อน ุม ตั ริ า ยงานผลพ จิารณา จ ํา นวน ๒ ค ร ั ้ง

๒. การจ ัดจ ้างท ั ้งหมด ๒ ค ร ั ้ง ด ังน ี ้
- อน ุม ตั ิขอบเขตและราคากล างการจ าํ นวน ๒ ค ร ั ้ง
- อน มุ ัต ิจ ัดจ ้ าง จ าํนวน ๒ ค ร ั ้ง
- อน มุ ัต ิร ายงานขอจ ้าง จ าํนวน ๒คร ั ้ง
- อน ุม ัต ิร า ยงานผลพ จิาร ณา จ าํ นวน ๒ ค ร ั ้ง
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=
n อ าํนาจท ี ่ มอบให ป้ฏิบ ัต ิราชการแทน D ใจลก ษณะงานหมอบ ผลก ารปฏบิ ตั งิาน หมา ยเหต ุ

การด าํเน ินก ารเก ี ่ ยวก ับการเบ กิจ ่ า ยเง ินตามข อ ๒๒ แล ะ ขอ
๕๐ แห ่ งระเบ ยี บกร ะทรวงมหาดไทยว ่ าด ้วยการร ับเง นิ
การ เบ กิจ ่ ายเง นิ การฝากเง นิ การ เก บ็ร ักษาเง ินและการ
ตรวจเง ินขององค ์กร ปกครองส ่ วนท ้องถิ ่ น พ. ศ. ๒๕๒๐๕
และท ี ่แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ ุบ ัน

๑ . อ า๊นาจในก ารอยน ุม ัต เิบ กิจ ่ ายเง ินและอน มุ ัต ฎิกีาเบ กิ
จ า่ยเง นิ ต า มงบปร ะมา ณแ ล ะเง ิน นอกง บประมาณ ท ั ้งเง นิย มื
เง ินทดรองจ ่ ายของ พน ั ก ง านเท ศบาลแล ะล กูจ ้างประจ าํ
พน กังานจ ้างตามภา รก จิ พน กังานท ั ว่ไป ไม ่ จ าํก ัดวงเง นิของ
ส ่ ว น ราช การ กองสาธ ษณ รส ุ ขและ ส ิ ่ งแวดล ้อม
๒. อ ํานาจในการ อน มุ ัต ิ การก ่ อหน ี ้ การเบ กิจ ่ายเง ินและ
อน ุม ัต ฎิกีาเบ กิจ ่ ายเง นิตา มงบประ มาณรา ยจ ่ าย ประเภทค ่ า
ใช ้สอยแล ะค ่ าว ัสด ุ เง นิน อ ก งบประมาณ เง นิฝากต ่ างๆ และ
เง ินรา ยร ั บถอนค นื ตลอ ดจนก ารอ น มุ ัต ิให ้ใช ้จ ่ ายเง ินสะสม
และก ารอน ุม ัต ฎิกีาการเบ กิจ ่ ายเง นิสะสมใน วงเง ินไม ่ เก นิ
๕๐๐,๐๐๐ บาท ขอ งส ว่น ร า ชการ กองสาธาร ณส ุ ขและ
ส ิ ่งแวดล อ้ม
a.  อ าํนาจในการลงล า ยม ือชื ่อในเช ค็เพ ื ่อส ั ่ งจ ่ายให ้ ลงลายม อื
ชื ่อร ่ วมก ับปล ั ดเทศบาลหร ือผู ้ร ักษาร าชการแทน เ ฉพาะ
หม วดเง ินเด อืนและค ่ าจ ้างประจ าํ ค ่ าจ ้างชั ่ วคราว
ค ่ า ตอบแทนแล ะค ่ าสาธารณ ูปโภคไม ่ จ าํก ดั วงเง ินของส ว่น
ราชการกองสาธารณส ุ ขแล ะส ิ ่ งแวดล ้อม

การ เบ กิจ ่ ายเง ิ นและอน ุม ัต ฎิีกาเบ กิจ ่ ายเง ินตาม
ง บประมาณ ร ายจ ่ าย ประเภทค ่ าใช ้ สอยและค ่ าว ัสดตุใน
วงเง ินไม เ่ก นิ ๕ ๐๐, ๐๐๐ UM จ าํนวน ๕ ฎกีา

การอน ญุาตประกอ บก ิจการ ท ี เ่ป ็นอ ั นตรายต ่ อส ุ ขภาพ ตาม
มาตรา ๕ มาตรา ๓๓ มาตรา ๕๒๐ และมาตรา ๒๐ แห ่ ง
พร ะราชบ ัญญ ัต กิา ร สาธารณส ุ ข พ.ศ. ๒ ๕๓๕ และท ี ่ แก ้ ไข
เพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ บุ ัน

อ าํนาจในการอน ุญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอน ุญาตและเล กิ
= ad  a ,  1ก จิการท เีป ็นอ ันตรายต ่ อส ขุภาพ

รายใหม ่ ๒ ราย
รายต ่ออาย ุ ๓ ๒๐ ร าย
ยกเล ิกก ิจการ ๓๕ ราย

การอน ุญาตจ ั ดต ั ้งสถานท ี ่ จ าํหน ่ ายอา หารหร อืสถา น ท ี ่
สะสมอาหาร ตามมาตร า ๕ มาตรา ๓๓ มาตรา ๕๒ และ
มาตรา ๒๐ แห ่ ง พระร าชบ ั ญญ ัต ิการ สาธารณสุข wa.
๒๕๓ ๕ และท ี ่แก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถึงป ัจจ บุ ัน

อ าํนา จในการอน ุญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอน ุญาตและ เล กิ
= i o  n aก จิการ สถานท ี ่ จ าํหน ่ ายอา หารหร ื อ สถานท ี ่ ส ะสมอาหาร

รายใหม ่ ๒ ราย
รายต ่ ออาย ุ ๑ ๐๕ ราย
ยกเล ิกค จิการ ๕๕ ราย



ล ักษณ ะงานท ี ่มอบาํด ับท ี ่ อ าํนาจท ี ่มอบให ้ปฏิบ ัต ริาชการแทน ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม าย เหต ุ
๕ การอน ุญาตจ าํหน ่ ายส ินค ้าในท ี ่ หร ือทา งส า ธารณะ ต าม อ ํานา จในการอน ุญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอ น ญุาตและเล กิ รายใหม ่ ๐ ราย

มาตร า © มาตรา ๕๑ มาตรา ๕๒๐ และมาตรา bo  แห่ง เจ าํหน ่ ายส ินค ้าในท ี ่ หร อื ทา งสา ธาร ณะ รายต ่ออาย ุ ๐ ราย
พร ะร าชบ ัญญ ัต ิการ สาธาร ณส ุข WA.  ๒๕๓๕ และท ี ่แก ้ ไข ยก เล ิกก จิการ ๐ ราย
เพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ ุบ ัน

๒ ไ|การ อน ุญาตจ ั ดต ั ้ งตลาด ต า มมาตร า ๕ มาตรา ๓๕มาตรา อ าํนาจในการอน ุ ญาต (รายใหม ่ ) ต ่ อใบอน ญุาตและเล กิ รายใหม ่ ๐ ราย
๕๒ และมาตร า bo  แห ่ ง พระราชบ ัญญ ตั ิก ารส าธา ร ณส ุข | ก จิการตลาด รายต ่ ออาย ุ ๓ ราย
WA. ๒๕๓๕: และท ี แ่ก ้ ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึป ัจจ บุ ัน ยกเล ิกก จิการ ๐ ราย

oy การออก ค ํ าส ั ง่เก ี ่ ยวก ับการป ้องก ันแก ้ไขเหต ุเด อืดร ้อ น อ าํนาจในการออกค ํ าส ั ง่เก ี ่ ยวก ั บการป อ้งก ั นแก ้ไขเหต ุเด อืด ออกค ํ าส ั ่งเก ี ่ ยวก ับการป ้องก ันแก ้ ไขเหต เุด อืดร าํ คาญ ๐
ร าํคาญ แห ่ ง พระราชบ ัญญ ัต ิการ สาธารณ ส ุข พ.ศ. ๒๕๓๕ (ร าํคาญ เร ื ่อง
และท ี ่แก ้ไขเพ ิ ่ มเตอมจนถงึป ัจจ บุ ัน

& อ าํนาจ หน ้ าท ี ่ของเจ ้าพน ักงานท ้องถิ ่ น ห มวด ๕ มาตรา ๕๒ อ าํนาจในการด าํเน ินการต ่ อผู ้ฝ าฝืนบทบ ัญญ ัต ิแห ่ง -
- มาตรา ๕๑ แห ่ ง พระราชบ ัญญ ัต ริ ักษา ค ว า ม สะ อาดแล ะ | พระราชบ ัญญ ัต ริ ักษา ค วามส ะอาดและความ เป น็ระ เบ ยีบ
ความเป ็นร ะ เบ ยีบเร ยีบร อ้ยของบ า้นเม อืง nn  ๒๕๓๕ (|เร ยีบร ้อยของบ ้านเม อืง wa. ๒ ๕๓๕ แล ะแก ้ไขเพ ิ ่ มเต มิ
และ แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจ นถึงป ัจจ ุ บ ัน จนถงึป ัจจ บุ ัน

๕ ไ|อ าํ นาจหน ้าท ี ่ ของนา ยทะเบ ียนสมา คมณาปนก จิส งเคราะห ์ อ าํนาจในก ารด าํเน นิกา รแทนในฐานะนายทะ เบ ียนส ม า คม | -

ประจ ํ าท อ้งท ี ่ แห ่ ง พระราชบ ญัญ ตั ิการณาปนก จิสงเค ราะ ห ์ ณาป ูนก จิสงเคร าะห ์ ประจ ําห องท ี ่ แห ่ ง พระราชบ ัญญ ัต กิาร
พ.ศ. ๒๕๕๕ ณาปนก จิสงเคราะห ์ WA. ๒ ๕๕๕

๑๐ (|อํานาจหน ้าท ี ่ ของนา ยทะเบ ยี นและพน ักงานเจ า้หน ้ าท ี ่แห ่ง อ ํานาจในการด าํเน ินกา ร แทนในฐานะนายท ะเบ ยีนและ -
พระราชบ ัญญ ัต หิอพ กั พ. ศ. ๒ ๕๕๕ พน ักงานเจ า้หน ้าท ี ่ แห ่ ง พระร าชบ ัญญ ตั หิอพ กั พ. ศ. ๒ ๕ ๕๕
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อ าํนาจท ีมอบให ้ปฏบิ ตั ริาชการแทน ล ักษ ณ ะงานท ี ่ มอบ ผลกา รปฏบิ ัต งิาน หม ายเหต ุ
๑ ๕๑ of ฆ ่ ws A wsเ รืองเก ียวก ั บการบร ิ หารท ั ่ วไป ๑, อ ๊ านาจในการ ส ั ่ งงานปกต ิเป ็นป ระจ าํ ได ้แก ่ การ ลงนาม

โต ต้อบหน ังส อื ก ารตอบร ับ การ เต อืน การ เร ่ งร ดั การท ักห ้วง
การทวงถาม การขอ เบ ิกแบบพ ิมพ ์และว ัสด ุอ ื ่ นๆ ป ร ะกาศ
หร อืค าํส ั ่ง ซึ ่ งเป น็เร ื ่องท ี ่ ไม เ่ก ี ่ ยวก ั บน โยบายและการ
บร ิหาร งา นบ คุคลในนา มนายกเทศมนตร ี นคร
นครศร ธีร ร มราช ของส ่ ว นราชการ กองสาธารณส ุ ขและ
ส ิ ่ งแวดล ้อม
๒. อ าํนาจในการ ส ั ่ง การอน ุ ญาต การอน ุ ม ัต ิ การปฏบิ ัต ิ
ราชก ารหร อืก ารด าํเน นิการอ ื ่ นท ี ่ นายกเทศมนตร ีนคร
นคร ศร ธีรรมราชจ ะพ ึงปฏิบ ัต หิร อืด ําเน นิก าร ต ามกฎหม าย
ระเบ ียบ ขอบ ังค ับ หร ือค าํส ั ่งใด  หร ือมต ิของคณะร ัฐมนตร ีใน
เร ื ่ องน ั ้น ม ิได ้ก าํหนดเร ื ่ องก ารมอบอ าํนาจไว ้ของส ่ วนร า ชการ
กองสาธารณส ุขและล ิ ่ งแวดล อ้ม
a .  อ าํนาจให ้ก าํก ับqua การบร หิาร ราชการ ก ารอน มุ ัต ิ
เบ ิกจ า่ยน ้าม ันเช ื ้อเพล งิ เพ ื ่ อใช ้ ในก จิการของเทศบาลขอ ง
ส ่ ว น ราช การ กองสาธารณส ุขและส ิ ่ งแวดล ้อม

ลงนามในหน งัส ือภา ยนอก จ ํา นวน ๑๑ ๑ ฉบับ
ลงนามในหน งัส ือภายใน จ าํ นวน ๑๒๐ ฉบับ
ลงนามในค ําส ั งเทศ บาลฯ จ าํนวน ๕ ฉบับ



ml ผุ มงานสรร หาและบรร จุแต ่ งต ั ง้ กอ งกา ร เจ า้หน า้ท ี ่
กล ุ ่ มงานส ่ งเสร ิมแสะพ ัฒนาบ คุลาก3 เลขร ับ..43748|0%

Cl  กล ุ ่ มงานบ คุลากรทางการศึกษา วันท ี .่ โ5 1 6.0. 2567 0

[7] ฝายบร ิหารงานท ั ว่ไป v ๑ บ เ วลา. .  ๑09.:20 mnบนทกขอความ
ส ่ วนร า ชการ งานบร ิหาร งานท ั ่ วไป กองย ทุธศาส ตร ์ และงบประมาณ โทร.๐๓๕-๕๐๕๕๓๑ ต ่ อ ๕ ๑๓๐
ที นศี  ๕๒๐๐๒.๑/๑๕๒๐ วนัท ี ่ ๑๕ ก รกฎาคม ๒๕๐๕
เร ื ่ อง การรายงานผลก าร ปฏบิ ัต ริา ชกา รแท นนายกเทศมน ตร ี นครนคร ศร ีธรรมร าช

เร ยีน นายกเทศมนตร นีค ร นครศร ธีร รมราช

ตาม บ ันท กึข   อคว า มกอ ง การเจ  ้ าหน ้าท ี ่ ที ่ นศ ๕๒๐๑๒ . ๓/ ๒๒๑ ลงว ันท ี ่ ๒๕ ม ถิ ุ นาย น ๒๕๒๓
โดยกอ งกา ร เจ ้ าหน า้ ท ี ่ แจ้งให ผ้ ู ้ง ท ี ไดร ับม อ บอ าํนาจร า ยง า นผลก าร ปฏ ิ  บ ัต ริ าช กา รแทนนายกเทศม นตร ี
นครน ครศร ี ธรรมร าชต ามค าํส ังท ี ่ ๕๒๕ / ๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่ ๑๕ ก ุ มภาพ นั ์ ๒๕๒๐๕ ค าํส ั ่งท ี ่ ๑๓ฒ๕๒๐/ ๒๕๒๐๕ ลง ว ันท ี
๑๕ ม ถิ ุ  นาย น คําส ั ่ งท ี ่ ๓เช๓๕/ ๒๕๒๕ ล งว ันท ี ่ ๑ พฤ ศจ กิายน ๒๕๒ ๕ และค าํ ส ั ่ งท ี ่ ตอส ่ ฆ/ ๒๕๒๐๒ ลงว ันท ี ่
bo  จ ั ้ น ว าคม ๒๕๑ ๒ ตั ้ งแต ว่ ันท ี ่ ๑ มกราคม ๒๕๒ ถงึว ันท ี ่ ๓๑ ม ี น าคม ๒ ๕ ๐ ตามแบ บฟอรมท ี ่แนบม าท ้ าย
บ ั นท กึข   อความ นั น้

ในการ น ี ้ จึงรายง า นผลการปฏ ิ บ ัต ริ า ชกา ร แทนนายกเทศมนต ร ี น ครนค ร ศร ธีรรมร าช ต ั ้ต ั ง้แต ่
ว ันท ี ่ ๑ มกราคม ๒๕๒ ถึงว ั นท ี ๓ ๑ ม ีนาคม ๒๕๒๓ รายล ะ เอ ยีดตามเอกส ารท ี ่ แนบม าพร ้ อ มน ี ้

8 = [3  ส t Pe] - [73 1จ ึ งเร ียนมาเพ ื ่ อโปรดทราบแล ะแจ ้ งกองการ เจ ้ าหน ้าท ี ่ ด ํ าเน นิการในส ่ วนท ี ่ เก ี ่ ยวข องต ่อไป

(นายภาว นิทร ์ ณพ ัทล ุง)
รองนายกเทศมนตร นีคร นครศร ธีร รมราช

ทราบ

(นายกณพ เกต ชุาต )ิ
นายกเทศมนตร ีนครนครศร ธีร ร มราช



o a o of เล  | asการรายงานผลดตาํเน ิ นงา นตามค าํส ั ง่เทศบา ลนครนครศร ธีรรมราช ท ๕๒๕/ ๒๕๐๕ ลงว ันท ๑ ๕ ก มุภาพ ั นธ  ๒๕๒๐๕
การ มอบหมายและมอบอ ํา นาจให ้ รองนายกเทศมนตร นีครนคร ศร ธีร ร มราช ปล ั ดเทศบาลนครนครศร ธีร ร มราช รองปล ั ดเทศบาลนครนค รศร ธีร ร มราช

ปฏิบ ตั ริา ชการแทน นายกเทศมน ตร นี ครนคร ศร ธีร ร มราช
a | จะหว ่ างว ันท ี ่ ๑ ม กร า คม ๒๕๒ ๐ - ๓๑ ม นีาคม ๒๕๒๕

ar a wa = ar © n = =ผู ้ร ับ มอบในการปฏบิ ตั ริ าชการแทน ช อื - ส ก ุล นา ย ภาว นิทร ์ ณ พ ั ทล ุ ง ต ํ าแหน ่ ง ร องนายกเท ศมนตร นี ครนครศร ธีรร มราช
เทศ บาลนครนค ร ศร ธีร ร มราช

o o f  aอ ํานาจท มีอบให ้ ปฏบิ ัต ิรา ชการแทน or  =iลกษณ ะงานหมอบ ผลกา ร ป ฏบิ ัต งิาน ห ม ายเห ต ุ
การส ังขอ ส งัจ ้างและการด าํเน นิการต ่างๆ
ซ 4 od  a v CR

เก  ยวกบก า รส ังข อ ส ังจ า้ง ตามพระราชบญ ญ ต
as  & bn  = a l  a

[ก  าร จ ัดซื ้ อ จ ัดจ า้งและการ บร หิารพ ัสด ภุาคร ฐั
พ.ศ. ๒๕๒๐ และตามร ะเบ ยีบกร ะทรวงการคล ัง |

- อ ํานาจก ารด าํเน นิการส ังซือหร อืส ังจ ้างและลง นามเอกส าร vw A ม » 5
- จ ัตซอจ ัดจ ่ าง จ ้ านวน ๒๑ ASI

ประกอบการจ ัดซอื จ ัดจ า้ง บนทกหรอศญัญาตกลงซ อหรอจาง

ว ่ าด ้ วยการจ ัดชื ่อจ ัดจ ้างและการ บร หิา รพ ั สด ุ
ภาค ร ัฐ WA. ๒๕๐๐ ข อ ฆ รวมท ั ้งกฎกระท รวง

โดยม อี าํนาจด าํเน นิการท กุขั ้นตอน ร วมท ั ้ งการ ขยายเวลา
ส ัญญาหร อืขอตกลง บอกเล กิส ัญญาหร ือขอตกลง การ แก ้ ไข

. [เปล ี ่ ยนแปลงส ัญญาหร ือข อตกลง การงตหร อืลดค ่ าปร ับ
ออกหน ังส อืร ั บรองผล งา นตามส ัญญาในท กุหมวดท ุกประเภท

or P] A as of wและหน ั งส ือส ั งการเก ียวก ับเร อืงพ ัสด ุ ใน วงเง นิไม ่ เก นิ ๕๐๐,๐๐๐ บาท



a = aอ าํนาจท ีมอบให ้ ปปฏบิ ัต ริาชการแทน ล ั กษณ ะงานท ี ่ มอบ a Maผลการปฏ ิบ ัต งิ าน หม า ยเหต ุ
กา รด ําเน ินการเก ี ่ ยวก บัการเบ กิจ ่ ายเง ิน ตาม

: ขอDo  และข  อ RO แห ่ง ระเบ ยี บ กระ ทรวง
มหาดไท ย ว ่ าด ้ ว ยกา ร ร ับเ ิLUน ก ารเบ กิจ ่ ายเงเง ิ น

การฝา กเง ิ น การเก บ็ร ักษาเง ิ นและ การตร ว จ เง นิ
ขอ งองค ์ กรปกค รองส ่ วนท อ้ง ถิ ่น พ. ศ. ๒๕๓๕๕ซ '

) แล ะท ี ่ แก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิ ม จนถงึป ั จจ ุ บ ัน
คค ่าว ัสด ุ เง นินอกงบประมาณ เง ินฝากต ่ างๆ และเง ินรายร ับ

| - อ าํนาจในกา ร ส ั ่ งง า นปกต เิป น็ประจ าํ ได แ้ก ่ ก ารลงนาม

- อ าํน าจในการอน ุ ม ั ต เิบ กิจ ่ ายเง ินและอ น ุม ั ต ฎิ ีก าเบ ิกจ ่ายเง นิ - ฎกีา จ าํน วน ๓ คร ั ง้
ตามงบประมาณแล ะเง นิ นอ กงบประ มา ณท ั ง้เง ินย มื เง นิทดร อง
จ่ า ยของพน ักง านเทศบาล แล ะ ล ูกจ ้ างประ จ ํ า . พน ักงาน จ ้ าง ตาม

ภารก จิ. พน ักงา นจ ้ างท ั ่ วไป ไม ่ จ ํ าก ัดวงเง ิ น .

-- อ ํ านาจในการอ น ุ ม ัต ิ ก ารก ่ อหน ี ้ nyการเบ กิจ ่ ายเง นิและอ น ุม ัต ิ

_ ฎกีาเบ กิจ ่ า ยเง นิตามง บ ประมาณรายจ ่ าย. ประเภทค ่ าใช ส้อยและ

ถอน ค นื . ต ลอดจนการ อ น ุ ม ัต ิให ้ใช จ้ ่ า ยเง นิสะสมและก าร อน ุ ม ัต ิ
ฎีกาเบ ิ ก จ ่ า ย เง ิน ส ะสมใน วงเง นิไม ่ เก นิ ๕๐๐,๐๐๐ UM_

| อ ํานาจ ในก ารส ัง งานปกต ิเป น็ประ จ ํา
โต ้ ต อบหน ังส อื การตอบร ับ ก าร เต อืน การเร ่งร ัด การท ักท ้วง จ ํานวน ๕๕๕ คร ั ง้
การทางถาม การขอ เบ ิ กแบบ พ มิพ ์ และว ั ส ด ุ อ ื ่ น ๆ ประก า ศ หร อื

คําส ั ่ ง ซึ ่ งเป น็เร ื ่ องท ี ่ ไม ่เก ี ่ยวก ับ น โยบายและงานบร ิ หารงานบ ุ คคล

-. ะอ าํนาจให ก้ าํก ับด ูแลการบร หิารร าชการ ก ารอน ุม ัต เิบ กิจ ่ าย

[น  ้ ้าม ันเช ื ้ อเพล งิ



os a o ou of เ ล  aการรายงานผลด าํเน ิ น ง านตามค าํส ั ่ งงเทศบาลนครนคร ศร ธีร ร มราช ท ๑๐๓ไต๐/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ๓๕ มอนายน ๒๕๒๐๕
การ มอบหมายแล ะมอบอ ํานาจให ้ ร องนายกเทศม นตร ี ปฏบิ ัต ริาชกา ร แทน นายกเทศมนตร ี

เด | =ระหว ่า งวนท ๑ มกราคม ๒๕๒๐๓ - ma มน าคม BLOW
|

เท ศบาลนครบคร ศร ธีร ร มราช

บมอบในการ ปฏบิ ัต ิราช การแทน ชื ่อ - ส ก ุ ล น ายภา ว ินทร ์ ณพ ัทล ุง ต ํ าแหน ่ ง ร องนา ย กเทศมน ต ร ีน ครน ครศร ี ธรรมราช

อ าํนาจท มีอบให ้ปฏ ิบ ัต ริาชก ารแทน ญ Adลกษณ ะงานหมอบ ผลก ารปฏบิ ัต งิาน หม า ย เหต ุ

9 
ไซ
ม

OA ๓ 9 ๐ a เการส งขอ ต ึ  งจา งและการดาเนนการตางๆ
ส ย ซ ั  ๆ EPIเก ยีวก ับการส ังซือ ส ังจ ้าง ตามพระร าชบ ัญญ ัต ิ

- อ ํา น าจ ในการลงน
= & = LA a?บร กิารบ ุ ค คลภายนอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ ยนแปลง แก ้ไข บ ันท กึ

ามด ําเน ินการท ุกขั ้นตอนของการจ ้ างเหมา 4 - ลงน ามด าํเน ินการท ุกข ั  นตอนขอ ง

a & 2 = a aการจ ัดซอจ ัดจ ้างและการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ

as o Af aw ร ส   asแล ะหน ังส อืส ังการ เก ยีวก ับเร อืงพ ัสด ุ

NA. ๒ ๕๒๐๐ และตามร ะเบ ียบกร ะทรวงการคล ัง
Cw ve X 

oy  a ณว า่ด ้ วยการจ ัดซ ื อจ ัดจ ้างและการบร หิารพ ัสด ุ

ขอตกลงจ ้ างเหมาบร ิก ารบ ุ คคล ภายนอก ไม ่ จ ําก ัดวงเง นิ

ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๒๐๐ ขอ ๓ รวมท ั ้ งกฎกระทร วง

ขอ งการ จ ้ างเหมาบร กิ าร บ ุ ค คลภายนอก
s aจานาน ๕๕ เรอง



[ ]  กล ุ ่ มงานสรรหาแล ะบรรจ แุต ่ งต ั ง้ 
บ, กองการเจ ้าหน ้าท ี ่ |กล ุ ่ มงานส ่ งเสร ิมและพ ัฒนาบ ุคลาก ร

[..] กล ุ ่ มงานบ ุคลากรทางการศกึษา
[ ] ฝ ายบร หิาร งานท ั ่วไป .

Q& 2 WwW
บนทกขอ ความ

ส ่ วน ราช ก าร. ..งา นบร ิหารงาน ท ั ่ วไป.ฝ ายอ ํ า น วยก าร.ส าํน ั กปล ั ดเทศบาล. โท ร,๑ะ๕๕๑ะสตะๆ อ ตี่ อSake
ท ี u f  ๕๒ ๐๐๑๑/๑๒๕๑ Jun. ๓๑ กรถฎาคม. ๒๕๒เร ื ่ อง-- ิอรายงานผลการปฏบิ ตั ิราชก ารแทนนายกเทศมนตร ีนครนครศร ธีรรมราช
เร ยีน นายกเทศมนตร ี นครนครศร ธีร ร มราช

ตา มท ี ่ กองการ เจ ้าหน ้าท ี ่ ฝายส ่ งเสร ิมและพ ัฒน าบ ูคลา กร ได แ้จ ้ ง ให ้รองนายกเทศม นตร นีค ร
นครศร ธีร ร มราช ร ายงานผลก า รปฏ ิบ ัต ริาช ก ารแทน นายกเทศมนตร นีคร นครศร ธีร ร มราช ตามค าํส ิ ่ งเทศบาล
นครน ค ร ศร ธีรรมราชท ี ่ ๕ ๒๕/๒๕๒๕ ล งว ัน ท ี ่ ๓๕ ก มุภาพ ันธ ๒ ๕ ๒๕ ค าํ ส ั ง่ท ี ่ ๑๕๒๑ /๒๕๒๕ ลงว ันท ี ่
๒ ม ถิ ุ น ายน ๒๕๒๐๕ ค าํ ส ั ง่ท ี ่ ๑๕ ๐/ ๒6๕๒๑๕ ลงว ัน ท ี ่ ox  ม ถิ ุ นายน ๒๕๒๐๕ mw ๓๓๓๕/ ๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่
๑ พฤศจ ิ กาย น ๒๕๒๐๕: และค ําส ั ง่ท ี ๕๒สต/ ๒๕๒๒ ลงว ันท ี ่ ๒๑ อั้ นวาคม ๒๕๒๒ โดยให ร้า ย งา นผลก ารป ฏบิ ัต ิ
ร าชการแทนน ายกเทศมน ตร ฯี ต ั ้งแต ว่ ันท ี ่ ๑ ม กราค ม ๒๕๒ ถงึว ันท ี ่ ๓ ๑ ม ี นาค ม ๒๕๒๓ ตามแบบฟอรมและ
ให ้ ร ายงานนายกเท ศมน ตร นีคร นครศร ีธร ร มราชทร าบ พ ร ้อมจ ัดส ่ ง ก ารร า ย งานผลก า ร ปฏ ิบ ัต ิร าชการแท น
ไปย ังกองการเจ ้าหน ้า ท ี ่ เพ ื ่ อจะได ้ปร ะชาส ัมพ ั นธ   ผลการรายงานทางเว ็บไซต ์ หล ั กของเทศบ าลต ่ อ ไป น ั ้น

ใน การ น ี ้ ขาพเจ ้าน ายฉ ัต รช ั  ย อร ณุส ุ ว รรณ กร ต ํ าแหน ่ งร องน ายกเทศม นตร ีน ค ร
นคร ศร ธีร ร มราช ได ้ จ ัดท าํรายง านผลการปฏบิ ัต ริา ชกา รแท นนายกเท ศมน ตร นี ครนครศร ธีรรมร าช ดดั ังกล า่ว
ตามค าํส ั ง่ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก มุภาพ ันธ  ๒๕ ๒๕ ค าํส ั ง่ท ี ่ ๑@๒๐/๒๕๒๐๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๓ ม ถิ ุ นายน
๒๕๒๕ และค าํส ั ง่ท ี ่ ๓ซ๓๕/๒๕๒๐ ๕ ล งว ันท ี ่ ๑ พฤศ จ กิา ย น babe ขอ งส ว่นราช การ ส ําน กัปล ั ดเทศบาล
เร ยีบร ้อยแล ้ว จ งึขอน าํส ่ งก า รรา ยงา นผลก า รปฏิ บ ัต ริ า ชกา รแทนน ายกเทศม นตร ี นครนครศร ธีรรมราช
รายละ เอ ยีดตามท ี ่แนบม าพร ้อมน ี ้

= as af
จ งึเร ยี นมาเพ ื ่อโปรด ทราบ

(นายนฉัตรชยั อร ุณส วุรรณ กร)
รอง นายกเทศมนตร นีคร นครศร ธีร ร มราช

ทราบ
Sv  mS”

- (ขายกณพ เกต ชุาต )ิ
นายกเทศมน ตร นีครนครศร ธีรร มราช



การรายงานผลด ําเน ินงานตามค ําส ั งเท ศบาลนครนครศร ีธรรมร า ช ท ี ่ ๕๒๕/๒๕๒ ๕ ลงว ันท ี ่ ๑ ๕ ก ุมภาพ ันธ  WA. ๒๕๒๕
การ มอ บหมายและมอบอ ํา นาจให ้ ร องนา ย กเทศมนตร ีนคร นครศร ี ธร ร มราช ปล ัดเทศบาล นครนครศร ี ธร รมราช รองปล ัดเทศ บาลนครนครศร ธีรรมราช

ปฏ ิบ ัต ริา ชกา รแทน นายกเทศมนตร นีครนค รศร ธีร รมราช
ระหว ่ างว ันท ี ๑ มกร า คม ๒๕๒๐ ถงึว ันท ี ๓ ๑ ม ี นาคม bebe

ผู ้ร ับ มอบในการปฏบิ ัต ริาชการแทน ชือ่ - ane นายฉตัรชยั อร ุณส ุ วรรณกร ต าํแหน ่ง ร อง นายกเทศมนตร ีนครนครศร ีธรรมราช
เทศบาลนครนครศร ธีร ร มราช (ส าํ น ักปล ั ดเทศบาล)

h
. © El ERSอ าํนาจท ีมอบให ้ปฏบิ ัต ริาชก ารแทน DP =ลกษณ ะงานทมอบ ผลการปฏบิ ัต ิ งาน หม า ย เหต ุ

ก ารส ั ่ งซื ้อส ั ่ งจ ้ างและด าํเน นิการต ่าง ๆ
เก ี ่ ยวก ับการส ั ง่ซื ้อ ส ั ่ งจ ้าง ตามพร ะร าชบ ัญญ ัต ิ
การจ ัดซื ้อจ ัดจ ้างและการบร หิารพ ัส ด ภุาคร ัฐ
NA. ๒๕๒๐๐ ตามร ะเบ ี ยบกระทรวงก า ร คล ั ง
ว ่าด ้วยการจ ัดซื อ้จ ัดจ ้างและการบร หิารพ ัสด ุ
ภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๕๒๐๐ ขอ รวมท ั ้ งกฎกระทรวง

ar  y of ๐ ซ   aและหน ังส ือส ังการเก ี ย่วก ับเร อืงพ ัสด ุ

๕ o a 2 4 as
©.  อ าํนาจในก ารด าํเน นิการส งิ ซือหร อืส งัจ ้างและลง นาม

od  ww ขบ wo oaเอกสาร ประกอบการ จ ั ดซ ื ่อ จ ัดจ า้ง บ ันท กึหร อืส ัญญ า
ตกล งซือหร อืจ ้าง โดยม อี าํนาจด าํเน ินการท กุขั ้นตอน
รวมท ั ้งก ารขยายเวลาส ญัญ าหร ือข  อตกลง บอกเล กิส ัญญ า

A WV ซ   or  = SEหร อื ข  อ ตกลง การแก ้ ไขเปล ี ่ยนแปลงส ัญญาหร อืข  อตกลง
การงดหร อืลดค ่ าปร ับ ออกหน ังส อืร ับร องผลง า นตามส ัญญ า
ในท ุก หมวดท กุประเภทใน วงเง ินไม เ่ก นิ ๕ ๐๐, ๐๐๐ บาท

. อ าํ นาจในการลงนามด ําเน ินการท ุกขั ้ นตอนของการ จ ้าง
เหมาบร กิาร บ ุ คคลภา ย นอก รวมท ั ้ งการเปล ี ่ย นแปลง แก ้ ไข
บ ันท ึกขอตกลงจ ้ า งเหมาบร กิา ร บ ุค คลภายนอก ไม ่ จ าํก ัด
วงเง นิ ของส ่ วนราชกา รส าํน ักช  า งและส าํ น ักปล ั ดเทศบาล
(ยกเว ้นเฉพาะการลงน ามอนุม ัต กิารจ า้งเหมาบร กิาร บ คุคล
ใน เบ ื ้อง ต ้นก ่อนจ ้าง ให ้เป น็อ าํ น า จเฉพาะของนายกเทศ มนตร ี
โดยตรงแล ะท ุ กกรณี

- ด าํเน ินการส ังข อื ส งัจ ้าง แล ะลง นามเอกสาร ประกอบ
w 4 ๐ » a a? o ซ  »การจ ั ดซอืจ ัดจ า้ง บ ันท ึกและส ญัญาตกล งซอื/จ ้ าง

ในวงเง นิไม ่เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บ าท ของส าํน ักปล ั ดเทศบาล
| 4

จ ํานวน ab  คร ั ้ ง จ าํนวน ๕๕ รายการ
o a of 7 =- ต าํเน ินการเปล ี ่ยนแปลง แก ้ไขส ัญญาในว งเง นิ
ไม ่เก นิ ๕ ๐๐,๐๐๐ บาท ขอ งส ําน ักปล ั ดเทศบาล
UU - คร ั ง้

- อ ํานา จในการลงนามด ําเน ินการท ุกขั ้นตอนของการ
จ ้ า งเหมาบร กิาร บ ุ คคล ภายน อก ร วมท ั ้ งการเปล ี ่ ยนแปล ง
แก ้ ไข บ ันท กึข อตกลงจ ้ า งเหมาบ ุคคลภายนอก
ไม ่จ าํก ั ดวงเง นิ ของส าํ น ักปล ั ดเทศบาล
จ าํ นวน - คร ั ง้



ร
ม อ าํนาจท ีมอบให ้ปฏบิ ัต ิราชก ารแทน oy Fiลกษณ ะงาน หทมอบ ผลการปฏบิ ัต งิาน หมายเห ต ุ

L'1 L-1 o f  4 <=  1 1การต าํเน ินการเก ยีวก ับการเบ กิจ ่ายเง ินตาม
wv vw Li =
ข  อ ๒๒ และข  อ ๕๐ แห ่ งระเบ ียบกระทร วง
มหาด ไทยว ่ าด ้วยการร ับเง นิ การ เบ กิจ ่ ายเง นิ
การฝากเง นิ การ เก บ็ร ักษาเง ินและการตรวจเง นิ
ขององค ก์ ร ปกครองส ่ วนท อ้งถนิ WA. ๒๕๕๓

- a a = ws asและท แีกไขเพ ิ ม่เต ิมจนถึ  งฉบับป ัจจ ุ บ ัน

๑. อ ํานาจในการอน ุม ัต เิบ กิจ ่ายเง ินและ อน ุม ัต ฎิกีาเบ กิจ า่ยเง นิ
ตา มง บ ปร ะมาณแล ะ เง ิน นอกง บประมาณ ท ั ้งเง ินย มื เง ินทดรอง
จ ่ ายของ พน ักงานเทศบาลและ ล ูกจ ้ า งปร ะจ าํ พน ักงานจ ้ าง-
ตามภารก จิ พน ักงานจ ้ างท ั ่ วไป ไม ่จ าํก ัดวงเง นิ
ของส ่ว นราชก า รส าํน ักช างและส าํน ักปล ั ดเทศบาล
๒. อ าํนาจในการอยน ุม ัต ิ การก ่อหน ี ้ การ เบ กิจ ่ ายเง ินและอน ุม ัต ิ
ฎกีาเบ กิจ ่ ายเง นิ ต า ม งบประมาณรา ยจ ่ าย ประเภทค ่ าใช ้สอย
แล ะค ่ าว ัสด ุ เง ิน น อ กงบ ประมาณ เง ินฝากต ่างๆ และ
เง ินรายร ั บถอนค นื ตลอดจนก ารอ น ุม ัต ิให ้ใช ้จ ่ ายเง ินสะสม
และ การ อ นมุ ัต ฎิกีาการเบ ิกจ า่ยเง ินสะสมในวงเง ินไม ่ เก นิ
๕๐๐,๐๐๐ UM ของส ่ ว นราชการส าํน ักช า งและ
แล ะส ําน ักปล ั ดเทศบาล

a.  อ าํนา จในการการล งลา ยม ือชื ่อ ใน เช ค็เพ ื ่ อส ั ่ งจ ่ ายให ้
ลงลาย ม ือชื อ่ร ่ วมก ับปล ั ดเทศบาลหร ือผู ้ร ักษา ร าชการ แทน
เฉ พาะหม วดเง ินเด อืนและค ่ าจ ้างประจ ํา ค ่ าจ ้างชั ่ วคราว
ค ่ าตอบแทนแล ะค ่าสาธารณ ปูโภคไม ่ จ าํก ัดวงเง ินของ
ส ว่นราชการส าํน ัก ช างและส าํ น กัปล ั ดเทศบาล

- ไม ่ ม ีการด าํเน ิ นงา นในชวงเวลาด ังกล ่ าว ในส ่ วนร า ชการ
= , =  va  a f  aท มีอบให ้ปฏบิ ัต ริา ชการแทน ส าํ น กัปล ัดเทศบาล -

- ไม ่ ม กีารด ํ าเน ิ นงา นในชวงเวลาด ังกล ่ าว ในส ่ วนราชการ
P=  เซ  = An,  ๐ a r  7ท ีมอบให ้ ปฏบิ ัต ิราชการแทน ส าํน ักปล ัดเทศบา ล -

- ไม ่ ม กีารด าํเน ิ นงา นในชวงเวลาต ังกล ่ าว ในส ่ วนรา ชการ
ท มิอบ ให ้ปฏิบ ัต ิราชการแทน ส าํน ักปล ัดเทศบ าล -



of Ss  | a =f af อ ํ านาจท มิอบ ให ้ ปฏบิ ตั ริา ชกา รแทน ล ักษณ ะงานท ี ่ มอบ ผลก า รปฏ ิบ ัต งิาน หม ายเห ต ุ
J ” w J 22  อ 1 1 4 o r  ’ a 1 0 Aa  1 o l  2๓ | การอน ุ ญาตก ่ อสร า้ง ก ารระง ับกา รก ่ อสร ้าง อ ํานา จ ในการอน ุ ญาตก ่อสร ้ าง ระง ับการก ่ อสร ้าง - ไม ่ ม กีารด าํเน ินง า น ในส ่ วนราชการ ท ี ่มอบให ้

w & = <4 ar & of FR เซ  บด ัดแปลง ร ื อถอนหร ือเคล อืนย ้ ายอ าคาร ตาม | ด ั ดแปลง ร อืถอนหร อืเคล ื ่ อนย ้าย ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส ําน ักปล ั ดเทศบ าล -
มาต ร า ๕ ม าตร า ๒๕ มาตรา ๒๓ และมาตรา ๕๐
แห ง่พร ะราชบ ัญญ ัต ิควบค ุ มอา คาร WA. ๒ ๕๒๒

al a a CT]  ณะและท ีแก ้ไขเพ ิ ่ มเต ิมจนถงึฉบับป ัจจ ุบ ัน

๕ |ส ังให ้หย ดุการขดุด ินหร ือถมด นิ ต า มมาตร า ๕ | อ าํนาจให ้การออกค ําส ั ่ งเป ็นหน ั งส อืให ผู้ ้ขุดด นิ ผู ้ถมด นิ หร อื ( | -  ไม ่ ม ีการด าํเน ิ นงา น ในส ่วนราชกา ร ท ี ่ มอบให ้
a ase a a a a as m a eum 8 ณ erมาตร า ๒๕ แห ง่พระราชบ ั ญญ ั ต กิารขุดด นิ เจ ้ าของท ดี ิ นหย ุดการขดุด ินหร ื อการถมด นิ หร อืจ ัดการป ้ องก ัน ปฏบิ ัต ริาชการแทน ส ําน กัปล ัดเทศบาล -

a Fi = A =f a X ๑7 Aและถมด นิ WA. ๒ ๕๕๓ และท ีแก ้ ไขเห ็มเต ิ ม ใเคว ามเส ยีหายท ี ่อาจเก ดิขึ ้น หร อืจ ดัการแก ้ไขการขดุด นิหร อื
จนถึงป ัจจ บุ ัน ถมด นิน ัน

๕ [การด าํเน ิน คด ีในคว า มผิ ดตามก ฎ หมาย อ า ญา เ|อ าํนาจในการ แจ ง้ความด าํเน นิคด ีหร ือมอบอ าํนาจให ้แจ ง้ - ไม ่ ม ีการด าํเน ินงา นในชวงเวลาด ังกล า่ว ในส ่ วนราชการ
2 a =f = = . = 9 /  (เม  อ ด.  7ควา มด ําเน ินคด แีทนในความผดิท ีม ีโทษ ทางอาญา ท มีอบให ้ปฏิบ ัต ริ าชการแทน ส าํน ักปล ัดตเทศบาล -

6 DP  ww © o f  [23 ar  [ J  o f  a 7 =๒ | การออกค ํ าส ั งย ดึ อาย ัต ขายทอดตลาด อ ํานา จ ในการลงน ามเพ ื ่ อย ดึ อาย ัดทร ั พย ์ส นิ ขาย ทอ ด ต ลาด ( | -  อ ํ านา จในการลงนาม เพ ื ่อย ดื อาย ัดทร ั พย ์ส นิ
Ql  Ca  ซ ิ  a @ o fทรพยสนของล กูหนขงค ่างขาร ะ ภาษ a l  ๓ข ู a Q as £24หร ื อการ ลง นาม เพ ื ่อใช  ้ มาตร การบ งัค ั บทา ง ปกครอ งก ั บ

ow fm  Ad  บ 5๐ ฑู
ทรพยสนของอ กูหนซ ึงค ่ างขา ร ะ ภาษ

[4

จ าํนวน ๒ ค ร ง

a or aขายทอดตลาดหร อืการลงนาม เพ ื ่อใช ้มาตรการบ ั งค ั บ
a r  a Sed  9ทางปก ค ร อ งก ับ ทร ัพย ส์ นิของล ูกหน ซีึง่ค ้า งชําระภาษี



ot  ๐ o f  => a ,  a o f  =ที ่ อ าํนาจท ีมอบ ให ้ปฏบิ ัต ริา ชกา รแทน ล ักษณะงานท ีมอบ ผลก า รปฏิบ ัต งิาน หม ายเห ต ุ

& เเรื ่ องเก ี ่ยวก ั บการบร หิารงานท ั ่ วไป ๑. อ ํานา จในการส งิ ง า นปกต ิเป น็ปร ะจ ํา ได ้แก ่ การ ลงนาม - อ าํนาจในการส ั งงานปกต เิป ็นปร ะจ ํา ได แ้ก ่ การ ลงนาม
โต ้ตอบหน ังส อื ก า ร ตอบร ับ การ เต อืน การเร ่งร ดั การท ักท ้ว ง
หร อืการ ทวงถาม การขอ เบ กิแบบพ ิมพ ์และว สัด ุอ ื ่ นๆ ประกาศ
eo  of  ๕ <= F l  1 a 2 Amds ซึ ่ งเป ็นเร อืงท ีไม ่เก ยีวก ับน โยบ ายและงานบร ิหารงาน
บ ุ ค ค ลใน นามนายกเทศมน ตร ี นครนค ร ศร ี ธร รมราชข อ ง
ส ่ วน ราชก า รส าํน ักซ  า งและส าํ น ั กปล ั ตเทศบาล

๒ , อ ํานาจในก ารส ัง อน ญุาต ก ารอบน มุัต ิ ก ารปฏิบ ัต ิราชการหร อื
oa  od of = =การด าํเน นิการย นิ ท ี นาย กเทศมนตร นีครนค รศร ีธรรมราช

จะพ งึปฏิบ ัต หิร อืด ําเน ินกา รตา มกฎหมาย ร ะเบ ียบ ขอบ ั งค ับ
= ๑ ู โต- = Qs ซ   2หร อืค ําส ั ่งใด  หร ือมต ิ ของคณะร ั ฐมนตร ีในเร อืงใด ถ  ากฎหมาย

ol ม ฉ & Al ๐ ๓ ฒู ns ฯระเ บียบ ขอบ ั งค ับหร อืค าํส ังใด หร ือมต ิ ของ คณะร ั ฐมนตร ี
o f  F r  © { Qo 1 ซ ใน เร อืงน ัน ม ิได ้ก ําหนดเร อืงก ารมอบอ าํน าจไว ้เป ็นอย ่ างอ ื ่น
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